
progr. Obiettivo Azioni UU.OO. Coinvolte Referente Indicatore e valore atteso
Monitoraggio/

Rif.Documentale 

O.1.01

O.2.01

O.3.01

O.04.01

O.05.01

O.06.01

S.1.00

S.2.00

S.3.00

ATS 1

ATS 2

ATS 3

C) PROGETTI OBIETTIVI ALLEGATI AL CONTRATTO ATS DELLA BRIANZA DEL XX.XX.XXXX

Ambito di valutazione n. 2

B) OBIETTIVI STRATEGICI DEL DIRETTORE GENERALE  

M O D U L O 

OBIETTIVI AZIENDALI DI INTERESSE REGIONALE 20XX

Regole di gestione SSR D.G.R. N. ___ del ____, successive integrazioni e indicazioni attuative 

DGR n. ___ del _____ "Determinazioni in ordine alla valutazione dei direttori generali delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie 

Territoriali (ASST) e AREU relativa alla definizione degli obiettivi aziendali per l'anno ___" 

Contratti di erogazione ATS XX/XXXX (progetti allegati)
Staff Direzione Generale 

UO Controllo di gestione

  A) OBIETTIVI OPERATIVI DEL DIRETTORE GENERALE  (SOGLIA MINIMA __%)
Rispetto integrale delle regole di gestione del SSR 20XX 

Ambito di valutazione n. 1

Allegato 1_ Prospetto di riepilogo Obiettivi Aziendali.xls
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