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Oggetto

Coordinamento

Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione relativa al

365 Ricerca Clinica |protocollo di studio codice D967YC00001, promosso da Astrazeneca AB.
Protocollo di studio codice “CYBOR-DQ”, proposto dall’ IRCCS Istituto Tumori “Giovanni
Paolo II” di Bari. Titolo: “Studio osservazionale multicentrico retrospettivo/prospettico
Coordinamento |delle caratteristiche clinicoterapeutiche dei pazienti con nuova diagnosi di amiloidosi AL
366 Ricerca Clinica |trattati con Ciclofosfamide-BortezomibDesametasone (Cybor-Dq) + Daratumumab”.
Coordinamento |Protocollo di studio codice “SUROVA”, proposto da Clinica Universidad de Navarra,
367 Ricerca Clinica |Spagna. Titolo: “SUROVA — Surgery in ovarian cancer”.
Gestione
Acquisti
{Provveditorato |Indizione procedura negoziata, ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. c), del D. Lgs. 36/2023,
/ per la fornitura dei dispositivi impiantabili “Pacemakers e Defibrillatori”, occorrenti alla
368 Economato) Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori.
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I'Universita di Siena per lo
Affari Generali e|svolgimento di frequenza extra rete formativa ai fini della formazione specialistica di area
369 Legali sanitaria presso la 5.C. Chirurgia Plastica.
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I'Universita degli Studi di
Affari Generali e|padova per lutilizzo di strutture extrauniversitarie ai fini didattici integrativi della Scuola
370 Legali di Specializzazione in Fisica Medica.
Gestione e|Estensione durata della borsa di studio per il progetto “Gestione e coordinamento
Sviluppo delle|dell’attivita di ricerca clinica in protocolli di studio ematologici nel ruolo di Study
371 Risorse Umane |Coordinator” presso la S.C. Ematologia.
Gestione e|Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
Sviluppo delle|di n. 1 posto di Dirigente Medico, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina
372 Risorse Umane |Chirurgia Maxillo-Facciale. Provvedimenti conseguenti.
Gestione e
Sviluppo delle|Proroga incarico a tempo determinato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
373 Risorse Umane |Radiodiagnostica.
Gestione e
Sviluppo delle|Composizione della delegazione trattante di parte datoriale e di parte sindacale per la
374 Risorse Umane [contrattazione collettiva integrativa - Comparto Sanita.
Gestione e|Esito avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto "Sexual
Sviluppo  dellesatisfaction and sexual dysfunctions among people with HIV (SENSE)" presso la SC
375 Risorse Umane [Malattie Infettive.
Gestione e|Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi libero
Sviluppo delle|professionali per lo svolgimento di attivita di Medico Pediatra per il mantenimento
376 Risorse Umane |dell'attivita di pronto soccorso pediatrico. Determinazioni conseguenti.
Convenzioni
Libera
Professione e|Convenzione attiva tra AB Dental equipe s.r.l. e Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori
377 Marketing per attivita di consulenza specialistica di anestesia.




Convenzioni

Libera Addendum n. 1 alla Convenzione attiva tra Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e

Professione e|ASST Lecco per I'esecuzione di turni di servizio nelle discipline di anestesia e rianimazione
378 Marketing presso i Presidi Ospedalieri di Lecco e Merate, di cui al Decreto n. 130 del 18.05.2023.

Convenzioni

Libera Convenzione attiva tra Studio Dentistico Associato Dottori Massimo e Riccardo Dosoli e

Professione e|Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori per attivita di consulenza specialistica di
379 Marketing anestesia.




