Sistema Scocic Sanitario

‘_a %5 Fondazione IRCCS Regione
— San Gerardo dei Tintori Lombardia

Gusruni,

decreto n. 380 al n. 404

ODG del 11/04/2024

N. DECRETO S.S/S.C. Oggetto
Aggiornamento dei Responsabili degli Impianti Radiologici ai sensi dell'art. 159, comma 4,
380 Fisica Sanitaria |p.Lgs 101/2020 e s.m.i.
Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
Tecnico ristrutturazione del presidio dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza”.
381 Patrimoniale Autorizzazione subappalto di servizi.
Presa d’atto aggiudicazione procedura aperia, in 1orma aggregata, per la fornitura di un|
contratto di manutenzione quinquennale di “Manutenzione Alta Tecnologia in dotazione
al’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, all’ASST Valcamonica ed alla
Ingegneria Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza”, espletata da ASST Grande Ospedale
382 Clinica Metropolitano Niguarda e relativo affidamento.
Coordinamento |Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 al contratto relativo al
383 Ricerca Clinica |protocollo di studio SRA-MMB-4365, promosso da Sierra Oncology, Inc.
Coordinamento
384 Ricerca Clinica |Protocollo di studio codice F9013180041 promosso da F2G Ltd.
Coordinamento
385 Ricerca Clinica |Protocollo di studio codice 218806 promosso da Viiv Healthcare Uk Limited
Coordinamento (Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 al contratto relativo al
386 Ricerca Clinica |protocollo di studio codice PC_ASP_006, promosso da Pulmocide Ltd.
Coordinamento
387 Ricerca Clinica |Protocollo di studio codice IR-141-GS31 promosso da JCR Pharmaceuticals Co. Ltd.
Coordinamento
388 Ricerca Clinica |Protocollo di studio codice SGNBGA-002 promosso da Seagen Inc.
Convenzioni Convenzione quadro con La Casa di Cura La Madonnina 5.p.a. per l'esercizio di attivita’
Libera professionale in regime di ricovero a pagamento richiesta da singoli utenti in regime di
Professione el|libera professione intramuraria al personale dirigente della Fondazione IRCCS San
389 Marketing Gerardo dei Tintori di Monza e adempimenti conseguenti
Convenzioni
Libera Convenzione attiva tra Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e Fondazione Matilde
Professione e|Tettamanti Menotti De Marchi Onlus per lo svolgimento delle funzioni di Responsabile del
390 Marketing Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del d.lgs. n. 81/08 e ss.mm.ii..
Convenzioni
Libera
Professione  e|Convenzione attiva tra ASST Rhodense e Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori per
391 Marketing prestazioni relative alla fornitura di cornee e tessuti oculari per trapianto.
Convenzioni
Libera
Professione e|Accordo di collaborazione tra Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e Fondazione
392 Marketing “Istituto Auxologico Italiano” nell’ambito della Chirurgia Senologica.
Convenzioni
Libera
Professione  e|Convenzione attiva tra Centro di Odontoiatria e Medicina Grangia s.r.l. e Fondazione
393 Marketing IRCCS San Gerardo dei Tintori per attivita di consulenza specialistica di anestesia.




Convenzioni

Libera Convenzione attiva tra Base Medica San Francesco Group S.r.l. e Fondazione IRCCS San

Professione e|Gerardo dei Tintori per attivita di consulenza specialistica di riabilitazione specialistica,
394 Marketing ginecologia e ostetricia.

Convenzioni

Libera Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e Assirete S.rl. per

Professione e|leffettuazione di ricoveri e di prestazioni ambulatoriali erogate in regime di attivita
395 Marketing liberoprofessionale intramuraria

Gestione e|Assunzione a tempo indeterminato di n. 9 unita nel profilo di Tecnico Sanitario di

Sviluppo  delle|Laboratorio Biomedico - Area dei Professionisti della salute e dei funzionari, tramite
396 Risorse Umane |utilizzo graduatoria di concorso pubblico.

Gestione e

Sviluppo  delle|Ricostituzione del rapporto di lavoro nel Profilo di Infermiere — Area dei Professionisti
397 Risorse Umane [della Salute e dei Funzionari.

Gestione e|Presa d’atto del conferimento di incarico a tempo determinato alla sig.ra Roberta Calloni,

Sviluppo delle|ADA - Assistente Amministrativo, presso il Consiglio Regionale della Lombardia, ai sensi
398 Risorse Umane |dell’art. 67, comma 8, della L.R. n. 20/2008

Gestione e

Sviluppo delle|Assegnazione incarico a tempo indeterminato nella branca di ostetricia e ginecologia alla
399 Risorse Umane |dr.ssa Verderio Maria, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale del 31/03/2020 e s.m.i.

Gestione e|Riconoscimento della fascia superiore dell'indennita di esclusivita dei Dirigenti Area

Sviluppo  delle|Sanita, degli incarichi di cui all’art. 22 c. 2 e della clausola garanzia ex art. 72 CCNL Area
400 Risorse Umane |Sanita triennio 2019-2021. _

Gestione e|Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita|

Sviluppo delle|in ambito sanitario presso la struttura complessa “Neurologia”: dott. ssa Graziella
401 Risorse Umane (Bogliun.

Gestione e|Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato

Sviluppo delle|di n. 5 posti di Coadiutore Amministrativo Senior (Area degli Operatori) Provvedimenti
402 Risorse Umane |conseguenti.

Gestione

Acquisti

(Provveditorato |Annullamento in autotutela gara europea a procedura aperta, ai sensi dell'art. 71 del

/ D.Lgs. 36/2023, per l'affidamento del servizio di trasporto sanitario occorrente alla
403 Economato) Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori

Gestione

Acquisti Procedura aperta, ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 36/2023, finalizzata alla conclusione di

{Provveditorato |accordo quadro per la fornitura di sistemi di osteosintesi necessari alla S.C. Chirurgia

/ Maxillo Facciale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori della durata di 60 mesi.
404 Economato) Nomina Commissione Giudicatrice




