Sistema Socio Sanitario

%

Regione
Lombardia

ASST Monza

dal n. 269 al n.321

ODG del 04/03/2021

n. u.o. Oggetto
Affidamento della fornitura di cateteri a palloncino con dilatazione
Gestione Acquisti (progressiva per dilatazione bronchiale “Cre Pulmonary” occorrenti alla S.C.
269 Economato Chirurgia Toracica dell’ASST Monza.
Determinazioni in merito alla procedura aperta per la fornitura di sistemi
Gestione Acquisti [diagnostici per esecuzione esami di tipizzazione HLA - Decreto n. 473 del
270 Economato 18/12/2014 e ss.mm.ii
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Ausili monouso ad assorbenza per incontinenti ARCA_2017_027
271 Economato — Lotto 3” occorrenti all’ASST di Monza.
Affidamento diretto ai sensi dell’art.1 comma 2, lett. A) della fornitura della
Gestione Acquisti |sonda di aspirazione e mappaggio monopolare continuo occorrente all’ASST
272 Economato di Monza. CIG Z1330A02AE.
Gestione Acquisti |Affidamento della fornitura di PROTESI BIO-A occorrenti alla S.C. Chirurgia
273 Economato Generale dell’ASST Monza.
Gestione Acquisti |Affidamento del servizio “Posta Easy — Versione Febbraio 2020” occorrente
274 Economato all’ASST di Monza.
Affidamento della fornitura di lenti di ricambio monouso per occhiali
Gestione Acquisti (Eyeshield cod.9210 (Conf.250 pz) occorrenti al’ASST Monza — Emergenza
275 Economato COVID-19.
Convenzione con Fondazione Luigi Clerici per lo svolgimento presso le
Strutture Ospedaliere di tirocini formativi e di orientamento da parte di
276 Formazione studenti dei Corsi di Qualificazione 0.S.S. (Operatori Socio Sanitari).
Contratto di concessione di costruzione e gestione "Potenziamento,
Gestione Tecnico |ampliamento e ristrutturazione del presidio dell'Azienda Ospedaliera San
277 Patrimoniale Gerardo di Monza". Presa d'atto subentro MEDIGAS ITALIA S.p.A.
Sistemi per circolazione extracorporea CardioHelp destinate ai centri della
“Rete ReSpiRa”. Indizione di procedura negoziata senza previa pubblicazione
di bando di gara per I'affidamento della fornitura previo awviso di
278 Ingegneria clinica |esplorazione di mercato
Adesione alla convenzione ARCA_2019_026/Lotti 4 e 5 “Ecotomografi 2” per
279 Ingegneria clinica |n. 1 ecotomografo destinato alla S.C. Urologia della ASST Monza




Acquisto di n. 1 sonda linfonodo sentinella per la Chirurgia Generale IV -
280 Ingegnera elinfes Oncologia Senologica - Dipartimento Chirurgico della ASST MONZA
Protocollo di studio nell'ambito del Bando promosso da Regione Lomberdia
per il progetto di ricerca "STROKOVID", proposto dall'ASST di Mantova-Carlo
Sperimentazioni [Poma. Titolo: "Caratteristiche cliniche, meccanismi patogenetici e outcome a
cliniche breve e lungo termine di pazienti con infezione da severe acute respiratory
281 Convenzioni syndrome coronavirus 2 colpiti da ictus ischemico acuto".
Sperimentazioni
cliniche Convenzione tra Base Medica S.r.l. di Seveso (MB) e ASST Monza per attivita
282 Convenzioni di consulenza specialistica di ginecologia e ostetricia.
Sperimentazioni
cliniche Convenzione tra CAB S.r.l. di Barzano (LC) e ASST Monza per attivita di
283 Convenzioni consulenza specialistica.
Sperimentazioni
cliniche Convenzione tra IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano e ASST Monza per
284 Convenzioni I’esecuzione di analisi molecolare di WT-1.
Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
Gestione Risorse|svolgimento di attivitd in ambito sanitario presso il PO di Monza: dott.
285 Umane Maurizio Bonetti
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Gestione Risorse|Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina
286 Umane Cardiochirurgia. Ammissione candidati e nomina Commissione esaminatrice.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico libero professionale per un Laureato in Scienze Biologiche con
esperienza in ambito nutrizionale da assegnare al Day Hospital oncologico
Gestione Risorse|della S.C. Oncologia nell’ambito del progetto “Consulenza nutrizionale rivolta
287 Umane ai pazienti affetti da patologie oncologiche”.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale per un Laureato per lo svolgimento di attivita
Gestione Risorse|nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “COVitaminD Trial: prevenzione
288 Umane di complicanze da COVID-19 in pazienti oncologici” - CUP H54G20000040002.
Assunzione a tempo determinato di un Collaboratore Professionale Sanitario -
Gestione Risorse(Tecnico di Fisiopatologia Cardiovascolare mediante utilizzo della graduatoria
289 Umane di avviso pubblico espletato dalla ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano.
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
Gestione Risorse|del sig. Dylan Madonia, Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di
290 Umane Laboratorio Biomedico.
Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.05.2021 al 31.10.2021 per
Gestione Risorse|incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa presso altro ente al
291 Umane dr. Luca Moltrasio, Dirigente Medico.




Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di neurologia, ai
sensi dell’art. 20 del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei

Gestione Risorse{rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
292 Umane professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)
Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di psicoterapia, ai
sensi dell’art. 20 del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
Gestione Risorse|rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
293 Umane professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)
Indizione del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse|indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Specialista nei rapporti con i
294 Umane media, giornalista pubblico -Ruolo Professionale- cat.D.
Reclutamento di personale ai fini della "Sistematizzazione dei fabbisogni di
Gestione Risorse|personale sanitario degli isituti Penitenziari/REMS in attuazione delle
295 Umane disposizioni regionali in materia".
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
Gestione Risorse|libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C.
296 Umane Medicina d'Urgenza e Pronto Soccorso Monza dell'ASST di Monza.
Gestione Risorse|Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare
297 Umane I'emergenza epidemiologica da Covid-19.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione n. 2
Gestione Risorse|rapporti di lavoro a tempo determinato, della durata di un anno. Profilo
298 Umane professionale: Collaboratore Professionale Sanitario Infemiere.
Gestione Risorse|Attribuzione al dr. Diego Cortinovis delle funzioni di sostituto del Direttore
299 Umane della S.C. oncologia.
Pubblicazione di n. 6 incarichi a tempo indeterminato nella branca di
psicoterapia, ai sensi dell'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
Gestione Risorse|rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
300 Umane professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi).
Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30.3.2001
Gestione Risorse|n. 165 e ss.mm.ii. Per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Neurologia.
301 Umane Ammissione candidati e nomina della Commissione Tecnica di valutazione.
Gestione Risorse|Conferma del dr. Paclo Remida nelle funzioni di sostituto del Direttore della
302 Umane S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Neuroradiologia.
Gestione Risorse|Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare
303 Umane I'emergenza epidemiologica da Covid-19.
Gestione Risorse|Attribuzione delle funzioni di sostituto del Direttore della S.C. Gestione
304 Umane Risorse Umane alla dr.a Laura Lucia Canzi,
Presa d'atto del collocamento in pensione per limiti di eta del dr. Vittorio
Gestione Risorse|Motta, Dirigente Medico, a tempo indeterminato, in servizio presso la S.C.
305 Umane Chirurgia Generale e d'Urgenza | Monza.




Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della

Gestione Risorse(sig.a Giovanna Aloisio, Operatore Tecnico, a tempo indeterminato, in servizio
306 Umane presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig.
Gestione Risorse/Michele Campaniello, Operatore Tecnico Specializzato Impiantista Elettricista,
307 Umane a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|sig.a Rosaria Torre, Operatore Tecnico addetto all'assistenza a tempo
308 Umane indeterminato in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|[sig.a Loredana Tagliabue, Assistente Sanitaria, a tempo indeterminato, in
309 Umane servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|sig.a Simonetta Cogliati, Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto,
310 Umane a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|sig.a Patrizia Adele Monguzzi, Coadiutore Amministrativo, a tempo
311 Umane indeterminato, in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|sig.a Patrizia Della Morte, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a
312 Umane tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse|sig.a Laura Serati, Operatore Tecnico Specializzato, a tempo indeterminato, in
313 Umane servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontartie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse(sig.a Clotilde Borsarelli, Infermiere Generico Esperto, a tempo indeterminato
314 Umane in servizio presso questa Azienda.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dr.
Rinaldo Angelo Brivio, Dirigente Medico con incarico di S.S. Organizzazione
Gestione Risorse|Attivita Ambulatoriali a tempo indeterminato in servizio presso la S.S.
315 Umane Laboratorio Analisi.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig.
Gestione Risorse|Antonio Semplicino, Assistente Amministrativo, a tempo indeterminato, in
316 Umane servizio presso questa Azienda.
Determinazioni in ordine alla deliberazione n. 1831 del 10.12.2020 ad oggetto
"Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
sig.a Lauretta Bolognesi, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a
Gestione Risorse|tempo indeterminato, con funzioni di coordinamento, in servizio presso
317 Umane questa Azienda". Posticipo delle dimissioni.
Presa d’atto della sentenza del Tribunale di Monza n. 107 del 15/01/2021 e
318 AA.GG.LL. determinazioni conseguenti. (atto soggetto a privacy)
Determinazioni conseguenti il ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dagli
319 AA.GG.LL. eredi della Sig.ra T.P. avanti al Tribunale di Milano. (atto soggetto a privacy)




Presa d’atto della sentenza del Tribunale di Monza n. 320 del 04/02/2021 e
della citazione in appello promossa dal sig. A.C.N.: determinazioni

320 AA.GG.LL. conseguenti. (atto soggetto a privacy)
Presa d’atto di n. 3 ricorsi ex art. 669 bis c.p.c. con richiesta di provvedimento
d’urgenza ex art. 700 c.p.c. notificati ad ASST Monza, promossi dalla Sig.ra
P.M.C,, dalla Sig.ra P.C. e dalla Sig.ra V.S., avanti il Tribunale di Monza -
321 AA.GG.LL. Sezione Lavoro. Determinazioni conseguenti. (atto soggetto a privacy)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

vevean. A5G d =4 HAR 2091

Oggetto: Affidamento della fornitura di cateteri a palloncino con dilatazione progressiva per dilatazione

bronchiale “Cre Pulmonary” occorrenti alla S.C. Chirurgia Toracica dell’ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura di cateteri a palloncino con dilatazione progressiva per dilatazione bronchiale “Cre
Pulmonary” occorrenti alla S.C. Chirurgia Toracica del’ASST Monza.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 1.317,60 (IVA 22% inclusa)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X

fornitura una tantum
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

&
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Oggetto: Determinazioni in merito alla procedura aperta per la fornitura di sistemi diagnostici per esecuzione
esami di tipizzazione HLA - Decreto n. 473 del 18/12/2014 e ss.mm.ii.

Contenuto del provvedimento:
Prosecuzione semestrale, da febbraio a luglio 2021, della fornitura in oggetto, nelle more dell’espletamento
nuova gara in fase di predisposizione

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

€ 118.035,18 + €25.967,73 (IVA 22%) = € 144.002,91, cosi suddiviso:
-€ 81.088,52 + € 17.839,47 (IVA 22%) = € 98.927,99 sul conto economico n. 80100308 “Dispositivi medico diagnostici in vitj
CND W - materiali diagnostici — farmacia”;

-€ 27.540,00 + € 6.058,80 (IVA 22%) = € 33.598,80 sul conto economico n. 80100309 Prodotti chimici: materiali diagnostici s
CND - farmacia”;

-€ 9.406,66 + € 2.069,46 (IVA 22%) = € 11.476,12 sul conto economico n. 80550202 “Noleggio apparecchiature sanitarie”,

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

[N\
Qesporyﬁ? del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

D;Iiberan. 2 7 i ‘ et - 4 NAR. 2021

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Ausili
monouso ad assorbenza per incontinenti ARCA_2017_027 - Lotto 3” occorrenti al’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Ausili monouso ad assorbenza per incontinenti ARCA_2017_027 — Lotto 3” occorrenti all’ASST di
Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
€4.737.151,61 (IVA 4% esclusa)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica i
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

~
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

e
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Delibera n. 2 J £ %; del - 4 MAR, 207

Oggetto: Affidamento diretto ai sensi dell’art.1 comma2, lett. A) della fornitura della sonda di aspirazione e
mappaggio monopolare continuo occorrente all’ASST di Monza. CIG Z1330A02AE.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento diretto ai sensi dell’art.1 comma2, lett. A) della fornitura della sonda di aspirazione e mappaggio
monopolare continuo occorrente all’/ASST di Monza. CIG Z1330A02AE.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
10.980,00 (I.V.A. 22% inclusa)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti i
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo é pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): X

n. 80100410 “Dispositivi medici — materiali diagnostici

T
|

Il Responsab E del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 ? g § del :4 MAR. 2071

Oggetto: Affidamento della fornitura di PROTESI BIO-A occorrenti S.C. Chirurgia generale dell’ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura di PROTESI BIO-A occorrenti alla S.C. Chirurgia generale dell’/ASST Monza.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 72.638,10 (IVA 4% inclusa)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): + 13.589,22 X

()
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

veteran. 2 [ 4] del =4 WAR, 2021

Oggetto: Affidamento del servizio “Posta Easy — Versione Febbraio 2020” occorrente all’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento del servizio in oggetto

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

onere complessivo di € 29.597,05 + € 6.511,35 (IVA 22%) = € 36.108,40, a carico del bilancio sanitario
— gestione 2021-2022, con contabilizzazione sul conto economico n. 80400701 “Spese postali”, cosi
suddiviso:

anno 2021 (10 mesi): € 24.664,21 + € 5.426,12 (IVA 22%) = € 30.090,33

anno 2022 (2 mesi): € 4.932,84 + € 1.085,22 (IVA 22%) = €6.018,06

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

i r
Il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 2 7 5 del = 4 MAR, 2021

Oggetto: Affidamento della fornitura di lenti di ricambio monouso per occhiali Eyeshield cod.9210 (Conf.250
pz) occorrenti all’ASST Monza. — Emergenza Covid-19

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura di lenti di ricambio monouso per occhiali Eyeshield cod.9210 (Conf.250 pz) occorrenti all’ASST
Monza. — Emergenza Covid-19

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€16.961,18 (IVA 5% inclusa)

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

N\
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. FORMAZIONE

v, D T sl - 4 HAR 2021

Oggetto: Convenzione con “Fondazione Luigi Clerici” per lo svolgimento presso le Strutture Ospedaliere di
tirocini formativi e di orientamento da parte di studenti dei Corsi di Qualificazione O.S.S. (Operatori Socio
Sanitari)

Contenuto del provvedimento: richiesta di approvazione e sottoscrizione della convenzione con Fondazione
Luigi Clerici, necessaria a garantire I'espletamento delle attivita di tirocinio degli studenti dei Corsi di
Qualificazione 0.S.S. (Operatori Socio Sanitari) per la durata di due anni dalla data di sottoscrizione

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

“ssa Amalia Vissa
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Strutiura propanente: S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

- =
Delibera n. 2 7 7 del E’ [l MM}\l PAVYA
Oggetto:

Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
ristrutturazione del presidio dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza”.
Presa d’atto subentro MEDIGAS ITALIA S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- Presa d’atto del subentro della ditta MEDIGAS ITALIA S.p.a.quale capogruppo dell’ATI:

Ditta/A.T.l. subappaltatrice scadenza Ammontare
contratto Qggetio subappéito del subappalto

ATI:

MEDIGAS ITALIA Sl con
sede in Assago (MI) in via
Edison, 6

D.S. MEDICA TECNOLOGIE
S.r.l. con sede in Noale (VE) in
via E. Torricelli, 11-13

Servizio Cynder e manutenzione
31/12/2025 |ordinaria e straordinaria impianti gas| € 857 778.00
medicali

Importo Totale subappalti| € 857.778,00

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
- Nessuna spesa prevista

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Arch. Luigi Glanantonio,Rossi

,—/'_ -
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C.INGEGNERIA CLINICA

v TG a4 MR 202

OGGETTO: Sistemi per circolazione extracorporea CardioHelp destinate ai centri della “Rete
ReSpiRa”. Indizione di procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per
I’affidamento della fornitura previo avviso di esplorazione di mercato.

Contenuto del provvedimento:

- Sistemi per circolazione extracorporea CardioHelp destinate ai centri della “Rete ReSpiRa”. Indizione di
procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per I'affidamento della fornitura previo
avviso di esplorazione di mercato.

- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'Arch. Luigi G. Rossi — Direttore ad
interim della S.C. Ingegneria Clinica

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 1.788.00,00 (€ 1.465.573,77 + IVA 22%)

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C.INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 2 7 9 del < l‘ MAR- 2021

OGGETTO: Adesione alla convenzione ARCA 2019 026/Lotti 4 e 5 “Ecotomografi 2” per n. 1
ecotomografo destinato alla S.C. Urologia della ASST Monza

Contenuto del provvedimento:
- Adesione alla convenzione ARCA 2019 _026/Lotti 4 e 5 “Ecotomografi 2” per n. 1 ecotomografo
destinato alla S.C. Urologia della ASST Monza
- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'Ing. llaria Vallone — Dirigente della
S.C. Ingegneria Clinica

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
e €43.941,96 (IVA 22% compresa)

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

"
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 2 8 0 del _ 4 MARI 2{]21

OGGETTO: Acquisto di n. 1 sonda linfonodo sentinella per la Chirurgia Generale IV - Oncologia
Senologica - Dipartimento Chirurgico della ASST MONZA.

Contenuto del provvedimento:
- Acquisto di n. 1 sonda linfonodo sentinella per la Chirurgia Generale IV - Oncologia Senologica -
Dipartimento Chirurgico della ASST MONZA
- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. llaria Vallone — Dirigente della
S.C. Ingegneria Clinica

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
e €36.600,00 (€ 30.000,00 + € 6.600,00 .V.A. 22%);

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Arch. Luigi Gianantonio Rossi
/ <= P
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 2 % éi del "4 HL?: ::::

Oggetto:

Protocollo di studio nell’ ambito del Bando promosso da Regione Lombardia per il Progetto di ricerca
“STROKOVID”, proposto dall’ ASST di Mantova-Carlo Poma.

Titolo: “Caratteristiche cliniche, meccanismi patogenetici e outcome a breve e lungo termine di pazienti con
infezione da severe acute respiratory syndrome coronavirus 2 colpiti da ictus ischemico acuto ”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Prof. Carlo Ferrarese, dipendente dell’ Universita degli Studi di Milano Bicocca e Direttore della S.C.
Neurologia ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m)
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Resporisabile del Procedimento
S

l



Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 2 % 2 del "4 HIK}‘Rx 2021

Oggetto:
Convenzione tra Base Medica S.r.l. di Seveso (MB) e ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica di ostetricia e ginecologia.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzione tra Base Medica S.r.l. di Seveso (MB) e ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica di ostetricia e ginecologia.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Responsabile del Procedimento
Dr. oberta Mazzoli

o




Sisterna Socio Sanitario

Regione
| Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 7)) @ 3 del =4 MAR, 202
£ U ) -

Oggetto:
Convenzione tra CAB S.r.1. di Barzano (LC) e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica.

Contenuto del provvedimento:
Stipula Convenzione tra CAB S.r.l. di Barzano (LC) e ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento
Dr. Q Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

| Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

S 0 |
Delibera n. {ifﬂ ;:j "l"{;.' del - 4 MAR& 20

1

-

Oggetto: Convenzione tra IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano e ASST Monza per I'esecuzione di analisi
molecolare di WT-1.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione tra IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano e ASST Monza per l'esecuzione di analisi
molecolare di WT-1.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Il presente provvedimento comporta oneri a carico del bilancio aziendale per un importo di € 20.514,48.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento




Sistermna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: | g c. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ? QS’ % del "4 MAR- 2’021
] ’5:3{5 Eﬁ~ i

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita in ambito
sanitario presso il P.O. di Monza : dott. Maurizio Bonetti .

Contenuto del provvedimento: collaborazione a titolo gratuito di personale sanitario

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): il provvedimento non comporta oneri a carico del
bilancio aziendale .

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

.

Il Responsabile def Procedimento
Laura LUgia Canzi




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. ;@ % del - 4 WAR, 2021 |

{
A L

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato della durata di un
anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche, disciplina Cardiochirurgia.
Ammissione candidati e nomina Commissione esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione esaminatrice..

| Spesa prevista{spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X

Si precisa che la presente procedura selettiva & finalizzata alla sostituzione di personale assente e pertanto la
relativa spesa non comportera oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale;

Si da atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, che ha attestato la copertura economico finanziaria dell’onere derivante dal presente
provvedimento all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2021, per un importo
presunto pari a € 54.297,11, comprensivo di oneri previdenziali, ed IRAP per € 3.605,67 e che lo stesso verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

® € 36.062,33 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
e € 6.357,29 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

e € 11.877,49 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

e € 3.605,67 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): /;'D

/

Il Responsabile del Procedimento
Laura Jucia Canzi




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 g ? del r:“!} MAR: 2§ﬂ1

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale
per un Laureato in Scienze Biologiche con esperienza in ambito nutrizionale da assegnare al Day Hospital
oncologico della S.C. Oncologia nell’ambito del progetto “Consulenza nutrizionale rivolta ai pazienti affetti da
patologie oncologiche”.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale per un Laureato in Scienze Biologiche con esperienza in ambito nutrizionale da assegnare al Day
Hospital oncologico della S.C. Oncologia nelllambito del progetto “Consulenza nutrizionale rivolta ai pazienti
affetti da patologie oncologiche”., per la durata di 12 mesi.

Spesa prevista:
onere di € 3.000,00 a carico del bilancio gestione sanitaria con contabilizzazione sul conto economico
80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” e che I'intero importo risulta finanziato

nell'ambito della donazione a questa Azienda dalla Associazione Don Giulio Farina Onlus di cui alla deliberazione
n. 1804 del 03/12/2020.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

/v

Il Responsabi, 1 Procedimento
(LauraLucia Canzi)



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

oo 2 8 8 -4 W, 2021

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale
per un Laureato per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “COVitaminD Trial:
prevenzione di complicanze da COVID-19 in pazienti oncologici”- CUP H54G20000040002.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale per un Laureato per lo svolgimento di attivita nell'ambito del
progetto di ricerca dal titolo “COVitaminD Trial: prevenzione di complicanze da COVID-19 in pazienti oncologici”-
CUP H54G20000040002, per la durata di 11 mesi.

Spesa prevista:

€ 24.970,00 (oltre bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria di competenza dell'anno 2021 con
contabilizzazione sul conto economico 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati” a carico del
progetto finanziato da Regione Lombardia di cui alla deliberazione n. 981 del 16/07/2020 di complessivi €
70.800,00 con Capofila: Istituto Europeo di Oncologia S.r.l..

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsapitexdel Procedimento
2 og Pl I NN S —




Sistema Socio Sanitario

.‘. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2% “Nj:‘ g del - 4 MARI 2!:]2]

Oggetto:

Assunzione a tempo determinato di un Collaboratore Professionale Sanitario- Tecnico di Fisiopatologia

Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare mediante utilizzo della graduatoria di avviso pubblico espletato
dalla ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo determinato di un Collaboratore Professionale Sanitario- Tecnico di Fisiopatologia

Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare mediante utilizzo della graduatoria di avviso pubblico espletato
dalla ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi.

I'adozione del presente provvedimento & finalizzata alla sostituzione di personale cessato e pertanto
non comporta oneri aggiuntivi;

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

/)

Il Responsabilé)del Procedimento
Laurg/lucia Canzi




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 2 8 0 del -4 AR, 2021

Oggetto: Presa d’'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Dylan Madonia,
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Laboratorio Biomedico.

Contenuto del provvedimento:

di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Dylan Madonia,
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Laboratorio Biomedico, in servizio a tempo determinato presso
questa Azienda, a decorrere dal 01032021, (ultimo giorno di rapporto di lavoro 28/02/2021).

Spesa prevista

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti O
L'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

yd

Il Responsabilg/del Procedimento
Laurdflucia Canzi




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
. [ o
Delibera n. 2 («% 8 del - [} N AP. JAVEA
Qs =
Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.05.2021 al 31.10.2021 per incarico quinquennale
di Direttore di Struttura Complessa presso altro ente al dr. Luca Moltrasio, Dirigente Medico.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita dal 01.05.2021 al 31.10.2021 per incarico quinquennale
di Direttore di Struttura Complessa presso altro ente al dr. Luca Moltrasio, Dirigente Medico.

Spesa prevista (spuntare la voce d’'interesse e specificare):

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]
/;‘
Y4
Il Responsabijlé del Procedimento

(Laurg/Lucia Canzi)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

- P
-4 faYatats
. é ” Fiy 4
Delibera n. 2 ﬁ g del - [; hg-\“ Fai T

Oggetto: Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di neurologia, ai sensi dell’art. 20 del
vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Contenuto del provvedimento:

Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di neurologia, ai sensi dell'art. 20 del vigente
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed
altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica, X

La spesa prevista dal presente provvedimento & sovrapponibile alla spesa sostenuta nell'lanno 2020
relativamente alle ore di incarico nella branca di neurologia

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

-

M

Il Responsabile rocedimento
La ucia Canzi

4



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

L

Delibera n. 2 Q 3 del ! fﬁ‘f?\l ?:}E}

L

Oggetto: Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di psicoterapia, ai sensi dell’art. 20 del
vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Contenuto del provvedimento:

Pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di psicoterapia, ai sensi dell’art. 20 del vigente
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed
altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica, X
La spesa prevista dal presente provvedimento e sovrapponibile alla spesa sostenuta nelllanno 2020
relativamente alle ore di incarico dei professionisti psicologi

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
(/ /)

1l Responsabjie del Procédifento
ig @a




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 2 g 4 ] del r;‘4 %AAD\. 2‘321

Oggetto: Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Collaboratore Specialista nei rapporti con i media, giornalista pubblico — Ruolo Professionale — categoria D -.

Contenuto del provvedimento: Indizione concorso pubblico.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

1.

di precisare che la nuova risorsa ¢ stata prevista nell’ambito del PFTP 2020-2022 adottato con delibera n. 146 del

04.02.2021, in attesa di approvazione da parte di Regione Lombardia, nel rispetto del limite invalicabile del budget
del personale dell’anno 2021;

2. di dare atto, altresi, che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura economica dell’onere
derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel modello A del
bilancio preventivo economico 2021, per un importo pari a € 16.167,28, comprensivo di oneri previdenziali, pit
IRAP per € 1.079,51 e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €12.700,15 sul conto 80.60.22.01 “Stipendi e competenze fisse™, tempo indeterminato;

o €3.467,14,00 sul conto 80.60.22.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 1.079,51,00 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabild el Procedimento
LaurafLucia Canzi




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. - 2 Q S el - 4 MAR‘ 2021

Oggetto: Reclutamento di personale ai fini della “Sistematizzazione dei fabbisogni di personale sanitario
degli istituti Penitenziari/REMS in attuazione delle disposizioni regionali in materia”.

rContenuto del provvedimento: avvio delle procedure al fine di reclutare le risorse messe a disposizioneda RL

Spesa prevista

il costo derivante dalle predette assunzioni trova copertura nell’ambito dell’assegnazione di cui al Decreto
di Regione Lombardia n. 16454/2020;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. a
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Respons




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. f% gf? g; ";j del -4 MAR. 2021

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso Monza dell’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, , per il
conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Medicina
d’Urgenza e Pronto Soccorso Monza dell’lASST di Monza e contestuale conferimento di n. 2 incarichi libero
professionali per la durata di 12 mesi mediante utilizzo della graduatori.

Spesa prevista:
i predetti incarichi risultano conferiti nel’ambito delle risorse COVID previste all’interno del PTFP 2020-2022,
adottato con deliberazione n. 146 del 04/02/2021

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
/ﬂ
Il Responsabffe del Procedimento
(L ,Léa Canzi)

a/a



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

% P N PA D
Delibera n. ‘2 @ i’ del “’4 MAR, 2021

Oggetto: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare 'emergenza epidemiologica da
Covid-19.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare
I'emergenza epidemiologica da Covid-19 fino al 30/06/2021.

Spesa prevista:
i costi derivanti dal’adozione del presente provvedimento sono stati previsti tra le risorse COVID all’interno del
PTFP 2020-2022, adottato con deliberazione n. 146 del 04/02/2021.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti 0

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

7
A

/] Responsay/ del Procediménto
(LaurA Lucia Canzi)




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
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e
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Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione n. 2 rapporti di lavoro a tempo determinato,
della durata di un anno. Profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

1. diprecisare, altresi, che il costo derivante dalle predette assunzioni trova copertura nell’ambito dell'assegnazione di
cui al Decreto Regione Lombardia n. 16454/2020;

2. didare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria che ha attestato la copertura economica finanziaria dell’onere derivante dal presente provvedimento
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2021, per un importo presunto pari a
€ 37.931,10 comprensivo di oneri previdenziali, ed IRAP per € 2.518,86 e che lo stesso verra registrato all'atto del

pagamento degli oneri stipendiali come segue:
o €29.633,67 sul conto 80.60.13.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
o € 8.297,43 sul conto 80.60.13.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;
o € 2.518,86 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

] Responsa,_bfl del Procedimento
Dott.ssafaura Lucia Canzi

/



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
f’%
Delibera n. & . 1N
Bt 3 del 4 MR, 0?91

Oggetto: Attribuzione al Dott. Diego Cortinovis delle funzioni di sostituto del Direttore della S.C. Oncologia.

Contenuto del provvedimento: attribuzione funzioni di sostituto J

Spesa prevista: l'indennita di sostituzione, per I'anno 2021, & pari complessivamente a € 7,333,20 da imputare come
segue: per € 5.400,00 al conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, per € 1.474,00 al conto n. 80.60.11.08 “Oneri
Sociali” e per € 459,00 al conto n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente”.

Allindennita di sostituzione si provvede con le risorse del fondo di cui all’art 95 (fondo per la retribuzione di risultato) del
CCNL Area della Sanita del 19/12/2019.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Respons jlé del Procedimento
(Vaura Lucia Canzi)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

>

o

Delibera n. C} 5; ﬁ del = Z} ?"ﬁl;\Ru 2L21
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Oggetto: Pubblicazione di n. 6 incarichi a tempo indeterminato nella branca di psicoterapia, ai sensi
dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Contenuto del provvedimento:

Pubblicazione di n. 6 incarichi a tempo indeterminato nella branca di psicoterapia, ai sensi dellAccordo
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
professionalita sanitarie ambulatoriali (biologi, chimici, psicologi)

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica, X

La spesa prevista per l'acquisizione dei professionisti di che trattasi, @ stata inserita nel PTFP 2020-2022
adottato con delibera n. 146 del 040022021, pertanto si potra procedere al conferimento dei predetti
incarichi solo a seguito dellapprovazione del PTFP da parte di Regione Lombardia;

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
q
Il Responsabile gél Procedimento
Laurg/Lucia Canzi

/
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Oggetto: Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto
di Dirigente Medico disciplina Neurologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione Tecnica di valutazione.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione tecnica di valutazione.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
e di precisare che il presente provvedimento & finalizzato alla sostituzione di personale che cessa nell’anno 2021 e
pertanto la relativa spesa non comportera oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale;

e di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economico finanziaria, per la registrazione del relativo onere
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2020, per un importo presunto pari a
€ 60.330,12, comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 4.006,30, e che lo stesso verra registrato all’atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€40.069,25 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
€7.063,66 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
€13.197,21 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

€4.006,30 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): )

Il Responsabjle del Procedimento
4
Layra Lucia Canzi

7/



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
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Oggetto: Conferma del Dott. Paolo Remida nelle funzioni di sostituto del Direttore della S.C. Radiologia Diagnostica per
Immagini - Neuroradiologia .

rContenuto del provvedimento: conferma funzioni di sostituto J

Spesa prevista: il costo dell’indennita di sostituzione calcolato per I'anno 2021 & pari a € 8.066,52 da imputare ai conti di
seguito indicati: per € 5.940,00 al conto 80.60.11.17 “Retribuzione di Posizione”, per € 1.621,62 al conto 80.60.11.08 “Oneri
Sociali”, per € 504,90 al conto n. 96.10.01.06 IRAP “Personale Dipendente” del Bilancio 2021;

Allindennitd di sostituzione si provvede con le risorse del fondo di cui all’art. 95 (fondo per la retribuzione di risultato) del
CCNL Area della Sanita/20109. .

I’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

i

Il Responsabilghlel Procedimento
(LayfG Lucia Canzi)




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. :3 @ g del - 4 “f’\P\. Z:ﬂil
k. A 3

Oggetto: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare 'emergenza epidemiologica da
Covid-19.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo rivolti a fronteggiare
I'emergenza epidemiologica da Covid-19 per la durata di 6 mesi.

Spesa prevista:

i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono stati previsti tra le risorse COVID all’interno del
PTFP 2020-2022, adottato con deliberazione n. 146 del 04/02/2021.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |
/

/

Il Responsabile gl Procedimento
(Lauradicia Canzi)




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

veneran. 3 (] 4 R 20

o

Oggetto: Attribuzione delle funzioni di sostituto del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane alla dott.ssa Laura Lucia
Canzi.

| Contenuto del provvedimento: attribuzione funzioni di sostituto j

Spesa prevista: ['indennita di sostituzione, per I'anno 2021, & pari complessivamente a € 7,333,20 da imputare come
segue: per € 5.400,00 al conto 80.60.41.17 “Retribuzione di posizione”, per € 1.474,00 al conto n. 80.60.41.08 “Oneri
Sociali” e per € 459,00 al conto n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente”.

All’indennita di sostituzione sj provvede con le risorse del fondo di cui all’art. 91 (fondo per la retribuzione di risultato) del
CCNL Area delle Funzioni Locali del 17/12/202020.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Direttore Dipartimento Amministrativo

{ﬁ’ =




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

Dielibaran. 8 @ 5 del -4 MAR. 2071

Oggetto: Presa d’atto del collocamento in pensione per limiti di eta del dott. Vittorio Motta, Dirigente Medico,
a tempo indeterminato, in servizio presso la S.C. Chirurgia Generale e d’Urgenza | Monza.

Contenuto del provvedimento:
Collocamento in pensione per limiti di eta del dott. Vittorio Motta, Dirigente Medico, a tempo indeterminato, in servizio
presso la S.C. Chirurgia Generale e d’Urgenza | Monza a far tempo dal 01.09.2021 (ultimo giorno lavorato 31.08.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

l'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica @
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XE
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): B

d

" Responsal?}{lel Procedimento

Dott. ssA Laura Lucia Canzi

T4



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proporente: S. C. Gestione Risorse Umane
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Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Giovanna Aloisio, Operatore
Tecnico, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Giovanna Aloisio, nata il 12.04.1961,
Operatore Tecnico, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.12.2021 (ultimo giorno
lavorato 30.11.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica @
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XE
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ‘ B

~

1l Responsabile d?‘ocedimento

Dott. ssa Laurg’Lucia Canzi

7/
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane
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Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Michele Campaniello, Operatore
Tecnico Specializzato Impiantista Elettricista, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Michele Campaniello, nato il 08.11.1961,
Operatore Tecnico Specializzato Impiantista Elettricista, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far
tempo dal 31.12.2021 (ultimo giorno lavorato 30.12.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. X2
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura):

Il Responsabile/ del Procedimento
Dott.ga Laura Lucia Canzi

/

/
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Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Rosaria Torre,
Operatore Tecnico addetto all’assistenza a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione — quota 100 - della sig.ra Rosaria Torre, Operatore

Tecnico addetto all'assistenza a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a decorrere dal 01.092021 (ultimo
giorno lavorato 31.08.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. (|

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|
/)

Il Responsabile)dél Procedimento
Dott. ssa La@dra Lucia Canzi

/
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Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Loredana Tagliabue,
Assistente Sanitaria, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d‘atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Loredana Tagliabue, nata il 03.12.1959,

Assistente Snitaria, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.10.2021 (ultimo
giorno lavorato 30.09.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica |
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. X0
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

y

/

Il Responsabilg’del Procedimento
Dott. ssafaura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane
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Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Simonetta Cogliati,
Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto, a tempo indeterminato, in servizio presso questa
Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Simonetta Cogliati, natail 1109.1959,
Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo
dal 01.01.2022 (ultimo giorno lavorato 31.12.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XB
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura):

Il Responsabile del/Procedimento
Dott.ssa Lara Lucia Canzi

/
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Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Patrizia Adele Monguzzi,
Coadiutore Amministrativo, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra, Patrizia Adele Monguzzi, nata il 09.05.1961]

Coadiutore Amministrativo, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.08.2021
(ultimo giorno lavorato 31.07.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. b (|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

y/i
/] Responsabil;:?{ Procedimento

Dott.ssa Lavra Lucia Canzi

J
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Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Patrizia

Della Morte, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a tempo indeterminato, in servizio
presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Patrizia Della Morte, nata il 21.09.1961,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal
01.01.2022 (ultimo giorno lavorato 31.12.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m}
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XO
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

/

Il Responsabile dgl Procedimento
Dott. ssa Laufa Lucia Canzi

7



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. . del - 4 HAR,

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Laura Serati, Operatore
Tecnico Specializzato, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Laura Serati, nata il 03.10.1962,

Operatore Tecnico Specializzato, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.09.2021
(ultimo giorno lavorato 31.08.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XO
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

A al - 4 HAR, 2001
4

Delibera n. q %

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Clotilde Borsarelli,
Infermiere Generico Esperto, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Clotilde Borsarelli, nata il 04.12.1958,
Infermiere Generico Esperto, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.02.2022 (ultimo
giorno lavorato 31.01.2022).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica El
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XE
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura):

/

Il Responsabile dgl’ Procedimento
Dott.ssa Jaura Lucia Canzi

7



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

. .y fouAD 909
Delibera n. o del = &4 MARN £ULd

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott. Rinaldo Angelo Brivio, Dirigente

Medico con incarico di S. S. Organizzazione Attivita Ambulatoriali a tempo indeterminato in servizio presso la S. C.
Laboratorio Analisi.

Contenuto del provvedimento:

Presa d‘atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione — quota 100 - del dott. Rinaldo Angelo Brivio Dirigente

Medico a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a decorrere dal 01.09.2021 (ultimo giorno lavorato
31.08.2021).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XO

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]
I

Il Responsapile del Procedimento
DottlASa Laura Lucia Canzi

/



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane

i LALD 9NN
Delibera n. g i; S del  ~ 4 MAR 2071

Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Antonio Semplicino,
Assistente Amministrativo, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Antonio Semplicino, nato il 02.10.1960,

Assistente Amministrativo, a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.02.2022
(ultimo giorno lavorato 31.01.2022).

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. xa
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

~

Il Responsabile/del Procedimento
Dott.ss ura Lucia Canzi

/
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. Gestione Risorse Umane
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Delibera n.
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Oggetto: Determinazioni in ordine alla deliberazione n. 1831 del 10.12.2020 ad oggetto: "Presa d’atto delle
dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Lauretta Bolognesi, Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere, a tempo indeterminato, con funzioni di coordinamento, in servizio presso
questa Azienda”. Posticipo delle dimissioni.

Contenuto del provvedimento:

Posticipo delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Lauretta Bolognesi, nata il 21.10.1962,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, a tempo indeterminato, con funzioni di coordinamento, in servizio
presso questa Azienda, a decorrere dal 01.01.2022 (ultimo giorno lavorato 31.12.2021). con conseguente modifica della
deliberazione n. 1831 del 10.12.2020

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Latto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. XE
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura):

s

4

Il Responsabild del Procedimento
Dott.f¢a Laura Lucia Canzi

v



Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

SHERra proponesta; S.C. Affari Generali e Legali

Beliber n. a‘f_""s €§‘ g ; i del = 4 Hzn\. n_j?.
3%‘? J W i O S R ¢

Oggetto:

Presa d'atto della sentenza del Tribunale di Monza n. 107 del 15012021 e determinazioni
conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’ atto della sentenza n. 1072021, con cui il Tribunale di Monza, da un lato, ha condannato I'ASST Monza a pagare

a parte attrice la somma di € 6.125,00 oltre interesse legali, e, dall’altro, ha condannata parte attrice a pagare ad ASST

di Monza € 5.870,00 oltre accessori di legge a titolo di spese legali, con conseguente integrale compensazione delle somme
reciprocamente dovute ed assunzione dell'impegno di spesa per il pagamento della tassa di registro della sentenza e dei
fondo spese in favore de i CTU, rispettivamente, Dott.ssa E.M. e Dott. S.N., non pagati da parte attrice, che, viceversa ha
pagato il fondo spese del terzo CTU nominato, il Dott. M.T.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€ 1.664 sul conto patrimoniale 55.10.05.08 “Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione).

LL’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Responsabile del Procedimento

Il Direttore Affayi Generali e Legali
Avv. Mr{vx\a/t/iganb




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

o
4 M~ = 4 UAR, 2071
f;’i o { del ',u ' ‘*@i,'\.‘.t’\l A8 TN

& B4 4

Delibera n.

Oggetto: Determinazioni conseguenti il ricorso ex art. 696 bis c.p.c. promosso dagli eredi della Sig.ra
T.P. avanti al Tribunale di Milano.

Contenuto del provvedimento:
Definizione sinistro

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

- € 15.000,00 a titolo di risarcimento del danno agli eredi della Sig.ra T.P

- € 5.106,92 (compresi rimborso forfettario, IVA, CPA, al lordo della ritenuta d'acconto) per assistenza
legale

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento

/\/L/\V
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY
Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali
Delibera n. @ ﬁ{“fg) @ del - 4 l“icf\Ru 2:‘:}

Oggetto:

Presa d’atto della sentenza del Tribunale di Monza n. 320 del 4/02/2021 e della citazione in appello promossa
dal Sig. A.C.N.: determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’ atto della sentenza n. 320/2021 in forza della quale I'ASST Monza deve pagare:
- €3.781,41 oltre interessi legali dal 07/04/2011 per complessivi € 4.124,02 a titolo di risarcimento danni;
- €£997,56 oltre accessori di legge a titolo di compensi in favore di ciascuno dei CTU, Dott. Giorgio Cattaneo e Dott.
Alberto Riccardi Lenzi, per complessivi € 2.434,04 ;
-€1.200,00 oltre 15% ed accessori di legge per complessivi 1.750.94 (IVA, CPA e ritenuta d’acconto, inclusi) a titolo di
spese legali di controparte;
-€ 759,00 a titolo di contributo unificato, ai sensi dell’art. 133, TU spese di giustizia;
-€ 210,00 a titolo di tassa di registro

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
€9.278,00 sul conto patrimoniale 55.10.05.08 “Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione).

L'atto contiene le analisi dei costi -cessanti e dei costi emergenti X J
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Responsabile del Procedimento
Il Direttore Affari Generali e Legali

Awv. Mf"rtmv/iqanb
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Oggetto: Presa d’atto di n. 3 ricorsi ex art. 669 bis c.p.c. con richiesta di provvedimento d’urgenza ex art. 700
c.p.c. notificati ad ASST Monza, promossi dalla Sig.ra P.M.C., dalla Sig.ra P.C. e dalla Sig.ra V.S., avanti il Tribunale
di Monza — Sezione Lavoro. Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento: presa d’atto di n. 3 ricorsi notificati avanti al Tribunale Sez. Lavoro
da parte della Sig.ra P.M.C., dalla Sig.ra P.C. e dalla Sig.ra V.S. nei confronti di ASST Monza e conferimento incarico
difensivo agli Avv.ti Annalisa Avolio e Gabriella Battaglioli.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): onere complessivo di € 11.964,78 (comprensivi di IVA,
e spese generali) oltre a eventuali spese vive documentate sul conto economico n. 80.65.01.03
“Consulenze e spese legali” dell'anno 2021

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento
AV S




