Sistema Socio Sanitario

Regione
*

Lombardia
ASST Monza

dal n.1055 al n. 1080

ODG del 11/11/2022

N. DELIBERA S.S/S.C. Oggetto
Protocollo di studio codice "BPSD SINDEM", proposto dalla Fondazione Don
Carlo Gnocchi ONLUS. Titolo:"Protocollo per Ila \validazione e
Ricerca e|standardizzazione di una scala per i disturbi comportamentali da utilizzare in
Sperimentazioni |ambito clinico (Scala per i Disturbi PsicoComportamentali della SINDEM o
1055 cliniche SDPC-SINDEM) V1 17112021".
Ricerca e|Protocollo di studio codice "AiClose", proposto da Toronto General Hospital,
Sperimentazioni |Ontario - Canada. Titolo:"Chiusura delle vie aeree durante ossigenazione
1056 cliniche extracorporea - studio AiClose".
Ricerca e|Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione
Sperimentazioni |relativa al protocollo di studio codice MK-8591A-020, promosso da Merck
1057 cliniche Sharp & Dohme Corp., una consociata di Merck & Co., Inc.
Ricerca e|Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione
Sperimentazioni |relativa al protocollo di studio codice MK-5475-007, promosso da Merck
1058 cliniche Sharp & Dohme Corp., una consociata di Merck & Co. Inc.
Ricerca e
Sperimentazioni |Protocollo di studio codice GS-US-590-6154 promosso da Gilead Sciences
1059 cliniche Incorporated.
Ricerca e|Addendum n. 1 alla convenzione, tra Hippocrates S.r.l. e ASST Monza per
Sperimentazioni |attivita di consulenza specialistica, di cui alla deliberazione n. 1260 del
1060 cliniche 02.09.2021.
Ricerca e
Sperimentazioni [Convenzione passiva tra ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda e
1061 cliniche ASST Monza per I'esecuzione di indagini micobatteriologiche.
Presa d'atto del ricorso ex art. 414 c.p.c. promosso dal sig. M.G.G. avanti il
Affari Generali e|Tribunale di Monza - Sezione Lavoro e conferimento di incarico di
1062 Legali rappresentanza e difesa agli avvocati dipendenti. (atto soggetto a privacy)
Presa d'atto dell’atto di citazione notificato all’ASST di Monza dal sig. M.A.
Affari Generali e|avanti il Tribunale di Monza. Determinazioni inerenti e conseguenti. (atto
1063 Legali soggetto a privacy)
Determinazioni in merito alla convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria
Affari Generali e|Territoriale di Monza e I’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca sottoscritta il
1064 Legali 13.11.2017.
Presa d’atto del ricorso ex artt. 696 bis c.p.c. promosso dalla Sig.ra Z. S. avanti
Affari Generali e|il Tribunale di Monza nei confronti di ASST di Monza. Determinazioni
1065 Legali conseguenti. (atto soggetto a privacy)




Gestione e
Sviluppo delle

Nomina della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale di direzione di Struttura Complessa

1066 Risorse Umane “Radiologia Diagnostica per Immagini - Neuroradiologia”.
Gestione e
Sviluppo delle|Avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico quinquennale di
1067 Risorse Umane Direttore della S.C. Distretto di Monza. Ammissione candidati.
Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione elindeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area di sanita pubblica,
Sviluppo delle|discipline:lgiene e Medicina Preventiva, Direzione Medica di Presidio
1068 Risorse Umane Ospedaliero.
Gestione e|Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
Sviluppo delle|libero professionale in qualita di Project Manager da assegnare alla S.C.
1069 Risorse Umane Malattie Infettive dell’ASST di Monza.
Gestione e
Sviluppo delle
1070 Risorse Umane Conferimento di diversi incarichi di responsabili di Struttura Semplice.
Gestione e
Sviluppo delle[Concessione del rientro a tempo pieno a n. 1 Collaboratore Professionale
1071 Risorse Umane Sanitario Infermiere con decorrenza dal 01/12/2022
Gestione e|Costituzione definitiva al 31/12/2021 e provvisoria per I'anno 2022 dei fondi
Sviluppo delle|contrattuali della Dirigenza Professionale Tecnica e Amministrativa - CCNL
1072 Risorse Umane 17/12/2020 Area Funzioni Locali.
Gestione e|Attribuzione alla dott.ssa Giulia Purpura delle funzioni sanitarie presso la
Sviluppo delle|Struttura Complessa Neuropsichiatria Infantile, nell'ambito dei rapporti
1073 Risorse Umane convenzionali in essere con I'Universita degli Studi di Milano Bicocca.
Esito reindizione avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio
Gestione e|per il progetto “Biocompatible nanoassemblies to increase the safety and the
Sviluppo delle|efficacy of steroid treatment against liver inflammation” da realizzare presso
1074 Risorse Umane la S.C. Gastroenterologia. — BORSA 2
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2
Gestione elincarichi libero professionali in qualita di Medico per attivita clinico-
Sviluppo delle|assistenziale nell'ambito del trattamento delle dipendenze patologiche da
1075 Risorse Umane assegnare alla S.C. SERD/NOA.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
Gestione elincarichi libero professionali in qualita di Medico per attivita clinico-
Sviluppo delle|assistenziale presso la Casa Circondariale di Monza, da assegnare alla
1076 Risorse Umane Struttura Semplice Sanita Penitenziaria.
Adesione Convenzione Consup "Microsoft Enterprise Agreement 7" - per
1077 S.i.a. I'utilizzo della piattaforma di softwere Microsoft in modalita cloud.
Gestione e|Presa d'atto della chiamata della dott.ssa Paola Faverio a Professore Associato
Sviluppo delle|dell'Universita degli Studi di Milano Bicocca con contestuale conferma delle
1078 Risorse Umane funzioni assistenziali presso la Struttura Complessa Pneumologia




Gestione e
Sviluppo delle|Rinnovo contratto di lavoro a tempo determinato della dr.a Irene Maria
1079 Risorse Umane Sciabica - Dirigente Biologo.
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina Medicina e
Gestione e[Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza da assegnare alla S.C. Pronto Soccorso e
Sviluppo delle|Medicina d’Urgenza. Ammissione candidati e nomina Commissione
1080 Risorse Umane Esaminatrice.




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ST proponsnte: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
Deliberazione n. 5 5 del MY an

E @ : 11 [‘*"v‘,ﬂ cUd?
Oggetto:

Protocollo di studio codice “BPSD SINDEM”, proposto dalla Fondazione Don Carlo Gnocchi ONLUS.

Titolo: “Protocollo per la validazione e standardizzazione di una scala per i disturbi comportamentali da
utilizzare in ambito clinico (Scala per i Disturbi PsicoComportamentali della SINDEM o SDPC-SINDEM) V1
17112021".

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Prof. Lucio Tremolizzo, dipendente dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca con funzioni
assistenziali presso la S.C. Neurologia.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
[l presente provvedimento non comporta alcun costo aggiuntivo.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti |
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
)
Il Re , sgbit del Procedimento

/



Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
s ny 9n)
Deliberazione n. & M »} del 11 NGV, 2022
E L0

Oggetto:
Protocollo di studio codice “AiClose”, proposto dal Toronto General Hospital, Ontario - Canada.
Titolo: “Chiusura delle vie aeree durante ossigenazione extracorporea — studio AiClose”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Marco Giani, Dirigente Medico della S.C. Anestesia e Rianimazione, ad effettuare il protocollo
di studio in oggetto.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta alcun costo aggiuntivo.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. |
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Respon >ty'/e del Procedimento
718 S

o~




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

2 PN 9
Deliberazione n. i @ %} r#‘ del 11 NOY. 2027

Oggetto: Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione relativa al protocollo di
studio codice MK-8591A-020, promosso da Merck Sharp & Dohme Corp., una consociata di Merck & Co., Inc.

Contenuto del provvedimento:
Stipula di Addendum n.1 alla convenzione con MSD ltalia Srl, rappresentante italiana del Promotore

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi m
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m|
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O
Il Respo, mabile del Procedimento
OSSN
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente:

S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n.
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Oggetto: Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione relativa al protocollo di
studio codice MK-5475-007, promosso da Merck Sharp & Dohme Corp., una consociata di Merck & Co. Inc.

Contenuto del provvedimento:
Stipula di Addendum n.1 alla convenzione con MSD Italia Srl, rappresentante italiana del Promotore

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi |
Sussistenza disponibilitad economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica a
FT
Il costo & pari al costo storico per‘o stésso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]
N

Il Respansdbile del Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n.
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Oggetto: Protocollo di studio codice GS-US-590-6154 promosso da Gilead Sciences Incorporated

Contenuto del provvedimento:
— Autorizzazione allo svolgimento dello studio presso la S.C. Ematologia

— Stipula di convenzione con Gilead Sciences Incorporated., che agisce in nome e per conto del promotore

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): )

A
1] Rengjbbile dgl Procedimento
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Sistemna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n. i g“ 8 @ del 11 F‘m’] 7077

Oggetto:
Addendum n. 1 alla convenzione, tra Hippocrates S.r.l. e ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica, di cui alla deliberazione n. 1260 del 02.09.2021.

Contenuto del provvedimento:
Stipula Addendum n. 1 alla convenzione, tra Hippocrates S.rl. e ASST Monza per attivita di
consulenza specialistica, di cui alla deliberazione n. 1260 del 02.09.2021.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi ]
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

/] Respoﬁs bile del Procedimento
Drssa Roberta Mazzoli
& Org A
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

. . F Y J‘; MO NN
Deliberazione n. % g :k i del 1 1 RUY c'_-;’.:i?.

Oggetto: Convenzione passiva tra ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda e ASST Monza per
I’esecuzione di indagini micobatteriologiche.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione passiva tra ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda e ASST Monza per |'esecuzione di
indagini micobatteriologiche.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Il presente provvedimento comporta oneri a carico del bilancio aziendale per un importo di € 6.600,00.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica |

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
nssd Roberta Mazzoli
Ousce\’




Sistema Socie Sanitario

Regione
Lombardia

SS Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

|

cel 11 NOV, 2022

H z 72 W
Deliberazione n. “?} o,
e

Oggetto: Presa d'atto del ricorso ex art. 414 c.p.c. promosso dal sig. M.G.G. avanti il Tribunale di Monza —
Sezione Lavoro e conferimento di incarico di rappresentanza e difesa agli avvocati dipendenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto del giudizio promosso avanti al Tribunale di Monza - Sez. Lavoro dal Sig. M.G.G..
Conferimento incarico legale ad Avv.ti dipendenti

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Non sono previsti oneri a carico del bilancio aziendale

L1 L

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ‘ O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Responsabile del Procedimento

Avv. ?d\rt/a\\:iganb
_

|




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

SST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

o Ny N9
Deliberazione n. i R del 11 KBv, 2022

Oggetto: Presa d'atto dell’atto di citazione notificato al’ASST di Monza dal sig. M.A. avanti il Tribunale di
Monza. Determinazioni inerenti e conseguenti.

Contenuto del provvedimento: presa d’atto dell’atto di citazione notificato all’ASST di Monza dal sig. M.A.
avanti il Tribunale di Monza e conferimento incarico difensivo all’Avv.to Rocco Mangia, con Studio in Milano,
Corso Magenta n. 45 —20123.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare): onere complessivo di € 14.951,20 (comprensivi
di IVA, CPA e spese generali) sul conto economico n. 80.65.01.03 “Consulenze e spese legali” dell'anno 2022

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): i

JAY
Il Responsabile\del Procedimento
/ m




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Delibera n. %\ ﬂ {\ [ del “1 Nf‘i ?f]’72

Oggetto: Determinazioni in merito alla convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e
I’Universita degli Studi di Milano-Bicocca sottoscritta il 13.11.2017.

Contenuto del provvedimento:
Proroga della convenzione quadro tra ASST e UNIMIB fino al 12.11.2023 come da art. 39 della stessa

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): nessun onere a carico dell’azienda

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabie del Procedimento
Marta Vjgano

(o



Sistema Socio Sanitario

| Regione
Lombardia

ST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTG S0GGETTO A TRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

Deliberazione n. i

AL
(AR DY

Oggetto: Presa d’atto del ricorso ex artt. 696 bis c.p.c. promosso dalla Sig.ra Z. S. avanti il Tribunale di Monza nei
confronti di ASST di Monza. Determinazioni conseguenti

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto del ricorso ex artt. 696 bis c.p.c. promosso dalla Sig.ra Z. S. avanti il
Tribunale di Monza nei confronti di ASST di Monza. Determinazioni conseguenti

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): € 2.440,00

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento
Avv. Marta ¥1gano




Sistema Socio Saniiario
U/ |Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Deliberazione n.

sl 11 NGV, 2022

Oggetto: Nomina della Commissione di valutazione dell'avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di direzione di Struttura Complessa “Radiologia Diagnostica per Immagini - Neuroradiologia”.

Contenuto del provvedimento: Nomina Commissione di valutazione Avviso per il conferimento incarico di direz
struttura complessa.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Si da atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Bilancio
Programmazione Finanziaria e Contabilitd, che terra in considerazione nel bilancio 2022 l'onere relativo ai
compensi dei componenti non dipendenti dellAzienda, quantificato in via presuntiva in € 800,00 sul conto
80.40.04.04 “Compensi Commissioni Concorsi” del Bilancio — Gestione Sanitaria — 2022 , precisando che la
quantificazione definitiva del costo, che ricomprendera anche il rimborso spese dei commissari, potra avvenire
solo a seguito della conclusione della procedura selettiva.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

1l Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

N QoW



Sistermna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

067 [¢ 1t

Oggetto: Avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore
della SC Distretto di Monza. Ammissione candidati.

Contenuto del provvedimento: Avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico quinquennale di

Direttore della SC Distretto di Monza. Ammissione candidati.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori




Sistermna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

AS Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

&
Deliberazione n. i g}i
@

G e 11 DY 2022

Oggetto: Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Dirigente Medico, area di sanita pubblica, discipline:

- lgiene e Medicina Preventiva;

- Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.

Eontenuto del provvedimento: Indizione concorso pubblico. J

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Si da atto di avere atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, che dovrd tenere in considerazione i costi di seguito
riportati:
o nel Bilancio Economico 2022, per un importo presunto pari a € 6.097,64, comprensivo di oneri
previdenziali, piu IRAP per € 407,15;
o nella predisposizione del Bilancio Preventivo Economico 2023, per un importo presunto pari a
€ 75.081,23 comprensivo di oneri previdenziali, pili IRAP per € 5.013,28 e che gli stessi verranno
registrati all’atto del pagamento degli oneri stipendiali.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo @ pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid-Sartori
s Q ‘\/\‘




Sistema Socio Sanitario

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

del 11 KOV, 2022

73
Deliberazione n. ‘g Q,!

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Project Manager da assegnare alla S.C. Malattie Infettive dell’ASST di Monza. :

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto dell’esito della procedura per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale di Project Manager da assegnare alla S.C. Malattie Infettive dell’ASST di Monza, per un periodo di
24 mesi.

Spesa prevista:

pari a di € 54.000,00 (comprensivo di IVA 22% e C.P. 4% se dovuta) sul conto economico n. 80.40.03.20
“consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali”, finanziato con il fondo divisionale a disposizione della S.C.
Malattie Infettive; '

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Ry g

Deliberazione n - ﬁ i) iy del MOy "}ﬂ’)’)ﬁ

| 4 & § W 11 N3y, 202

| Oggetto: Conferimento di diversi incarichi di responsabili di Struttura Semplice.

(Contenuto del provvedimento: Conferimento di diversi incarichi di responsabili di Struttura Semplice.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

gli oneri del presente provvedimento relativi alla retribuzione di posizione rapportati agli incarichi in
questione trovano capienza nel fondo contrattuale previsto dal CCNL Area Sanita triennio 2016-2018,
per 8.103,61 €

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. )
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Responsabile del Procedimento

ngrid Sartori_
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Struttura proponente: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

7“7 < ey 9079
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Oggetto: Concessione del rientro a tempo pieno a n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere con

Deliberazione n.

decorrenza dal 01/12/2022.

Contenuto del provvedimento: Concessione del rientro a tempo pieno a n. 1 Collaboratore Professionale

Sanitario Infermiere con decorrenza dal 01/12/2022.

Spesa prevista:
I'onere pari a € 884,80 sara ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo

Economico 2022, comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
3 . - ege g N - - - 0 - - D
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi D
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Deliberazione n.

del 1 1 Mni‘ 2&2

Oggetto: Costituzione definitiva al 31/12/2021 e provvisoria per I’anno 2022 dei fondi contrattuali
della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa - CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali

Contenuto del provvedimento:

Costituzione, definitiva al 31/12/2021 e provvisoria al 01/01/2022, dei fondi contrattuali della
Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa - CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali

Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano coperti dalla disponibilita di bilancio: i fondi
2021 sono stati inseriti nel modello "A" del Bilancio Consuntivo 2021.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m]

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Regione
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Deliberazione n.

Bt

Oggetto: Attribuzione alla dott.ssa Giulia Purpura delle funzioni sanitarie presso la Struttura Complessa
“Neuropsichiatria Infantile”, nel’ambito dei rapporti convenzionali in essere con I’Universita degli Studi
di Milano Bicocca.

Contenuto del provvedimento: Attribuzione alla dott.ssa Giulia Purpura delle funzioni sanitarie presso la
Struttura Complessa “Neuropsichiatria infantile”.

Spesa prevista (spuntare la voce d'interesse e specificare): dal provvedimento non derivano oneri per il
Bilancio aziendale.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilita economica in guanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, Patto non comporta oneri aggiuntivi

Il costo & maggiore dello storico per lo stessc periodo (specificare la copertura):

I Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori) |
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Deliberazione n.
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—
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Oggetto: Esito rindizione avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di ricerca
“Biocompatible nanoassemblies to increase the safety and the efficacy of steroid treatment against liver inflammation”
da realizzare presso la S.C. Gastroenterologia. BORSA 2

Contenuto del provvedimento: Esito rindizione avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di
ricerca “Biocompatible nanoassemblies to increase the safety and the efficacy of steroid treatment against liver inflammati
da realizzare presso la S.C. Gastroenterologia. BORSA 2

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
o per € 26.752,00 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;

o per€ 2.273,00 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
_— 10N
Deliberazione n. U p del

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali
in qualita di Medico per attivita clinico-assistenziale nel’lambito del trattamento delle dipendenze patologiche da
assegnare alla S.C. SERD/NOA.

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure per conferimento di n. 2 incarichi libero
professionali in qualita di Medico per attivita clinico-assistenziale nel’ambito del trattamento delle dipendenze
patologiche da assegnare alla S.C. SERD/NOA, per la durata di 12 mesi.

Spesa prevista:

pari a € 90.720,00 (oltre bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria 2023, con-contabilizzazione sul conto n.
80.40.03.01 “consulenze sanitarie”;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)

A W



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

SST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale
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Deliberazione n. i b del [0V, 202
1076 11 10V, 2022

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali in
qualita di Medico per attivita clinico-assistenziale presso la Casa Circondariale di Monza, da assegnare alla
Struttura Semplice Sanita Penitenziaria.

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure per il conferimento di incarichi libero professionali in
qualita di Medico per attivita clinico-assistenziale presso la Casa Circondariale di Monza, da assegnare alla
Struttura Semplice Sanita Penitenziaria, per la durata di 12 mesi.

Spesa prevista:
pari a € 504.000,00, al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” in sede di predisposizione del Bilancio di

Previsione 2023 compatibilmente alle risorse attribuite con il corrispondente decreto di assegnazione da parte di
Regione Lombardia

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Informativo Aziendale (SIA)

Deliberazione n. E g;g ? ? del 11 HoY, 2027

Oggetto: Adesione Convenzione CONSIP Microsoft Enterprise Agreement 7 — per I’utilizzo della
iattaforma di software Microsoft in modalita cloud.

Contenuto del provvedimento:
Adesione Convenzione CONSIP Microsoft Enterprise Agreement 7 — per Dutilizzo della
piattaforma di software Microsoft in modalita cloud.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
p

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica X
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. m]
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): / ) m)

/

/
Il Responsabil¢ del/Procedimento
Antgnig on“ecg/
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Deliberazione n.

[ —
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Oggetto: Presa d’atto della chiamata della dott.ssa Paola Faverio a Professore Associato dell’Universita
degli Studi di Milano Bicocca con contestuale conferma delle funzioni assistenziali presso la Struttura

Complessa “Pneumologia”.

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto della chiamata della dott.ssa Paola Faverio a Professore
Associato dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca con contestuale conferma delle funzioni

assistenziali .

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): il passaggio della Dott.ssa Paola Faverio a
Professore Associato comporta un risparmio ,per 'anno 2022 (periodo novembre-dicembre) rispetto al
precedente inquadramento, paria € 2.261,74

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti

Sussistenza disponibilitd economica in quanio si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, {’atto non comporta oneri aggiuntivi

Il costo & maggiore dello storico per lo stesse periodo {specificare la copertura):

il Responsabile del Procedimento
(In rideartorNi) (
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

del 11 N0V, 2022

Deliberazione n.

Oggetto: Rinnovo contratto di lavoro a tempo determinato della dott.ssa Irene Maria Sciabica — Dirigente
Biologo.

Contenuto del provvedimento:

di procedere al rinnovo del contratto individuale di lavoro a tempo determinato con la dott.ssa Irene
Maria Sciabica, Dirigente Biologo presso la SC Microbiologia per un anno come segue:
- dal 16/11/2022 al 13/12/2022 con contratto a tempo determinato in formazione specialistica ai
sensi della legge 145/2018 con orario a tempo parziale (30 ore settimanali);

- dal 14/12/2022 al 15/11/2023 con contratto a tempo determinato da specialista con orario a tempo
pieno;

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

Gli oneri derivanti dall'adozione del presente provvedimento trovano copertura nell'ambito del budget del
personale anno 2022 e anno 2023;

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
Cf . NG
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Struttura proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Deliberazione n.

a1 MOV, 2022

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza da assegnare alla S.C. Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza.
Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice avviso pubblico. J

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Si da atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto non & previsto costo per il
compenso dei componenti della Commissione, in quanto trattasi di componenti dipendenti dell’Azienda.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m)

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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