Sistema Socio Sanitario

% Regione

Lombardia
ASST Monza

Dal n. 774 al n.818

OGD del 02/05/2018

n. u.0. Oggetto
Convenzione con I'Universita degli Studi di Camerino UNICAM, con sede in
774 Camerino (MC), diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST
AAGGLL di Monza a favore di studenti iscritti al Master delle Professioni Sanitarie.
Convenzione con I'Universita degli Studi di Camerino UNICAM, con sede in
775 Camerino (MC), diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST
di Monza a favore di studenti iscritti al Corso di Laurea in Biologia della
AAGGLL Nutrizione.
Esito deli’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
776 rapporto esclusivo, area chirurgica e delle speciality chirurgiche, disciplina di
chirurgia plastica e ricostruttiva per I'attivita di chirurgia della mano, da
Gestione Risorse |assegnare alla S.C. Chirurgia Plastica dell’ASST di Monza.
Umane
Esito awiso avviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
777 Gestione Risorse (D.lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 2 posti di Collaboratore
Umane Professionale Sanitario, Logopedista.
Proroga dell’ avviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area
778 della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di Anestesia e
Rianimazione, da assegnare alla S.S. Cure Palliative e Terapia del Dolore e
Gestione Risorse |contestuale riapertura del termini per la presentazione delle domande.
Umane
+19 Esito awviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs.
Gestione Risorse [30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Collabaratore Professionale
Umane Sanitario - Terapista delia Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva.
Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
780 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.li, per n. 4 posti di Collaboratore Tecnico
Gestione Risorse |Professionale da assegnare alla S.C. di Ingegneria Clinica dell’ASST di Monza.
Umane
781 Gestione Risorse |Conferimento incarico di supplenza alla sig.ra Alice Sammartano,
Umane Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Mobilita volontaria del dott. Antonio Muscatello, Dirigente Medico della
Gestione Risorse . R
782 disciplina di Malattie Infettive, presso la Fondazione IRCCS Ca Granda

Umane

Ospedale Maggiore Policlinico di Milano.




783

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato delle dott.sse Anna Riva, Fabiola Corbetta
e Mirella Marfone, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di
Neuropsichiatria Infantile, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico
espletato dalla ASST Lariana.

784

Gestione Rlsorse
Umane

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
della sig.ra Nobile Alessia, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera

785

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
della sig.ra Antonietta Manduci, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

786

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
della sig.ra Giada Martelli, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

787

Gestione Risorse
Umane

Esito avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di
dodici mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un Data Manager per
la realizzazione del progetto formativo e/o di ricerca “Gestione di studi clinici
in pazienti HIV positivi” da svolgersi presso la 5.C. Malattie Infettive del’ASST
di Monza.

788

Gestione Risorse
Umane

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
del Sig. Sangaletti Andrea, Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di
Radiologia Medica.

789

Gestione Risorse
tUmane

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivitd in ambito sanitario presso il P.O. di Monza : dott.
Maurizio Bonetti.

790

Gestione Risorse
Umane

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: dott.ssa
Porta Laura.

791

Gestione Risorse
Umane

Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivitd in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: dott.
Ponzoni Alberto.

792

Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
sig.ra Silvana Emanuela Gennari, Infermiere generico esperto a tempo
indeterminato in servizio presso questa Azienda.

793

Gestione Risorse
Umane

Decadenza del rapporto di lavoro convenzionale a tempo indeterminato di
specialista ambulatoriale, ai sensi degli artt. 32 e 36 del’ACN 17 dicembre
2015 per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali
Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita {Biologi, Chimici, Psicologi).

794

Gestione Risorse
Umane

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Mariateresa Natrella, nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, tramite utilizzo di
graduatoria di concorso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore Policlinico di Milane.

795

Gestione Risorse
Umane

indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento n. 1
incarico libero professionale in qualita di Medico per I'effettuazione di esami
ecodoppler ed ecovascolari presso la Struttura Complessa Radiologia
Diagnostica per Immagini — Interventistica dell'ASST Monza.




Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico

796 Gestione Risorse |libero professionale per un laureato in ambito Farmaceutico da assegnare alla
Umane $.C. di Malattie Infettive dell’ASST di Monza.
797 Gestione Risorse Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, al dott. Pietro
Umane Allegranza, Dirigente Medico della Disciplina di Radiodiagnostica.
708 sperimentazioni
Cliniche Protocolio di studio codice 204862 promosso da Viiv Healthcare UK Ltd.
Protocollo di studio codice “SLALOM” proposto da IRCCS-Istituto di Ricerche
799 sperimentazioni |Farmacologiche Mario Negri di Milano. Titolo: “Registro Lombardo Sclerosi
Cliniche Laterale Amiotrofica” B _
Protocollo di studio codice “BVB-04-17" proposto da Universita degli Studi di
Perugia-Universitd degli Studi di Firenze. Titolo: “Studio osservazionale
retrospettivo multicentrico italiano su pazienti affetti da linfoma di Hodgkin
Ll recidivato/refrattario che hanno ricevuto almeno due precedenti linee
sperimentazioni |chemioterapiche per valutare Vefficacia e la sicurezza dell’associazione
Cliniche Bendamustina+Brentuximab Vedotin”
sperimentazioni Protocollo di studio codice “6/17- CE” proposto da IRCCS E. Medea
801 .. Associazione La Nostra Famiglia. Titolo: “Analisi evolutiva di tratti fenotipici
Cliniche
complessi per I'identificazione di varianti causative”
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per fa
802 fornitura di “Dispositivi per Anestesia e Rianimazione ARCA_2016_59 — Lotti
Gestione Acquisti |07 e 08” occorrenti al’ASST Monza per il P.O. Monza.
Economato
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
803 fornitura di “Arredi per Ufficio ARCA_2016_42 — Lotto 4” occorrente all’ASST
Gestione Acquisti  |di Monza PO Monza e PO Desio — Servizi diversi - CIG 744509813B.
Economato
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) perla
804 fornitura di “Arredi per Ufficio ARCA_2016_42 — Lotto 3” occorrente all’ASST
Gestione Acquisti |di Monza — P.O. Monza e P.O. Desio - Servizi diversi - CIG 7448331D2C
Economato
Indizione procedura negoziata per I'affidamento, ai sensi dell’art. 63, comma
2 lett. b), punto 2 del D.Lgs. 50/2016, delle attivitd di manutenzione di
805 containers per sterilizzazione, di produzione Aesculap, necessario all’ASST di
Gestione Acquisti Monza — P.O di Desio e P.0. di Monza — CIG 7421553B45
Economato
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
806 fornitura di “Dispositivi per Medicazione generale e specialistica
Gestione Acquisti |ARCA_2015_37 ~ Lotto 37” occorrente all’ASST di Monza - P.O. di Monza.
Economato
Aggiudicazione procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b) del
807 Gestione Acquisti |D.lgs. 50/2016 per I'affidamento della fornitura di spirali Interlock 35 fibered
Economato IDC. CIG N. 735882567E
808 Indizione Awviso pubblico per il conferimento di n. 4 incarichi libero

Medicina legale

professionali per lo svolgimento dell’attivitd di medicina necroscopica.




Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento,

809 Gestione Tecnico |ampliamento e ristrutturazione del presidio dell’Azienda Ospedaliera San
patrimoniale Gerardo di Monza”. Autorizzazione subappalti di servizi.
Sistema Controlli
810 Interni e Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di prelievo cornee
Convenzioni e attivita collaterali.
Sistema Controlli
811 Interni e Convenzione tra I.R.C.C.S. Policlinico San Donato e ASST Monza per attivita di
Convenzioni prelievo cornee e attivita collaterali.
Sistema Controlli
812 Interni e Convenzione tra Studio Dentistico - Dott. Arosio Paolo di Vimercate (MB) e
Convenzioni ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di anestesia.
Sistema Controlli |Convenzione tra Studio Dentistico Associato Dottori Massimo e Riccardo
813 Interni e Dosoli di Besana Brianza (MB)e ASST Monza per attivita di consulenza
Convenzioni specialistica di anestesia.
Sistema Controlli
814 Interni e Convenzione tra BIOMASSE Crotone S.p.A. di Crotone (KR) e ASST Monza per
Convenzioni attivita di consulenza di Igiene Industriale e Medicina del Lavoro.
Sistema Controlli
815 Internie Convenzioni tra diverse strutture e ASST Monza per attivita di consulenza di
Convenzioni Medicina del Lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii..
816 Gruppo Aziendale Dedicato (GADTaﬁa Prevenzione degli atti di violenza a
Ufficio Qualita danno degli operatori della ASST- Monza
317 Convenzione con Attesor Cooperativa Sociale Onlus per lo svolgimento presso
le Strutture Ospedaliere di tirocini formativi e di orientamento da parte di
Formazione studenti dei Corsi di Qualificazione 0.S.S. (Operatori Socio Sanitari)
Indizione di procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara
con avviso di esplorazione di mercato per I'affidamento della fornitura del
318 servizio di assistenza tecnica e manutenzione ordinaria ed evolutiva del

lng_egneria Clinica

sistema Philips Trace Master Vue in uso presso I'A.S.5.T. di Monza e la
fornitura di n® 10 elettrocardiografi Philips Pagewriter TC20




Sistema Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali

DELIBERA N. 7 7 4 4 e 2 MAG. 2018 |

Oggetto: Convenzione con I'Universita degli Studi di Camerino UNICAM, con sede in Camerino
(MC), diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST di Monza a favore di studenti
iscritti al Master delle Professioni Sanitarie.

Contenuto del provvedimento:

Accoglimento richiesta pervenuta dall’ Universita degli Studi di Camerino -UNICAM con sede in Camerino
(MC), attinente la stipula di una nuova convenzione diretta a garantire tirocini formativi curriculari a
favore di un limitato numero di studenti dello stesso Ateneo, iscritti al Master delle Professioni Sanitarie.

Spesa prevista:
non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

nota prot. ASST n.40204 del 18.10.2017di richiesta attivazione convenzione da parte di UNICAM

e pareri favorevoli da parte della S.S. SITR Polo Ospedaliero ¢ SPP

e D.G.R. n. X/825 del 25.10.2013 e successive disposizioni attuative di cui alla D.d.u.0. n.10031 del
5.11.2013

¢ nota informativa ad UNIMIB prot.Asst n, 11806 del 30.03.2018

Il Responsabile del Procedimento
Awv. Marfa Vigand

—
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Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ail'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. Affari Generali e Legali

DELIBERA N. '7 7 5 e 2Mm6.2018

Oggetto: Convenzione con I’Universita degli Studi di Camerino UNICAM, con sede in Camerino
(MC), diretta a garantire tirocini formativi curriculari presso la ASST di Monza a favore di studenti
iscritti al Corso di Laurea in Biologia della Nutrizione.

Contenuto del provvedimento:

Accoglimento richiesta pervenuta dall’Universita degli Studi di Camerino -UNICAM con sede in Camerino
(MC), attinente la stipula di una nuova convenzione diretta a garantire tirocini formativi curriculari a
favore di un limitato numero di studenti dello stesso Ateneo, iscritti al Corso di Laurea in Biologia della
Nutrizione.

Spesa prevista;
non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

nota prot.ASST n.41296 del 25.10.2017,di richiesta attivazione convenzione da parte di UNICAM

o pareri favorevoli da parte della S.S. SITR Polo Ospedaliero e SPP

e D.G.R. n. X/825 del 25.10.2013 e successive disposizioni attuative di cui alla D.d.u.o. n.10031 del
5.11.2013

s nota informativa ad UNIMIB prot. ASST n.11811 del 12.3.2018

Il Responsabile del Procedimento

Avv. Mar{til\ﬁgja\ng_)

—



Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente:

5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N.

7 ‘7 6 DEL 2 MAs. 2018

Oggetto: Esito dell'avviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno, per
n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di chirurgia
plaslica e ricostruttiva per l'attivita di chirurgia della mano, da assegnare alla S.C. Chirurgia Plastica dellASST di
Monza.

I Contenuto del provvedimento: Approvazione di graduatoria e costituzione di rapporti di lavoro.

|

per

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento:

lanno 2018 & pari a € 7552206, comprensiva di oneri
€ 4.979,74, ed & stala considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di compelenza con

contabilizzazione all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o]

o
o
o

per I' anno 2019 verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza;

€ 58.181,06 sul conto 80.60.12.21 "Stipendi e competenze fisse’, tempo determinato;
404,04 sul conto 80.60.12.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ 16.936,96 sul conto 80.60.12.28 “Oneri Sociali", tempo determinato,
€ 4.979,74 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”,

previdenziali, pia IRAP per

cedimento
ozza
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\&?esponsabi
Le



Sisfermna Socio Sanitario
* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 7 7 _ DEL 2 Mns, 2018

Oggetto: Eslto avviso avviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.il., per n. 2
posti di Collaboratare Professionale Sanitario, Logopedista.

|_Contenuto del provvedimento: Esito avviso di mobilita.

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento:

e per lanno 2018 & part a € 16.620,51, comprensiva di  oneri previdenziali, pi0 IRAP per
€ 1.103,71 ed & stata considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con
contabilizzazione all'atto del pagamento degll oneri stipendiall come segue:

o €12.984,79 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o €3.635,72 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Social”, tempo indeterminato;
o € 1.103,71 sul conte 96.10.01.06 “IRAP Persanale Dipendente”;

* per gli anni successivi verra tenuta in considerazione all'atto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi Economici di
competenza;

Fal !,l
il Respo, Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda dj Sintesi

Unita Operativa proponente: ‘ S.C. Gestione Risorse Umane

san. ] ] 8

Oggetto: Proroga dell’ avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di Anestesia e
Rianimazione, da assegnare alla $.S. Cure Palliative e Terapia del Dolore.e contestuale riapertura dei termini per la
presentazione delle domande. i

DEL 2 MRG. 2018

EContenuto del provvedimento: Proroga avviso di mobilita e riapertura del termini di presentazione delle domande. I

[ﬂ:esa prevista: |l presente atto non presenta spesa. |




Sistema Soclo Sanitatlo

.I. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 7 9 DEL 2 MAG. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs, 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.li., per n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario - Terapista della Neuro e Psicomotricita dell'Etd Evolutiva,

| Contenuto del provvedimento: Esito avviso di mobilita.

Spesa prevista:

per lPanno 2018 & pari a € 33.241,03, comprensiva di oneri previdenziali, pia IRAP  per
€ 2.207,41 ed & stata considerata nel modello A del Bilancio Preventive Economica di competenza con contabilizzazione all’atto
del pagamento degli onerl stipendiali came segue:

€ 25.969,58 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
€7.271,45 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Soclali”, tempo indeterminato;
€ 2.207,41 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

PV

N Regponsabile del Procedimento
f /7 do Tozza



Sistema Soclo Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 8 0 2L 2 Mns. 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 4 posti
di Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare alla 5.C. di Ingegneria Clinica dell’ASST di Monza,

| Contenuto del provvedimento: Indizione procedura selettiva. _I

Spesa  prevista: la  spesa derivante dal presente  provvedimento per fanno 2018 & pari a
€ 61.395,80, comprensiva di oneri previdenziali, pii» IRAP per € 4.099,48 ed & stata considerata nel modello A del Bilancio
Preventivo Economice di competenza con contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

O € 48.229,22 suf conto 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse”, termpo indeterminato;
O € 13.166,58 sul conto 80.60.13.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
O € 4.099,48 sul conto 96,10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

il Reronsubﬂe del Procedimento

/[ [ [\=oqiards Tozza
(Uo7~




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa propanente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 1 ' del 2 MRAG, 2018 |

Oggetto
Conferimento incarico di supplenza alla sig.ra Alice Sammartano, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:
Conferimento incarico di supplenza alla sig.ra Alice Sammartano, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Spesa prevista:
I‘onere derivante dal presente provvedimento & stato ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio
Preventivo Economico 2018, per un importo pari a € 21.456,36= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

il Rgip bile del Procedimento
%nfo Tozza
TAAY

e




Sistema Socio Sanitarlo

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provwvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 2 del 2 MnG. 2018

Oggetto

Mobilita volontaria del dott. Antonio Muscatello, Dirigente Medico della disciplina di Malattie Infettive, presso la
Fandazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano.

Contenuto del provvedimento:

di concedere il nulla osta al trasferimento per mobilita al dott. Antonio Muscatello, Dirigente Medico della disciplina di
Malattie Infettive, in servizio presso questa Azienda a tempo indeterminato, presso la Fondazione IRCCS Ci Granda
Ospedale Maggiore Policlinico di Milano, ai sensi dell’art. 30 c.1 D.lgs 165/2001 cosi come modificate dall‘art. 4 della
legge n. 114/2014 in materia di mobilitd volontaria, a decorrere dal 16.05.2018;

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

R e def Procedimento
ﬁ do Tozza
(VY [z ta—
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Sislema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monzg

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 3 del 2 Mps. 2018

Oggetto

Assunzione a tempo indeterminato delle dott.sse Anna Riva, Fabiola Corbetta e Mirella Marfone, nel profilo di Dirigente
Medico della disciplina di Neuropsichiatria Infantile, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla
ASST Lariana.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato delle dott.sse Anna Riva, Fabiola Corbetta e Mirella Marfone, nel profilo di Dirigente
Medico della disciplina di Neuropsichiatria Infantile, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla
ASST Lariana.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, in quanto trattasi di
personale gia in servizio il cui costo & gid imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato all'interno dei costi
riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2018;




Sistema Sacio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 4 del 2 MRs. 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Nobile Alessia, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiera.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Nobile Alessia, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiera, a decorrere dal 16.06.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 15.06.2018).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 5 del 2 MnG. 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Antonietta Manduci,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Antonietta Manduci,
Coliaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, a decorrere dal 20.04.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro

19.04.2018), non osservando il periodo di preavviso di due mesi;

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale, e che si provvedera al
recupero del mancato preavviso di due mesi dagli emolumenti ancora da corrispondere alla sig.ra Antonietta Manduci;

IR abile gel Procedimento
/'-Y ﬁ@e rdo Tozza




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. m 6 det 2 MRS, 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Giada Martelli, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Giada Martelli, Collzboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, a decorrere dal 01.05.2018 {ultimo giorno di rapporto di lavoro 30.04.2018), non
osservando il periodo di preavviso di 15 giorni;

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale, e che si provvedera al
recupero del mancato preavviso di 15 giorni dagli emolumenti ancora da corrispondere alla sig.ra Giada Martelli;

I Respgnsabile del Procedimento
f J rdo Tozza




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente:

5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 8 7 .._'Eli DEL : 2 M6, 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici mesi, per n. 30 ore
settimanali, da assegnare ad un Data Manager per la realizzazione del progetto formativo e/o di ricerca “Gestione di
studi clinici in pazienti HIV positivi” da svolgersi presso la 5.C. Malattie Infettive dell’ASST di Monza.

| Contenuto del provvedimento: Approvazione esito e assegnazione Borse di Studio

Spesa prevista: il costo delle Borsa di studio in argomento sara registrato come segue:

per € 15.380,98 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.305,69 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

per € 7.680,49 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 652,84 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

a valere sugli fondi divisionali, defla 5.C. Malattie Infettive, che presentano la necessaria disponibilita;

h'/e bonsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 7 8 8 del Z MA6. 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Sangaletti Andrea, Collabaratore
Professionale Sanitario — Tecnico di Radiologia Medica.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Sangaletti Andrea, Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico di Radiologia Medica, a decorrere dal 01.05.2018 {ultimo giorno di rapporto di lavoro
30.04.2018).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

i ns del Procedimento
/ ardo Tozza
L




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5. C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera N. -7_8 9 2 MAG, 2018

Del

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita in ambito
sanitario presso il P.0. di Monza: dott. Maurizio Bonetti.

Contenuto del provvedimento;
Awvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

el Procedimento
rdo Tozza)
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Sistema Socio Sanitarlo

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 7 9 3 DEL 2 MPG. 2018

Dggetto:Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimente di attivita in ambito
sanitario presso la S.C. Pediatria e Neonatologia del Presidio Ospedaliero di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Avvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuite di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

o Tozza}

A2

i Res?ns | Brocedimento
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Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 7 g i Rk, 2 MRS, 201

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivitd in ambito
sanitario presso la 5.C. di Analisi Chimico Cliniche del Presidio Ospedaliero di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Awvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

¢del Procedimento
sonardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

.;' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 7—9 2 ‘ del 2 MRG. 2018

|

Oggetto Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Silvana Emanuela Gennari,
Infermiere generico esperto a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto dele dimissioni volontarie per collocamente in pensione della sig.ra Silvana Emanuela Gennari, Infermiere
generico esperto a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 01.01.2019 {ultimo giorno
lavorato 31.12.2018).

Spesa prevista:




Sistema Socio Sanitario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 7 9 3 del 2 MG, 2018

Oggetto: Decadenza del rapporto di lavere convenzionale a tempo indeterminato di specialista
ambulatoriale, ai sensi degli artt. 32 e 36 dell’ACN 17 dicembre 2015 per la disciplina dei
rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Decadenza del rapporto di lavoro convenzionale a tempo indeterminato di specialista
ambulatoriale, ai sensi degli artt. 32 e 36 del’ACN 17 dicembre 2015 per la disciplina dei
rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

A
i el Procedimento
Tozz
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Sistema Soclo Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ﬁ 4 del 2 MR6. 2018

Oggetto

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Mariateresa Natrella, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Mariateresa Natrella, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano.

Spesa prevista:

il presente provwedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, in quanto trattasi di
personale gia in servizio il cui costo & gia imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato allinterno dei costi
riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2018;

I Res abile del Procedimento
/ ardo Tozza




Sistema Socio Sonitario
?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERAZIONE N. ; 9 5 DEL 2 MRG. 2018

Oggetto:

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento n. 1 incarico libero professionale in qualita di
Medico per I'effettuazione di esami ecodoppler ed ecovascolari presso la Struttura Complessa Radiologia Diagnostica
per Immagini — Interventistica dell'ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:

Indizione dell’avviso per un periodo di un anno e, nelle more dell‘espletamento per evitare I'interruzione del servizio,
proroga per un periodo massimo di n. 4 mesi, dal 21/05/2018 al 30/09/2018, dell'incarico libero professionale
assegnato al dott. Mohammad All Shariati {deliberazione n. 1414 - 26.09.2017, Contratto Rep. Gen. n. 356 del
16.12.2016} in qualita di Medico per lo svolgimento dell’attivitd ambulatoriale di Radiologia per I'esecuzione di esami
ecodoppler ed ecovascolari, presso il Presidio Ospedaliero di Desio.

Spesa prevista:
L'onere previsto & di € 21.334,00- {compresi bolli) con addebite sul conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie
finanziate con fondi divisionali” nell’ambito del Fondo Aziendale per la ricerca e I'assistenza, la cui disponibilita &

La spesa & stata autorizzata dal Collegio di Direzione in data 10/4/2018

stata verificata.
Hl Respansqbile del Procedimento
(o=
|




Sistema Socio Sanitario

?. Reglone
Lombardia

ASST Monhza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 7 9 6 - " v 2 MAG. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita
di Laureato in ambito Farmaceutico da assegnare alfa Struttura Complessa Malattie infettive.

Contenuto del provvedimento: Esito awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualita di Laureato in ambito Farmaceutico da assegnare alla Struttura Complessa Malattie Infettive.

Spesa prevista: onere complessivo di € 30.024,00 a carico Bilancio gestione sanitaria di competenza dell'anno 2018

ile del Procedimento

i Respo
i
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane
Delibera n. 7 9 7 del Z M6, 2018

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, al dott. Pietro Allegranza, Dirigente Medico della
Disciplina di Radiodiagnostica.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a terpo determinato della durata di un anno, al dott. Pietro Allegranza, Dirigente Medico della Disciplina
di Radiodiagnostica, a decorrere dal 16.06.2018 &l 15.06.2019.

Spesa prevista:

il presente provvedimento per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gia in servizio
il cui costo & gia stato imputato sul bilancio d’esercizio 2017 e che lo stesso & stato registrato all'interno dei costi
riepilogati nel mod. A del bilancio praventivo 2018;

H Resp el Procedimento
T optrdo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 7 9 8 e 2 MAG. 2018 |

!_Oggetto:

Protocollo di studio codice 204862 promosso da Viiv Healthcare UK Ltd.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli D




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 7 9 9 del 2 MAs6. 2018

Protocollo di studio codice “SLALOM”, proposto da IRCCS Istituto di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri..
Titolo: “Registro lombardo Sclerosi Laterale Amiotrofica”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Lucio Tremolizzo, Dirigente Medico della S.C. di Neurologia Monza ad effettuare il

protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

M Responsabile del Procedimento
Datt.ssd Roberta Mazzoli

b




Sistema Soclo Sanifaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 0 0 del 2 MAG. 2018

Protocollo di studio codice “BVB-04-17”, proposto da Universita degli studi di Perugia-
Universita degli studi di Firenze.

Titolo: “Studio osservazionale retrospettivo multicentrico italiano su pazienti affetti da linfoma
di Hodgkin recidiva/refrattario che hanno ricevuto almeno due precedenti linee
chemioterapiche per valutare Defficacia e la sicurezza dell’associazione bendamustina+
brentuximab vedotin”.

Cantenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dott.ssa Silvia Bolis , Dirigente Medico della S.C. di Ematologia ad effettuare il
protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Il Responsabile del Procedimento
Dopt.gsaRoberta Mazzoli




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheduo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 0 1 del 2 MAG. 2018

Protocollo di studio codice “6/17- CE”, proposto da IRCCS E. Medea La Nostra Famiglia.
Titolo; “Analisi evolutiva di tratti fenotipici complessi per I’identificazione di varianti
causative”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Guglielmo Marco Migliorino, Direttore f.f. della S.C. di Malattie Infettive ad effetty
il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere.

e del Procedimento
Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 0 2 del 2 MAG. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per Anestesia e
Rianimazione ARCA_2016_59 - Lotti 07 e08" occorrenti al PO di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Ambu S.r.l..

Spesa prevista:
€ 46.430,36 oltre IVA 22%.

N
i Re(ponsa%}l Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 0 3 del 2 MnG, 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Arredi per ufficio ARCA_2016_42 -
Lotto 4 ” occorrente alla ASST di Monza —PO Monza e PO Desio — Servizi diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Fenix S.r.l..

Spesa prevista:
€ 990,00 oltre IVA 22%.

Y Nl

i Res;ﬁvsab%l Procedimento




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 0 4 del 2 MR6. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Arredi per ufficio ARCA_2016_42 —
Lotto 3 ” occorrente alla ASST di Monza - P.O. Monza e P.O. Desio — Servizi diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Aran World S.r.l..

Spesa prevista:
€ 2.270,00 oltre |VA 22%.

/N

il Re onsab%l Procedimento

Rl




Sistema Socio Sanitanc

T2l Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI £D ECONOMATO

Delibera n. 8 O 5 : del 2 Mﬂ& 2018

Indizione procedura negoziata per I'affidamento, ai sensi dell’art. 63, comma 2 lett. b}, punto 2 del D.Lgs. 50/2016,
delle attivita di manutenzione di containers per sterilizzazione, di produzione Aesculap, necessario all’ASST di Monza -
P.0 di Desio e P.O. di Monza — CIG 7421553B45

Contenuto del provvedimento:
delibera di indizione relativamente alla procedura in oggetto

Spesa prevista:

58.800,00 (oltre IVA 22%)

il Respogsabilendel Procedimento
Dott. Giordgfo Repossi




Sistema Socio Sanifaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedoa di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Deliberan. 80 6 a2 MIG. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per medicazione
generale e specialistica ARCA_2015_37 — Lotto 37 ” occorrente al P.0. di Maonza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Coloplast S.p.A..

Spesa prevista:
€ 994.50 oltre IVA 22%.

i Rﬁonsa?“dﬂ Procedimento

e




Sistema Socio Sanitario

.,‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N. 0 7 N 2
Oggetto:

Aggiudicazione procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b} del D.lgs. 50/2016 per V'affidamento della
fornitura di spirali Interlock 35 fibered IDC. CIG n. 735882567E

Contenuto del provvedimento:
Aggiudicazione procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. b) del D.lgs. 50/2016 per I'affidamento della
fornitura di spirali Interlock 35 fibered IDC. CIG n. 735882567E

Spesa prevista:
€ 100.000 + IVA

TN 5

H Respbnsabi Procedimento
Doit. Giordd)io Repossi




Sislema Socio Sanilario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. SERVIZIO DI MEDICINA LEGALE

DELIBERA N. 8 0 8 . 2 MR6. 2018

OGGETTO: indizione Avviso pubblico per il conferimento di n.4 incarichi libero professionali per lo
svolgimento dell'attivita di medicina necroscopica.

CONTENUTO DEL PROVVEDIMENTO:
AVVIS0 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER IL. SERVIZIO DI MEDICINA NECROSCOPICA PER L'ASST MONZA.

Spesa prevista:

€ 110.000,00 precisando che il relativo ricavo verra registrato all'emissione delle fatture .

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Deliberazione aziendale n.713/2017 e n.950/2017
Rinnovo dei contratti in scadenza al 31 giugno 2018 .

=/

A [/
H Respo | Procedimento
Dottissa/Nlonassita Greci
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Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

DELIBERA N. 8 0 9 DEL 2 MN6. 2018

Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
ristrutturazione del presidio dell’azienda ospedaliera “San Gerardo di Monza”.
Autorizzazione subappalti di servizi

Contenuto del provvedimento:
- Approvazione dei seguenti subappalti:

scadenza Ammontare
Ditta/A.T.I. subappaltatrice Oggetto subappalto | del subappalto
contratto i
n euro
OEM Service di Dell'aquila C. & C. Servizio di manulenzione
S.r.l. con sede a Trezzano sul 31M2/2020 |straordinaria su chiamala €70.000,00
Naviglio in via sugli impianti idraulici
SECURITY BUILDING SERVICE Servizio di manutenzione
Sl 30/08/2020 linee vita € 2.160,00
Importo Totale subappalti €72.160,00

Spesa prevista:
Nessuna spesa prevista

il Responsabile del Procedimento
Dott. Arch. Luigi Glanantonio Rossi

—
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Sistema Soclo Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
Deliberazione n. 8 1 0 del 2 MRG. 2018

Oggetto:
Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivita collaterali.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivita collaterali.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

Dr.ssa Giovaprla Cioffi

Il Responsabile de (:?'oce imento
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Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni ¢ Convenzioni

Deliberazione n. 8 1 1 ‘—;. del 2 MAS. 2018

Oggetto:
Convenzione tra I.R.C.C.S. Paliclinico San Donato e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivitd collaterali,

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra .R.C.C.5. Policlinico San Donato e ASST Monza per attivita di prelievo cornee e attivita collaterali.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

P A

1l Responsabile dél P.trc dimento
Dr.ssa Giovgnna CiolTi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 8 1 2 DEL 2 MAG. 2018

Oggetto:
Convenzione tra Studio Dentistico - Dott. Arosio Paolo di Vimercate (MB) e ASST Monza per attivita di

consulenza specialistica di anestesia.

Cantenuto del provvedimento:
Convenzione tra Studio Dentistico - Dott. Arosio Paolo di Vimercate (MB) e ASST Monza per attivitd di
consulenza specialistica di anestesia.

Spesa prevista;
I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggetto.

A

P
!/l Responsabife cedimento
Dr.ssa Giovgnna Cioffi




Ststema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente:

S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 8 1 8 DEL 2 MAG. 2018

Opgetto:

Convenzione tra Studio Dentistico Associato Dottori Massimo e Riccardo Dosoli di Besana Brianza (MB)e ASST
Monza per attivitd di consulenza specialistica di anestesia.

Contenuto del provvedimento;
Convenzione tra Studio Dentistico Associato Dottori Massimo e Riccardo Dosoli di Besana Brianza (MB)e ASST

Monza per attivita di consulenza specialistica di anestesia.

Spesa prevista:

I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggelto.

£\

if Responsabile
Dr.ssa Gi

el Ryocedimento
vania Cioffi




Slstema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

Deliberazione n. 8 1 4 del 2 MAG. 2018

Oggetto:
Convenzione tra BIOMASSE Crotone S.p.A. di Crotone (KR} e ASST Monza per attivita di consulenza di Igiene Industriale e
Medicina del Lavoro.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra BIOMASSE Crotone S.p.A. di Crotone {KR} e ASST Monza per attivita di consulenza di Igiene Industriale e
Medicina del Lavoro.

Spesa pravista;
Gli oneri derivanti dai presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

ral
Il Responsabile deLPio dimento
Dr.ssa Giovahn $ofﬁ
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Sistema Socio Sanitario

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheduo di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

Deliberaziane n. 8_1 5 | del 2 MRG. 2018

] Oggetto:
Convenzioni tra diverse strutture e ASST Monza per attivitd di consulenza di Medicina del Lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. |

81/2008 e ss.mm.ii..

Contenuto del provvedimento:
Convenzioni tra diverse strutture e ASST Monza per attivitd di consulenza di Medicina del Lavoro, ai sensi del D.lLgs. n.

81/2008 e ss.mm.ii..

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

Fal
il Responsabile de| Procedimento
Dr.ssa GiovahnalCioffi




Sisterna Socio Sonitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: ‘ Qualita, Accreditamento, Internal Auditing e gestione del Rischio Clinico

Delibera n. 8 1 6 del 2 Mfi6, 2018

Oggetto: Gruppo Aziendale Dedicato (GAD) alla Prevenzione degli atti di violenza a danna degli operatori della ASST-
Monza

Contenuto del provvedimento:

Individuazione del Gruppo Aziendale Dedicato (GAD) alla prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori della
ASST Monza e le sue funzioni: elaborare strategie aziendali per I’ implementazione di azioni che consentano
l'eliminazione o riduzione delle condizioni di rischio presenti, contribuire ad individuare misure che consentano
l"acquisizione di competenze da parte degli operatori nel valutare e gestire tali eventi quando accadono, analizzare le
situazioni operative, al fine della identificazione di quelle a maggiore vulnerabilita, esaminare | dati relativi agli episodi di
violenza verificatisi nella struttura, definire misure di prevenzione e protezione da adottare, predisporre una relazione
annuale per ia Direzione Strategica Aziendale, circa le attivita effettuate.

Spesa prevista;
nessuna

A

Il Responsabile dfmced!mento

Dott. Mé{ uciano

-




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: UFFICIO FORMAZIONE

Delibera n. R ‘q! ) del S
¢ £ MHY. 2R

Oggetto: Convenzione con Attesor Cooperativa Sociale Onlus per lo svolgimento presso le
Strutture Ospedaliere di tirocini formativi ¢ di orientamento da parte di studenti dei Corsi di
Qualificazione 0.8.S. (Operatori Socio Sanitari)

| Contenuto del provvedimento:

stipula convenzione del rapporto collaborativo con Attesor Cooperativa Sociale Onlus necessaria a
garantire |’espletamento delle attivita di tirocinio degli studenti dei Corsi di Qualificazione O.S.S.
(Operatori Socio Sanitari) dalla data di sottoscrizione per la durata di due anni

L.

| Spesa prevista:

non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

i Responsabile del Procedimento

Dr. Amalia Vissa




Sistemma Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA

Delibera n. 8 1 8 del 2 MRG. 2018

Oggetto
- Indizione di procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara con awvviso di esplorazione di

mercato per l'affidamento della fornitura del servizio di assistenza tecnica e manutenzione ordinaria ed
evolutiva del sistema Philips Trace Master Vue in uso presso I'A.5.5.T. di Monza e la fornitura di n° 10
elettrocardiografi Philips Pagewriter TC20.

Contenuto del provwedimento:
- Indizione di procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara con avviso di esplorazione di

mercato per |‘affidamento della fornitura del servizio di assistenza tecnica e manutenzione ordinaria ed
evolutiva del sistema Philips Trace Master Vue in uso presso I'A.S.5.T. di Monza e |a fornitura di n° 10
elettrocardiografi Philips Pagewriter TC20.

- conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della
S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
- € 125,000,00 + € 27.550,00 I.V.A. 22% = € 152.500,00 per il servizio di manutenzione - periodo 60 mesi.

- € 40.000,00 + € 8.800,00 |.V.A. 22% = € 48.800,00 per la fornitura di n. 10 elettroardiografi

{l Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gia




