Sistema Socio Sanitario

$ Regione

Lombardia
ASST Monza

dal n. 840 al n. 893

ODG del 15/05/2018

n. u.o. Oggetto
Deliberazione in merito all'ordinanza emessa dal Tribunale di Milano in data
840 AAGGLL 09/07/2015 nella causa promossa dalla sig.a M.S. {atto soggetto a privacy)
Presa d'atto del D.l.vo 40 del 6.3.2017 di istituzione e disciplina del servizio civile
841 AAGGLL universale. Determinazioni inerenti e conseguenti.
Presa d'atto dei ricorsi promaossi dal Dr. C.M.F. avanti il Tribunale di Monza - Sezione
842 AAGGLL Lavoro: determinazioni inerenti e conseguenti. (atto soggetto a privacy)
Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs
Gestione Risorse [30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 3 posti di Dirigente Medico, area
Umane Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina di Ginecologia e Ostetricia.
843
Gestione Risorse |Proroga n. 3 incarichi a tempo determinato per n. 1 anno, nel profilo di Collaboratore
844 Umane Professionale sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.
Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per
Gestione Risorse [I’'educazione e 'assistenza dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 20.06.2018 al
Umane 19.06.2019 alla Signora N. C., Infermiera. {(atto soggetto a privacy)
845
Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per
Gestione Risorse [I’'educazione e 'assistenza dei figli di et3 inferiore a sei anni, dal 03.06.2018 al
Umane 03.08.2018 alla Signora S. B., Assistente Sociale. (atto soggetto a privacy)
846
Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
Gestione Risorse
Umane svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: dott.
847 Mariani Walter.
. Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Brambilla Sara, nel profilo di
Gestione Risorse
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, tramite utilizzo di
E—— graduatoria di concorso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda
848 Ospedale Maggiore Policlinico di Milano.
Gestione Risorse |[Mobilita volontaria del sig. Davide Matalone, Collaboratore Amministrativo,
849 Umane presso I’ASP di Vibo Valentia.
“Delibera n.218 del 20.02.2018 avente ad oggetto: “Progressione economica
. " orizzontale del personale dell’area contrattuale del Comparto. Attribuzione
Gestione Risorse
Umane fasce con decorrenza 01.01.2017”. Rettifica graduatoria del personale
dell’area contrattuale del Comparto avente titolo alla nuova fascia economica
850 anno 2017.”

851

Gestione Risorse
Umane

Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, alla dott.ssa
Daniela Moretti, Dirigente Medico della Disciplina di Geriatria.




Gestione Risorse
Umane

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie

852 del sig. Federico Barraco, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Gestione Risorse . .
Umane Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel
853 profilo di Dirigente Medico delia disciplina di Malattie Infettive.
Sl L JLEDL S Proroga incarico a tempo determinato della durata di due anni, al dott. Mauro
854 LU Alessandro Scotti, Dirigente Medico della Disciplina di Chirurgia Generale.
Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per
Gestione Risorse |I'educazione e I’assistenza dei figli di et3 inferiore a sei anni, dal 02.07.2018 al
Umane 30.09.2018 alla Dr.ssa G.B., Dirigente Medico (atto soggetto a privacy)
855
. Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo
Gestione Risorse
Umane indeterminato presso altro ente dal 04.06.2018 al 03.12.2018 alla signoraH
856 Filomena Antonietta Leone, Infermiera.
. Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
Gestione Risorse
libero professionale in qualitd di Medico specialista da assegnare alla S.C.
Umane
857 Ginecologia Monza.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
Gestione Risorse |libero professionale per un Auditor da assegnare alla $.C. Centro di Ricerca di
Umane Fase 1 dell’ASST di Monza e provvedimenti conseguenti.
858
. Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della
Gestione Risorse
Umane Sig.a Saglimbeni Maria Stella, Collaboratore Professionale Sanitario -
859 Infermiere in servizio presso la ASST di Monza.
. Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 50% a part-time 80% della
Gestione Risorse . .
Umane Sig.a Calastri Elena, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in
860 servizio presso la ASST di Monza
. Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della
Gestione Risorse
Umane Sig.a Marzona Maria, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in
861 servizio presso la ASST di Monza.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della
Gestione Risorse
Sig.a Zuccaro Giovanna, Operatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di
Umane
862 Monza.
. Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della
Gestione Risorse
Umane Sig.a Ferrerio Fernanda, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in
863 servizio presso la ASST di Monza.
i Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della
Gestione Risorse .
Sig.a Brivio Giuliana, Assistente Amministrativo in servizio presso la ASST di
Umane
864 Monza.
Gestione Risorse Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
Umane incarico libero professionale in qualita di Medico nella disciplina di cardiologia
865 da assegnare alla S.C. Cardiologia Clinica Monza.




Gestione Risorse
Umane

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Psicologo specialista da assegnare alla S.C. di
Oncologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla

866 valutazione e comparazione delle candidature pervenute.
Gestione Risorse Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
svolgimento di attivita in ambito sanitario presso il P.O. di Desio: Dott.
Umane
867 Molteni Ernesto.
Gestione Risorse (Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
Umane libero professionale in qualitd di Medico per attivita clinica, compresa la
868 gestione delle dipendenze, presso la Casa Circondariale di Monza.
Esito del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse indeterminato di tre posti di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita
869 Umane mediche, disciplina di Medicina Interna.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse indeterminato di n. 2 posti di Programmatore - categoria C -, riservati ai sensi
Umane dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e
ss.mm.ii. ai volontari delle FF.AA.. Ammissione candidati.
870
Sistema Controlli
Interni e Convenzione tra Croce S.r.l. di Capiago Intimiano (CO) e ASST Monza per
871 Convenzioni attivita di consulenza specialistica di chirurgia maxillo-facciale.
Lyt Accordo di collaborazione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di
Interni e ’ . .
Convenzioni consulenza specialistica di cardiochirurgia nell’ambito della gestione dei
872 percorsi di assistenza alla cronicita ai sensi della Legge Regionale n. 23/2015.
Sistema Controlli [Convenzione tra Armonia Dentofacciale S.r.l. di Brembate di Sopra (BG) e
Internie ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di chirurgia maxillo-
873 Convenzioni facciale.
. .. {Protocollo di studio codice “NSOinICU”, proposto da ASST di Monza, 5.C. di
Sperimentazioni "
Cliniche Anestesia e Rianimazione Monza. Titolo: “Rilevazione dei Nursing Sensitive
874 Outcomes in Terapia Intensiva.”
Protocollo di studio codice “VAMIOC”, proposto da ASST di Monza, S.C.
Sperimentazioni |Anestesia e Rianimazione Monza. Titolo: “Valutazione del fenomeno del
Cliniche Persistent Withdrawal Occlusion nei cateteri Midline impiantati presso I’ASST-
875 Monza”.
Accordo di Partenariato tra Universita degli Studi di Milano Bicocca e ASST di
Monza, S.C. di Geriatria, per la realizzazione del Progetto dal titolo:
sperimentazioni |“Correlation between frailty and kidney dysfunction: study of human adult
Cliniche renal stem cells involvement” Rif. 2017-0577 Bando Cariplo “Ricerca
biomedica sulle malattie legate all’invecchiamento” anno 2017.
876
. .. Protocollo di studio codice “NASECMO”, proposto da ASST di Monza, S.C. di
sperimentazioni . “
Cliniche Anestesia e Rianimazione Monza. Titolo: “Rilevazione del Nursing Workland in
877 un centro ECMO”

878

sperimentazioni
Cliniche

Protocollo di studio codice PULSE-PAH-004 promosso da Bellerophon Pulse
Technologies LLC: adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1
alla convenzione.




Gestione Acquisti

Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Dispositivi per Anestesia e Rianimazione ARCA_2016_59 — Lotti

Economato 14 e 1” occorrenti all’ASST Monza per il P.O. Monza.
879
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Dispositivi per Anestesia e Rianimazione ARCA_2015_43 — Lotti
Economato diversi” occorrenti all’ASST Monza per il P.O. Monza.
880
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti |fornitura di “Deflussori e Dispositivi Elastomerici ARCA_2016_81 — Lotti 22 —
Economato 33 - 35” occorrenti all’ASST di Monza - P.O. di Monza.
881
. Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione «
Acquisti fornitura di “Protesi vascolari e DM per -apparato cardiocircolatorio
- Economato ARCA_2016_12 - Lotto 02” occorrente all’ASST di Monza ~ PO Monza.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti (fornitura di “Stent Coronarici, vascolari e Protesi vascolari ARCA_2016_98.1 -
Economato Lotto 26” occorrente all’ASST di Monza — PO Monza.
883
Affidamento diretto della fornitura di set monouso per Dalk Big Bubble
Gestione Acquisti |necessari alla S.C. Oculistica dell’ASST di Monza, alla ditta E. Janach S.r.l., ai
Economato sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016. CIG 7472752607
884
Affidamento della fornitura di contenitori per la raccolta differenziata,
Gestione Acquisti (necessari all’ASST di Monza - P.O. di Desio, alla ditta Bonsaglio S.r.l, ai sensi
Economato dell’art. 36, comma 2, lett. a} del D.Lgs. 50/2016. CiG Z6D2367C1E
885
Gestione Acquisti Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Economato fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.9 - lotto 7” occorrenti all’ASST di
886 Monza. CIG 7454849003
Gestione Nomina commissione procedura aperta per I'affidamento di un “pacchetto”
Acquisti per la realizzazione dei soggiorni estivi a favore degli ospiti degenti presso “1
887 Economato Presidio Corberi di Limbiate
Indizione procedura negoziata telematica su piattaforma SINTEL regionale per
Gestione Tecnico |i'affidamento dell’appalto per gli interventi di bonifica e smaltimento di fibra
patrimoniale vetrosa presso la Centrale Frigorifera del Presidio Ospedaliero di Monza.
888
Presa d’atto dell’esito infruttuoso della manifestazione di interesse telematica
Gestione Tecnico |*Y piattaforma SINTEL regionale e affidamento diretto fiell’:-:\ppalto per
patrimoniale I'esecuzione degli interventi di manutenzione straordinaria di una torre
evaporativa del Presidio Ospedaliero di Monza.
889
Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura negoziata telematica su
piattaforma SINTEL regionale per I'affidamento dell’appalto per la fornitura di
Gestione Tecnico|un impianto di addolcimento presso il Laboratorio Analisi del Presidio
patrimoniale Ospedaliero di Desio e lesecuzione degli interventi di manutenzione
straordinaria presso l'impianto di addolcimento centralizzato del Presidio
890 Ospedaliero di Monza.




Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, di licenza d’uso “MUA — Modulo Privacy”

i:::;:ie comprensivo del servizio annuale di consulenza e formazione in ambito Data

Economato Protection - trattamento dei dati personali Regolamento 679/2016/UE e del servizio
891 annuale di DPO Data Protection Officer

Gestione

Acquisti Affidamento ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. 50/2016 del servizio di
892 Economato trasporti sanitari per i presidi di Limbiate. CIG n. 7493281319,

Sistema Controlli |Designazione del Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP) ai

Interni e sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679.
893 Convenzioni




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

ATTO SOGGRETT? A PRIVACY

Unita Operativa proponente; AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 8 4 0 j del 15 Mg, 2018 |
=

Oggetto:

Deliberazione in ordine all’ordinanza emessa dal Tribunale di Milano in data 09/07/2015 nella
causa promossa dalla sig.ra M.S..

Contenuto del provvedimento:

Definire in via transattiva la controversia insorta con ricorso ex art. 696 e 696 bis c.p.c. , con
la sottoscrizione dell’accordo atto al recupero delle spese di lite liquidate con ordinanza del
09/07/2015 dal Tribunale di Milano in € 945,00 oltre al rimborso delle spese forfettarie nella
misura del 15% per spese generali IVA e CPA.

Spesa prevista;

Il presente provvedimento non comporta onere.

Il Responsabile del Procedimento

Awv. Marta Vigmn\

—




Sistema Socio Sanitatio

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alfart. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. AFFARI GENERALI E LEGALI

DELIBERA N. 8 4 1 3 DEL

15 MAG. 2018

Oggetto:

Presa d'atto del D.L.vo 40 del 6.3.2017 di istituzione e disciplina del servizio civile universale. Determinazion] inerenti e

conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto del D.Lvo 40/2017 di istituzione e disciplina del servizio civile universale e nomina del gruppo di lavoro

aziendale

Spesa prevista:

/!

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.Lvo 40 del 6.03.2017

Il Responsabhile del Procedimento
Avvy, M;;T Vigano

A
<V\./




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATT0 SOGAETIR A ?anmoy

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Affari Generali e Legali

e B 42

ae! 1 5 MA6. 208

Oggetto: Presa d’atto dei ricorsi promossi dal Dr. C.M.F. avanti il Tribunale di Monza — Sezione Lavoro: determinazioni

inerenti e conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

Conferimenta incarico ad Avv. Bugada per ricarso inanzi al Tribunale di Monza - Sezione Lavoro

Spesa prevista: € 33.330,54 (comprensivo di spese generali del 10%, IVA e CPA ed € 1.000 per eventuali anticipazioni)
sul conto economico n. 80.65.01.03 “Consulenze e spese legali” dell’anno 2018

il Responsabile del Procedimento

\M_4




Sistemna Socle Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 4 3 DEL 15 MNG. 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.,
per n. 3 posti di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina di Ginecologia e Ostetricia.

| Contenuto del provvedimento: Indizione procedura selettiva,

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento per Fanno 2018 & pari a
€ 69.820,61, comprensiva di oneri previdenziali, pit IRAP per
€ 4.636,52, ed & stata considerata nel modelic A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con
contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

e €46.154,94 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
e € 8.392,41 sul conto 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

e € 15.273,26 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

e € 4.636,52 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

4

AN
sponstﬂl delProcedimento
Legfiar 0223



Sistema Socio Sanitario

." Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 4 4 j del 15 MAG. 2018

Ogpetto
Proroga n. 3 incarichi a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica.

Contenuto del provwedimento:
Proroga n. 3 incarichi a tempo determinata per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica, ai sigg.ri

- Grieco Francesco Antonic a decorrere dal 01.07.2018 al 30.06.2018;

- Fabrizio Scannerini a decorrere dal 12.06.2018 all’11.06.2019;

- Matteo Cudini a decorrere dal 16.05.2018 al 15.05.201%;

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’'azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente verra considerata nel Mod. A del Bilancio Preventivo Economico
di competenza dell’anno 2018.

fe del Procedimento
rdo Tozza




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTD SOGLETIO A PRVAGY

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n.

845

del

15 MRG. 2018

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per I’educazione e
I’assistenza dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 20.06.2018 al 19.06.2019 alla Signora N.C,,

Infermiera.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per I’educazione e I’assistenza dei
figli di eta inferiore a sei anni, dal 20.06.2018 al 19.06.2019 alla Signora N. C., Infermiera.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Il Respénsabile del Procedimento
t nardo Tozza

e



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

o SOGLETTG A PMuAcy

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 4 6 del 15 Mps, 2018

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per P'educazione e
Passistenza dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 03.06.2018 al 03.08.2018 alla Signora S. B.,
Assistente Sociale.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per I’educazione e I’assistenza dei
figli di eta inferiore a sei anni, dal 03.06.2018 al 03.08.2018 alla Signora S. B., Assistente
Sociale.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

nsabile del Procedimento
nardo Tozza

IR




Sistema Socic Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S. C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera N. 8 4 7 ,j; el 15 MR6. 2018

Ogpetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivita in ambito
sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Mariani Walter.

Contenuto del provvedimento:
Avvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

do Tozza)

il Reszonsabue del Procedimento




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 8 4 8 = del 15 MG 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Brambilla Sara, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’ASST Fatebenefratelli Sacco.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Brambilla Sara, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’ASST Fatebenefratelli Sacco.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gia in servizio
il cui costo & gia stato registrato all’interno dei costi riepilogati nel mod. A de! bilancio preventivo 2018;

il Res ile def Procedimento
( ardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 849 1 |« 15m520m

Oggetto

Mobilita volontaria del sig. Davide Matalone, Collaboratore Ammninistrativo, presso I'ASP di Vibo Valentia.

Contenuto del provvedimento:

di concedere la mobilita al sig. Davide Matalone, Collaboratore Amministrativo, in servizio presso questa Azienda a tempo
indeterminato, presso I'ASP di Vibo Valentia, ai senst dell'art. 30 .1 D.Igs 165/2001 cosi come modificato dall’art. 4 della
legge n. 114/2014 in materia di mobilita volontaria, a decorrere dal 16.05..2018;

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

I Responsahile del Procedimento

{ o Tozza




Lombardia

J‘ Regione
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 8 5 0 del 15 M6, 2018

Oggetto: Delibera n.218 del 20.02.2018 avente ad oggetto: “Progressione economica orizzontale del personale dell’area
contrattuale del Comparto. Attribuzione fasce con decorrenza 01.01.2017". Rettifica graduatoria del personale dell'area
contrattuale del Comparte avente titole alla nuova fascia economica anno 2017.

Contenuto de! provvedimento: Rettifica graduatoria del personale dell’area contrattuale del Comparto avente titolo alla nu
fascia economica anno 2017.

Spesa prevista:

i Respo Procedimento
(( nardo Tozza)
PTL

Y




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 5 1 _—é del 15 M6, 2018

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, alla dott.ssa Daniela Moretti, Dirigente Medico della
Disciplina di Geriatria.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato della durata di un anno, alla dott.ssa Daniela Moretti, Dirigente Medico della
Disciplina di Geriatria, a decorrere dal 16.05.2018 e fino al 15.05.2019;

| Spesa prevista:

' il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di personale gia in

| servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente & ricompresa all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del
Bilancio Preventivo Economico 2018;




Sistema Socio Sanitario
% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 8 5 2 g del 15 MA6. 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Federico Barraco, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:
praso atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Federico Barraco, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio 2 tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero Monza, a decorrere

dal 28.05.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 27.05.2018)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Respgnsabife del Procedimento
/ / rdo Tozza
|




Sistema Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

peliberan. 853 _ @15 MOG. 2018

Oggetto
Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo di Dirigente Medico della
disciplina di Malattie Infettive.

Contenuto del provvedimento:
Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina

di Malattie Infettive.

Spesa prevista:
Fonere derivante dal presente provvedimento é ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio
preventivo economico 2018, per un importo pari a € 81.199,65= comprensivo di oneri previdenaziali ed IRAP

I Resp le del Procedimento
/ Tozza
LY e il




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

l

- 85 4

. 15 MAG. 2018

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato della durata di due anni, al dott. Mauro Alessandro Scotti, Dirigente Medico della
Disciplina di Chirurgia Generzle.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato della durata di due anni, al dott. Mauro Alessandro Scotti, Dirigente Medico della
Disciplina di Chirurgia Generale, a decorrere dal 01.06.2018 al 31.05.2020.

Spesa prevista;

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente & ricompresa all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del
Bilancio Preventivo Economico 2018;




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

ATio SOGRETO A PluAcy

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 5 5 _ del 15 MnG. 2018

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per I’educazione e
I’assistenza dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 02.07.2018 al 30.09.2018 alla Dr.ssa G.B.,
Dirigente Medico

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia, per ’educazione e Passistenza
dei figli di eta inferiore a sei anni, dal 02.07.2018 al 30.09.2018 alla Dr.ssa G.B., Dirigente
Medico.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

1l Respogsabile del Procedimento
nardo Tozza

AT



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 5 6 del 15 MAG. 2018

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo indeterminato presso altro
ente dal 04.06.2018 al 03.12.2018 alla signora Filomena Antonietta Leone, Infermiera.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo indeterminato presso altro ente
dal 04.06.2018 al 03.12.2018 alla signora Filomena Antonietta Leone, Infermiera.

Spesa prevista:

11 presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Il Responsabile.del Procedimento
pﬂq?f onardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 5 7 DEL 15 MAG. 2018

Oggetto: Esito awviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Ginecologia Monza.

Contenuto del provvedimento: Esito awiso pubblico, per titoli e collaguio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in gualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Ginecologia Monza.

Spesa prevista: onere di € 20.424,00 {(comprensivo di bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria, con
contabilizzazione sul conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” gia effettuato con la
delibera di indizione dell’avviso n. 143 del 06/02/2018.

|- 2 f}f

Wsponsa lefde! Procedimento
(Dott nardo Tozza)




Sistema Soclo Sanilario

qf. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 5 8 DEL 15 MR6. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale per un
Auditor da assegnare alla S.C. Centro di Ricerca di Fase 1 dell’ASST di Monza e provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Esito awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale per un Auditor da assegnare alla 5.C. Centro di Ricerca di Fase 1 dell’ASST di Monza e attivazione della
procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di
Auditor da assegnare alla S.C. Centro di Ricerca di Fase 1, per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere complessivo lordo di € 27.710,59 (€ 21.840,00 oltre IVA 22% e C.P. 4% se dovuta) sul conto
economico n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” finanziati con i proventi accantonati
al Fondo Aziendale per la ricerca e I'assistenza a disposizione della Direzione Generale

n /.
\@spa ile del Procedimento
{ . Leonardo Tozza)




Sistemo Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 853 a del 15 MAG. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a
Saglimbeni Maria Stella, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso
la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a Saglimbeni
Maria Stella, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di
Monza.

Spesa prevista:

€ 5.878,91 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP, inserita nel mod. A allegato al Bilancio
preventivo economico 2018 e che verra registrata negli appositi conti del bilancio 2018 all’atto della
contabilizzazione del flusso stipendi:

€ 4.329,09 sul conto n. 80.60.42.01 “Stipendi e Competenze Fisse™;
€ 1.181,84 sul conto n. 80.60.42.08 “Oneri Sociali”;
€ 367,98 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

< 4
ponsab Procedimento
DottMeogdrdo Tozza
F &




Sistema Sacio Sanitorio

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 8.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 6 0 i del 15 Mas. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporte di lavoro da part-time 50% a part-time 80% della Sig.a
Calastri Elena, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavero da part-time 50% a part-time 80% della Sig.a Calastri
Elena, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

€ 7.054,69 comprensivi di oneri previdenziali ed [IRAP, inserita nel mod. A allegato al Bilancio
preventivo economico 2018 e che verra registrata negli appositi conti del bilancio 2018 all’atto
della contabilizzazione del flusso stipendi:

€ 5.194,91 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse™;
€ 1.418,21 sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;
€ 441,57 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

et s I /
esponsa | Procedimento
Dott. Letffardo Tozza
/




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 6 1 ! del 15 MAs. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavore da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Marzona Maria, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST
di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Marzona
Maria, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendaie

esponsablle e rocedlmento
Dott. L rdo Tozza




Sistema Socio Sanitaric

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 g 2 del 15 MRG. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavore da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Zuccaro Giovanna, Operatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapportoe di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Zuccaro
Giovanna, Operatore Socio Sanitario in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Pal 4 /
SPOW Procedimento
Dotf. ardo Tozza
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Sistema Socio Sanilario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 6 8 i Hel 15 MB6. 2018 |

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Ferrerio Fernanda, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la
ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Ferrerio
Fernanda, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di
Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

. Va) /
\PResponsa | Procedimento
Do nardo Tozza
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Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 6 4 del 1 5 M0s. 2018

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a
Brivio Giuliana, Assistente Amministrativo in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a Brivio
Giuliana, Assistente Amministrativo in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

€ 4.360,30 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP, inserita nel mod. A allegato al Bilancio
preventivo economico 2018 e che verra registrata negli appositi conti del bilancio 2018 all’atto della
contabilizzazione del flusso stipendi:

€ 3.210.82 sul conto n. 80.60.42.01 “Stipendi ¢ Competenze Fisse”™;
€ 876,55 sul conto n. 80.60.42.08 “Oneri Sociali”;
€ 272,92 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

n
Wesponmel rocedimento
Dol ogapdo Tozza
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Sistemna Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 6 5 e, 15 MRG. 2019

Oggetto: Indizione awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico nella disciplina di cardiologia da assegnare alla 5.C. Cardiologia Clinica Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per 1|
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico nella disciplina di cardiologia da assegnare alla
5.C. Cardiologia Clinica Monza.

Spesa prevista: onere di € 18.200,00 a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto n.
80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” derivanti dal finanziamento finalizzato alla
realizzazione del progetto in argomento;

/
s g

Wespons del Procedimento
{Dottfeonardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 6 6 ! pe. 19 MAG. 2018

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di
Psicologo specialista da assegnare alla 5.C. di Oncologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata
alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimenta: Awviso pubblice, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualita di Psicologo specialista da assegnare alla S.C. di Oncologia. Ammissione candidati e nomina
della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

s Vi

esponsgiile def Procedimento
{Doty Lephardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

.5 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 67 DEL 15 MRG, 2018

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivitd in ambito
sanitario presso il P.O. di Desio: dott. Molteni Ernesto.

Contenuto del provvedimento:
Awvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario.

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

spongbjle Ael Procedimento
{d nardo Tozza)




Sistema Socio Sanitarlo

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 6 8 oer 15 M6, 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Medico per attivita clinica, compresa la gestione delle dipendenze, presso la Casa Circondariale di Monza.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimenta di un incarico libero
professionale in qualita di Medico per attivitd clinica, compresa la gestione delle dipendenze, presso la Casa
Circondariale di Monza, con scadenza 31/12/2018.

Spesa prevista: di rilevare, per quanto specificato in premessa, un risparmio di € 27.254,75 sul conto economico
80.40.03.01 “consulenze sanitarie” a carico del bilancio gestione sanitaria di competenza dell’anno 2018

P 3 4

\theSpons e del Procedimento
(Dott/ eonardo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponenta: $.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 6 9 DEL Jd'5 MAG. 2018

Oggetto: Esito del Concorse pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di
Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina di Medicina Interna.

| Contenuto del provvedimento: Esito concorso pubblico

Spesa prevista: la spesa derivante dal presente provvedimento:

per I'anno 2018 sara pari a € 69.820,61, comprensiva di oneri previdenziali, pilt IRAP per € 4.636,52 e verra
considerata nel modeflo A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione all‘atto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

O €46.154,94 sul conto 80.60.12.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
© € 8.392,41 sul conto 80.60.12.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;

o € 15.273,26 sul conto 80.60.12.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

o € 4.636,52 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all'atto dell’approvazione dei Bilanci Preventivi
Economici di competenza;

i Re sabil Procedimento
/ fw do Tozza



Sistemna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 7 0 DEL 15 MG, 2018

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Programmatore
- categoria C -, riservati ai sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii.
ai volontari delle FF.AA.. Ammissione candidati.

| Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati concorso pubblico

Spesa prevista: Il presente atto in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

L/

X
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Sistema Socio Sanifario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 8 7 1 | j BEL 9.6 MBG. 2018

Oggetto:
Convenzione tra Croce S.r.l. di Capiago Intimiano (CO) ¢ ASST Monza per attivitd di consulenza specialistica di

chirurgia maxillo-facciale.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Croce S.r.l. di Capiago Intimiano (CO) e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di

chirurgia maxillo-facciale.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivitd in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggetto.

Il Responsabile fel Arocedimento
Dr.ssa Gipvanina Cioffi




Sistema Socio Sanitario

.5 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

oeberszonen. @ [ 2 e 15 M6 208

Oggetto:
Accordo di collaborazione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di cardiochirurgia
neli'ambito della gestione dei percorsi di assistenza alla cronicita ai sensi della Legge Regionale n. 23/2015.

Contenuto del provvedimento:
Accordo di collaborazione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di cardiochirurgia
nell'ambito della gestione del percorsi di assistenza alla cronicita ai sensi della Legge Regionale n. 23/2015.

Spesa prevista:

li presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale & che i ricavi
derlvanti dall'attivita in argomento rientrano nella valorizzazione dei flussi aziendali di rendicontazione S.5.R. delle
relative prestazioni erogate

Lcedlmento
\Cioffi

If Responsabile fl
Dr.ssa Giovyan




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica
Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
DELIBERAZIONE N. 8 7 3 ; oe. 19 MAG. 2018

Ogpetto:
Convenzione tra Armonia Dentofacciale S.r.I. di Brembate di Sopra (BG) e ASST Monza per attivita di consulenza

specialistica di chirurgia maxillo-facciale.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Armonia Dentofacciale S.r.l. di Brembate di Sopra {BG) e ASST Monza per attivitd di consulenza

specialistica di chirurgia maxillo-facciale.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione

in oggetto.

il Responsabile delProcedimento
Dr.ssa Giov!nn \Cioﬁi




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 7 4 { del 15 MAB. 2018

Protocollo di studio codice “NSQinICU”, proposte da ASST di Monza, S.C. di Anestesia ¢

Rianimazione Monza.
Titolo: “Rilevazione dei Nursing Sensitive Outcomes in Terapia Intensiva.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Sig. Stefano Lucchini, Infermiere Coordinatore della S.C. Anestesia e Rianimazione

Monza, ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
|| presente provvedimento non comporta alcun onere

i Responsabile del Procedimento
Dott.s¢3 Roberta Mazzoli
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 7 5 - del 15 MAG. 2018

Protocollo di studio codice “VAMIOC”, proposto da ASST di Monza— S5.C. Anestesia ¢

Rianimazione Monza.
Titolo: “Valutazione del fenomeno del Persistent Withdrawal Occlusion nei cateteri Midline

impiantati presso ’ASST-Monza”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Sig. Stefano Elli, Infermiere qualificato del Picc Team della S.C. di Anestesia e
Rianimazione Monza ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

H Responsab e del Procedimento
Do .s3 oberta Mazzoli
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S$.S. Ricerca e sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 7 6 del 15 MAG. 2018

Oggetto:

Accordo di Partenariato tra Universita degli Studi di Milano Bicocca e ASST di Monza, S.C. di
Geriatria, per la realizzazione del Progetto dal titolo: “Correlation between frailty and kidney
dysfunction: study of human adult renal stem cells involvement” Rif. 2017-0577 Bando Cariplo
“Ricerca biomedica sulle malattic legate all’invecchiamento™ anno 2017.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione alla stipula dell’ Accordo di Partenariato proposto dall’Universita degli Studi di Milano Bicocca
per la realizzazione del Progetto in oggetto, da realizzarsi presso la S.C. di Geriatria (Partner 1), sotto la
responsabilita scientifica del Prof. Giorgio Annoni.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno interamente finanziati dal contributo riconosciuto
dalla Fondazione Cariplo ed erogato per il tramite del Capofila, Universita degli Studi di Milano Bicocca

O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Hl Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

.* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 8 7 7 A det 15 MAG. 2018

Protocollo di studio codice “NASECMO?”, proposto da ASST di Monza, S.C. di Anestesia ¢

Rianimazione Monza.
Titolo: “Rilevazione del Nursing Workland in un centro ECMO (NASECMO)”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Sig. Stefano Lucchini, Infermiere Coordinatore della S.C. Anestesia e Rianimazione

Monza, ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

i Responsahjle del Procediriento
Datt,sga Roberta Mazzoli
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Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 8 7 8 del 15 MAG. 2018

Oggetto:

Protocollo di studio codice PULSE-PAH-004 promosso da Bellerophon Pulse Technologies LLC:
adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:

Modifica contrattuale

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dat ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

! Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli %& S




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 7 9 del 15 MAG. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per Anestesia e
Rianimazione ARCA_2016_59 - Lotti 14 e 1" occorrenti al PO di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societa Intersurgical 5.p.A. & Smiths Medical Italia S.r.l..

Spesa prevista:
£ 5.020,00 oltre IVA 22%.

i Retansabile ‘l{él Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 0 { del 18 MAG. 2018

Ogeetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per Anestesia e
Rianimazione ARCA_2015_43 - Lotti diversi” occorrenti al PO di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societd Carefusion Italy 311 S.r.l. — Cook italia S.r.l. - Teleflex Medical 5.r.l..

Spesa prevista:
€ 20.917,25 oltre IVA 22%.

N\

i Re(ponsat%dzl Procedimento
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Sistema Socio Sanilario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. ﬁ 8 1 _. del 15 MRG. 2018 |

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per |a fornitura di “Deelussori e Dispositivi Elastomerici

ARCA_2016_81 — Lotti 22 - 33 - 35 ” occorrenti al P.O. di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societd MACROPHARM.

Spesa prevista:
€ 25.958,00 oltre IVA 22%.

1 Resp‘(isabile/ Jﬁyf’racedfmenro
S’




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 2 del 15 Mps. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi vascolari e DM per apparato
cardiocircolatorio ARCA_2016_12 — Lotto 02" occorrente all’ASST di Monza - PO Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Medtronic Italia S.p.A..

Spesa prevista:
€ 960,00 oltre IVA 22%.

i R?onsaﬂj@’de! Procedimento

Pt




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 3 L 1 5 MR6. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Stent Coronarici, vascolari e Protesi
vascolari ARCA_2016_98.1 - Lotto 26 ” occorrente all’ASST di Monza — PO Monza.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Bio Vascular Group.

Spesa prevista:
€ 47.856,00 oltre IVA 4%.

N

i Res(onsabﬁdel Procedimento
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Sistema Socio Sanliario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 4 ‘I del 15 MAG. 2018

Oggetto: Affidamento diretto della fornitura di set monouso per Dalk Big Bubble necessari alla 5.C. Oculistica dell’ASST
di Monza, alla ditta E. Janach S.r.l., ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016. CIG 7472752607

Contenuto del provvedimento:
Affidamento diretto della fornitura di set monouso per Dalk Big Bubble necessari alla $.C. Oculistica dell’ ASST di Monza,
alla ditta E. Janach S.r.l, ai sensi dell‘art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016. CIG 7472752607

Spesa prevista:
€1.244,16 + € 273,72 (IVA 22%) =€ 1.517,88

i

7N
" R(sponsah(y del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 5 del 15 MRS, 2018

Oggetto: Affidamento della fornitura di contenitori per la raccolta differenziata, necessari all’ASST di Monza —
P.0. di Desio, alla ditta Bonsaglio 5.1.], ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a} del D.Lgs. 50/2016. CIG Z6D2367C1E

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura di contenitori per la raccolta differenziata, necessari all’ASST di Monza - P.0. di Desio,
allza ditta Bonsaglio S.r.l, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016. CIG Z6D2367C1E

Spesa prevista:
€6.248,70 + € 1.374,71 {IVA 22%) = € 7.623,41

Pl U
" pronsa\ﬁ@ del Procedimento
N



Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 8 6 del 1 5 MAG, 2018

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci
ARCA_2017_001.9 - lotto 7" occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7454849003

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci ARCA_2017_001.9

- lotto 7” occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7454849003

Spesa prevista:
€ 8.250,00 + € 825,00 {IVA 10%) = € 9.075,00

N\

i Reﬂ(onsabiyﬂel Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 8 8 7 j del 1 5 MAG. 2018

Nomina commissione procedura aperta per I'affidamento di un “pacchetto” per la realizzazione dei soggiorni estivi a
favore degli ospiti degenti presso il Presidio Corberi di Limbiate

Contenuto del provvedimento:
delibera di nomina commisisone relativamente alla procedura in oggetto

Spesa prevista:

/!

Pt

I Respopisabile el Procedimento
Dott. Giordapo Repossi




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 8 8 8 | 15 MAG. 2018

DEL

Indizione procedura negoziata telematica su piattaforma SINTEL regionale per
I’affidamento dell’appalto per gli interventi di bonifica e smaltimento di fibra vetrosa
presso la Centrale Frigorifera del Presidio Ospedalicro di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Indizione procedura negoziata telematica su piattaforma SINTEL regionale per
I’affidamento dell’appalto per gli interventi di bonifica ¢ smaltimento di fibra vetrosa
presso la Centrale Frigorifera del Presidio Ospedaliero di Monza.

[ Spesa prevista: € 9.760,00

if Responsabile del Prpcedimento
Ing. ”j% c%ra

V4



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Deliberan. 8 8 9 . del 15 MAG, 2018

Presa d’atto dell’esito infruttuoso della manifestazione di interesse telematica su piattaforma SINTEL regionale ¢
affidamento diretto dell’appalto per Pesecuzione degli interventi di manutenziene straordinaria di una torrg
evaporativa del Presidio Ospedalicro di Monza.

Contenuto del Documento:
Presa d’atto dell’esito infruttuoso della manifestazione di interesse telematica su piattaforma SINTEL regionale
affidamento diretto dell’appalto per Pesccuzione degli interventi di manutenzione straordinaria di una tory

cvaporativa del Presidio Ospedaliero di Monza.

[ spesa prevista: € 18.300,00

7
&
r

H Respo g ile/del Procedimento
l apra




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Delibera n. 8 9 0 Z del 15 MAG. 2018

Presa d’atto deli’aggiudicazione della procedura negoziata telematica su piattaforma SINTEL
regionale per I'affidamento dell’appalto per la fornitura di un impianto di addolcimento presso
il Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Desio ¢ P’esecuzione degli interventi di
manutenzione straordinaria presso Iimpianto di addolcimento centralizzato del Presidio
Ospedaliero di Monza.

data di avvio della procedura:
data di chiusura della procedura:
data apertura offerte:

importo negoziabile:

oneri di sicurezza:

criterio di aggiudicazione:

ditte invitate:

ditte offerenti

ditte escluse

ditta aggiudicataria:

ribasso %:

importo contrattuale:

CIG

Responsabile del Procedimento di Gara

10 aprile 2018;

24 aprile 2018, ore 12.00;
24 aprile 2018, ore 13.00,
€ 13.500,00;

€ 250,00,

prezzo pill basso;

4

3;

0

PURETECH SRL
39,17%,;

€ 8.309,97+ IVA;

CIG ZAA2317489
Antonio Borreca

Spesa prevista: € 10.138,17

P

il Respons { Procedimento
ing. Am'g Capra

7/




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 8 g 1 LU 15 MAG. 2018 |

Acquisto, tramite Piattaforma MEPA, di licenza d’uso “MUA — Modulo Privacy” comprensivo del servizio annuale di
consulenza e formazione in ambito Data Protection - trattamento dei dati personali Regolamento 679/2016/UE e del
servizio annuale di DPO Data Protection Officer

Contenuto del provvedimento:
Delibera di affidamento del servizio in oggetto

Spesa prevista:
31.000,00 (oltre IVA)

TN
il Resp nsabile\%el Procedimento

Dott. Giordano Repossi

e
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Sistema Socio Sonitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 8 9 2 del 15 MRS, 2018

Oggetto: Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a} del D.Igs. 50/2016 del servizio di trasporti sanitari per i pres
Limbiate, CIG N. 7493281319,

Contenuto del provvedimento:
Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Igs. 50/2016 del servizio di trasporti sanitari per i presidi di Limbiat

CIG N. 7493281319,

Spesa prevista:
€ 25.000,00 IVA esente

Il Resppnsabile Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 8 g 3 DEL 15 MAG. 2018

Oggetto:
Designazione del Responsabile della Protezione dei Dati Oersonali (RDO) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE
2016/679.

Contenuto del provvedimento:
Designazione del Responsabile della Protezione dei Dati Oersonali (RDO) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE

2016/679.

Spesa prevista:

i Responsabile def Procedimento
Dr.ssa Gioyvpnna Cioffi
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