
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Collaboratore Professionale 

Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico – Cat. D. 

Calendario delle prove, Convocazione e Norme di accesso alla procedura 

 

La presente comunicazione del diario delle prove concorsuali e la convocazione hanno 

valore di notifica ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 220/01. 

Si precisa che sono fatte salve eventuali e diverse disposizioni che dovessero 

intervenire in relazione allo stato epidemiologico regionale e nazionale. 

Pertanto i candidati dovranno costantemente verificare il sito web aziendale nella 

sezione Bandi di concorso. 

 

I candidati ammessi al concorso, di seguito riportati, dovranno presentarsi per 

sostenere la prova scritta il giorno 16.05.2022 alle ore 8:30, presso 

l’Aula Conferenze al 1° Piano della Palazzina di Villa Serena dell’ASST di Monza Via 

Pergolesi n. 33, Monza. 

 

Elenco Candidati 

 CANDIDATO DATA DI 

NASCITA 

1.  ABIUSO  LAURA 11/08/1997 

2.  ALBERTI  MARTINA 05/09/1998 

3.  ANDREANI  ERIKA 06/04/1975 

4.  ANZALDI  NOEMI 18/01/1999 

5.  ARENA  CLAUDIO 31/05/1986 

6.  ARTUSA  LUISA 10/02/1989 

7.  BANA  FRANCESCA 14/05/1989 

8.  BIANCARDI  MARIA NILDA 13/02/1988 

9.  BILELLO  VITO 18/04/1992 

10.  BIN  MARTA 11/01/1987 

11.  BUTERA  VERONICA 08/02/1990 

12.  CALLIGARO  ANDREA 17/11/1993 

13.  CARISTO  STEFANO LORENZO 21/08/1999 

14.  CASTELLETTI  SIMONE 15/07/1994 



15.  CAVALLUZZO  BEATRICE 12/12/1998 

16.  CENTRA  VALERIA 12/02/1996 

17.  CERVINI  LUCIA 20/07/1988 

18.  CHLIH  SAFAE 15/11/1998 

19.  CICCARELLO  FLAMINIA 25/12/1995 

20.  CONDÒ  MIRIAM 07/06/1999 

21.  CONVERTINI  LORENZO PIETRO 30/11/1988 

22.  CRIPPA  FRANCESCA 10/05/1991 

23.  DI LAURO  ANNA 19/02/1988 

24.  DI MODUGNO  ALESSANDRO 18/11/1997 

25.  DI VAIO  DAMIANO 18/01/1990 

26.  FERRI  LAURA 10/10/1975 

27.  GARAVAGLIA  GIULIA 13/05/1986 

28.  GENCO  FEDERICA 17/04/1999 

29.  GIGANTE  ELENA 27/10/1997 

30.  GOMARESCHI  ALESSIA 20/08/1999 

31.  GRADELLINI  SIMONE FRANCESCO 25/02/1995 

32.  GRECO MIANI  TITTI MARTINA 24/03/1997 

33.  GRIMALDI  PASQUALE 01/06/1977 

34.  HERMOZA RAMIREZ  LEYSIE BRANDY 28/06/1988 

35.  KAMI  MELISA 02/03/1999 

36.  LANI  SANDRA 28/02/1976 

37.  LEO  ILARIA 11/11/1999 

38.  MARTINEZ  GIOVANNI LUIGI 18/03/1997 

39.  MELITO  FRANCESCO 18/01/1997 

40.  MILAZZO  GABRIELE 21/06/1999 

41.  NKEKILA GATA  LAURINA 08/10/1988 

42.  ORLANDINI  PAOLO 19/08/1964 

43.  PARIS  DANIELE 04/11/1992 

44.  PARRAVICINI  ERICA 19/09/1991 

45.  PARUSCIO  GLORIA 14/12/1997 



46.  PEDRON  DAVIDE 08/12/1992 

47.  PEPE  FRANCESCA ELEONORA 22/09/1996 

48.  PESENTI  TATIANA 05/07/1995 

49.  PIETROPAOLO  VERONICA DARA 17/09/1987 

50.  RICCELLI  ILENIA 09/09/1997 

51.  ROMEO  ALESSANDRA 01/04/1981 

52.  RUSSO  ANDREA 16/10/1992 

53.  SASSONIA  GIUSEPPINA 20/02/1997 

54.  SCARAFONI  NICOLA 25/08/1996 

55.  SCARASCIA  LUIGI 09/11/1984 

56.  SCHIRO  ALICE 09/10/1992 

57.  SCODES  MARIANGELA LAURA 16/04/1971 

58.  STEVANO  ALESSIO 07/10/1985 

59.  STRADA  FRANCESCA 31/03/1992 

60.  TARTANI  EMILIO 12/12/1994 

61.  TURCHETTI  GIORDANO 19/08/1989 

62.  TURDO  ILENIA FRANCESCA 10/04/1996 

63.  VALLETTA  FELICIA 31/10/1967 

64.  VARONE  FABIANA 22/07/1992 

65.  VOLPI  ELEONORA 18/08/1996 

66.  ZACCARIA  ILARIA 20/01/1990 

 

Come specificato nel bando di concorso, il giorno dell’espletamento della prova i 

candidati dovranno presentare: 

• un documento di riconoscimento in corso di validità e copia dello stesso; 

• la copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format-
online. Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa ed allegate, in originale 
o in copia autenticata, numerate e corredate da un elenco in carta semplice in 
cui dovranno essere elencate secondo la numerazione apposta sulle singole 
pubblicazioni; 

I candidati saranno, inoltre, tenuti a presentare: 

• l’autocertificazione, pubblicata contestualmente alla presente convocazione, 
compilata e firmata che costituisce misura di prevenzione correlata 
all’emergenza pandemica SARS CoV 2; 

• certificazione verde COVID-19 – (Green Pass) 

 



I candidati che avranno superato positivamente la prova scritta, sono convocati per 

sostenere la prova orale, che si terrà presso l’Aula Conferenze della Palazzina di Villa 

Serena 1° piano, nei giorni 27/05/2022 e 31/05/2022 (in base al numero 

dei candidati idonei alla prova orale; la suddivisione dei candidati sarà pubblicata 

successivamente alla pubblicazione dell’esito della prova scritta). 

 

 

 
NORME DI ACCESSO ALLA PROCEDURA SELETTIVA: 

Il giorno 16.05.2022 i candidati dovranno: 

1. presentarsi da soli e senza alcun bagaglio (salvo situazioni eccezionali da 

documentare); 

2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti 

sintomi: temperatura superiore a 37,5° C e brividi; tosse di recente comparsa; 

difficoltà respiratoria; perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione 

dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto 

(disgeusia); mal di gola; 

3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della 

quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento 

dalla propria dimora/abitazione, come misura di prevenzione della diffusione del 

contagio da COVID-19; 

4. presentare all’atto dell’ingresso all’area concorsuale certificazione verde 

COVID-19 (Green Pass); 
5. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale 

sino all’uscita, i facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’Amministrazione 

organizzatrice. 

 

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita 

autodichiarazione (presentata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) messa 

a disposizione dei candidati sul sito web aziendale contestualmente alla pubblicazione 

della presente convocazione. L’autocertificazione dovrà essere consegnata agli addetti 

all’identificazione il giorno della selezione. 

 

Ai candidati verranno forniti i facciali filtranti FFP2 che dovranno, obbligatoriamente ed 

esclusivamente, essere indossati dai candidati per tutta la durata della selezione. 

I candidati verranno, inoltre, sottoposti alla rilevazione della temperatura corporea 

mediante termo scanner. Qualora un candidato presenti una temperatura superiore ai 

37.5° C o dichiari una sintomatologia riconducibile al Covid-19, verrà invitato ad 

allontanarsi dall’area concorsuale.  

Verrà, inoltre, inibito l’ingresso dei candidati all’area concorsuale qualora una o più 

delle prescrizioni indicate nei punti da n. 1 a n. 5 non dovessero essere soddisfatte o 

in caso di rifiuto di produrre l’autocertificazione. 

I candidati che accederanno all’area concorsuale dovranno utilizzare i dispenser 

lavamani igienizzanti messi a disposizione dall’Azienda. 

I candidati dovranno essere identificati ed a tal fine dovranno immettersi nei percorsi 

individuati atti a garantire file ordinate. 

Per tutte le altre modalità di organizzazione e gestione della presente procedura si 

rinvia a quanto stabilito dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della 



Funzione Pubblica nel Protocollo DFP-0025239-P-15/04/2021 D.L. 23/07/2021,  

n. 105. 

La mancata presentazione alle prove nel giorno ed ora stabiliti, qualunque sia 

la causa, equivarrà a rinuncia al concorso. 


