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Convenzione tra CMR S.r.l. ¢ ASST Monza per attivitd di consulenza nell’ambito della
fisica sanitaria,

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
XI/1073 del 17.12.2018, in virtl della quale & stato nominato il Direttore Generale della
Azienda Socio-Sanitaria Tertitoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco
Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10.12.2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23, & stata costituita a far data dal 01.01.2016 I’ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero
di Monza ed a quello di Desio, anche strutture sociosanitarie gia facenti capo all’ex ASL di
Monza e Brianza ed all’ex ASL Milano 1;

Richiamati 1 seguenti riferimenti normativi:

- I’art. 43, 3° comma, Legge 27/12/1997, n. 449, consente alle amministrazioni pubbliche di
stipulare convenzioni con soggetti pubblici o privati, dirette a fornire, a titolo oneroso,
consulenze;

— art. 117 del CCNL dell’Area Sanitd, triennio 2016-2018, che disciplina Dattivita di
consulenza dei dirigenti e stabilisce che la stessa costituisce una particolare forma di attivita
aziendale a pagamento, rientrante tra le ipotesi di cui all’art. 115, comma 1, lett. d), del
medesimo CCNL qualora sia esercitata al di fuori dell’impegno di servizio, all’esterno
delle strutture aziendali;

— 1’Accordo Stato/Regioni del 18.11.2010, ribadisce quanto stabilito dall’art. 2 del D.P.C.M.
27.03.2000 e dall’art. 15-quinquies, ¢.3, del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., ossia il principio
di prevalenza dell’attivita e dell’impegno orario istituzionale rispetto all’attivita svolta fuori
orario di servizio che non pud superare quello contrattualmente dovuto;
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- art. 2, del D.L. 13 settembre 2012, n. 158, coordinato con legge di conversione 8 novembre
2012, n.189, in quanto ’attivitd in argomento sara espletata in conformita alle regole e
limitazioni dallo stesso disciplinate;

Richiamato, altresi, il Regolamento Aziendale dell’attivita libero professionale intramuraria
dell’ASST Monza, approvato con deliberazione n. 760 del 05.06.2019 (Regolamento);

Viste la nota del 09.01.2020 (prot. ASSTMB n. 4096 del 05.02.2020) con cui CMR S.r.1., con
sede a Milano in via Pietro Maroncelli n. 17, ha chiesto la disponibilitd dell’ASST Monza
all’espletamento dell’attivita di consulenza specialistica di fisica sanitaria;

Atteso che I’attivita in oggetto non & volta alla diagnosi e cura del paziente, bensi & effettuata
dal personale dirigente fisico elaborazione statistica di dati anonimizzati, i risultati di tale
elaborazione saranno oggetto di pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate e presentazioni
a congressi nazionali ed internazionali;

Rilevato che presso I’ASST Monza ¢é attiva la S.C. Fisica Sanitaria con presenza di “esperti
qualificati” e di “esperti in fisica medica™ aventi, rispettivamente, le competenze stabilite dal
D.Lgs. n. 230/95 e ss.mm.ii. e dal D.Lgs. n. 187/00;

Preso atto dei pareri favorevoli espressi:

- dal Direttore temporaneamente responsabile della S.C. Fisica Sanitaria, con e-mail del
24.02.2020, verificato che le prestazioni in questione non configurano conflitto di interesse
con le funzioni della ASST, con disponibilita allo svolgimento della attivita fuori orario di
servizio, da parte dei Dirigenti assoggettati al rapporto di lavoro esclusivo, senza interferire
con il normale assolvimento dei compiti d’istituto e con la funzionalita della citata S.C.,
nel rispetto del principio di fungibilita e rotazione, del principio di prevalenza dell’attivita
e dell’impegno orario dedicato all*attivita istituzionale rispetto all’attivita fuori orario che
non pud superare quello contrattualmente dovuto, ai sensi della vigente normativa in
materia;

- dalla S.C. Direzione Medica Monza con e-mail del 26.02.2020;

acquisiti agli atti del Responsabile del Procedimento;

Precisato che il personale Dirigente dipendente interessato & assoggettato al rapporto di lavoro
esclusivo;

Considerato che Iattivita di cui all’oggetto sard espletata alle condizioni e alle tariffe di cui
agli artt. 3 e 4 della convenzione allegata al presente provvedimento;

Evidenziato che ’ASST Monza tratterra dai proventi relativi all’attivitd in argomento, nel
rispetto del Regolamento, le seguenti quote:
- quota del 15% a ristoro dei costi aziendali, cosi come previsto all’art. 14 lett. ¢) del
predetto Regolamento, oltre alla quota del 5% a favore del fondo di perequazione
delle discipline del ruolo sanitario (art. 7 del Regolamento);



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

- la restante quota dei proventi, dedotte le percentuali di cui sopra, sara corrisposta al
personale dirigente fisico interessato;

Ritenuto di approvare e stipulare la convenzione con CMR S.rl. di Milano per attivita di
consulenza nell’ambito della fisica sanitaria espletata dal personale Dirigente Fisico della S.C.
Fisica Sanitaria della ASST Monza, con decorrenza dalla data di ultima sottoscrizione e fino al
31.12.2021, alle condizioni contenute nel testo allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

Definito che la responsabilita, il coordinamento e la gestione dell’attuazione della convenzione
in questione in tutti i suoi aspetti ¢ in capo al Direttore, temporancamente Responsabile, della
S.C. Fisica Sanitaria;

Dato atto che il Direttore della $.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura economica
degli oneri derivanti dal presente provvedimento, i quali saranno interamente finanziati dai
ricavi generati dal medesimo;

Stabilito che il ricavo annuo presunto, pari a € 9.900,00 + IVA, derivante dall’attivita oggetto
del presente provvedimento, sard contabilizzato, come indicato dal Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, al momento dell’emissione delle fatture, al conto n. 75.45.07.07
“Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia — Consulenze (ex art. 55 ¢. 1 lett. ¢), d) ed ex art.
57-58 CCNL” —art. 117 CCNL 2016-2018, per I'importo del relativo corrispettivo;

Precisato che i costi annui diretti, sostenuti dall’Azienda per la realizzazione dell’attivita in
argomento, definiti nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento Aziendale di cui alla
deliberazione n. 760 del 05/06/2019, risultano pari a:

costi personale direttamente coinvolto €7.994,25

da registrarsi al conto n. 80.30.05.08 “Servizi di consulenza sanitaria in area a pagamento (art.
55 ¢. 1 lett ¢), d) ed ex art. 57-58 CCNL”- art. 117 CCNL 2016-2018 con riferimento
all’esercizio di competenza economica del ricavo correlato;

Considerato pertanto che ne deriva un primo margine, pari a € 1.905,75, che sara destinato
come di seguito indicato:

quota aziendale € 1.485,00
quota fondo di perequazione € 420,75
totale primo margine € 1.905,75

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Dirigente Responsabile S.5.
Ricerca e Sperimentazioni Cliniche, circa la correttezza formale e sostanziale del presente
provvedimento, nonché dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita
amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs. 502/92
¢ s.m.i ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

3
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DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

di approvare e stipulare la convenzione con CMR S.r.1. di Milano per attivita di consulenza
nell’ambito della fisica sanitaria espletata dal personale Dirigente Fisico della S.C. Fisica
Sanitaria della ASST Monza, con decorrenza dalla data di ultima sottoscrizione e fino al
31.12.2021, alle condizioni contenute nel testo allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale;

2. di autorizzare il personale in servizio presso la S.C. Fisica Sanitaria a svolgere, secondo le
modalitd indicate in premessa, l’attivitd in questione, fuori orario di servizio senza
interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto e con la funzionalita della
citata Struttura;

3. di definire in capo al Direttore, temporaneamente Responsabile, della S.C. Fisica Sanitaria
la responsabilita, il coordinamento e la gestione dell’attuazione della convenzione in
questione in tutti i suoi aspetti;

4. di stabilire che I’ASST Monza tratterra dai proventi relativi all’attivita in argomento, nel
rispetto del Regolamento, le seguenti quote:

- quota del 15% a ristoro dei costi aziendali, cosi come previsto all’art. 14 lett. ¢) del
predetto Regolamento, oltre alla quota del 5% a favore del fondo di perequazione
delle discipline del ruolo sanitario (art. 7 del Regolamento):;

- la restante quota dei proventi, dedotte le percentuali di cui sopra, sard corrisposta al
personale dirigente fisico interessato;

5. di dare atto che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura
economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento, i quali saranno interamente
finanziati dai ricavi generati dal medesimo;

6. di dare atto che il ricavo annuo presunto, pari a € 9.900,00 + IVA, derivante dall’attivita
oggetto del presente provvedimento, sard contabilizzato, come indicato dal Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, al momento dell’emissione delle fatture, al conto n.
75.45.07.07 “Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia — Consulenze (ex art. 55 c. | lett.
c), d) ed ex art. 57-58 CCNL” — art. 117 CCNL 2016-2018, per I’importo del relativo
corrispettivo;

7. di dare atto, altresi, come indicato dal Direttore della S.C. Economico Finanziaria, della
corretta registrazione:

costi annui personale direttamente coinvolto €7.994,25

da registrarsi al conto n. 80.30.05.08 “Servizi di consulenza sanitaria in area a pagamento
(art. 55 ¢. 1 lett ¢), d) ed ex art. 57-58 CCNL”- art. 117 CCNL 2016-2018 con riferimento
all’esercizio di competenza economica del ricavo correlato;
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8. di dare atto che ne deriva un primo margine, pari a € 1.905,75, che sara destinato come di
seguito indicato:

quota aziendale € 1.485,00
quota fondo di perequazione € 420,75
totale primo margine € 1.905,75

9. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Dirigente Responsabile S.S. Ricerca e
Sperimentazioni Cliniche, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente
provvedimento;

10. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard pubblicato
all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 cosi
come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

Esprimono parere favorevole: |

/
Direttore Amministrativo: Stefano Piero nz{'pm

Direttore Sanitario: Laura Radice - A0
Direttore Sociosanitario: Gianluca esnhb\ {L

P
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. <343~ del

16 LUG 2020
Oggetto:

Convenzione tra CMR S.r.l. ¢ ASST Monza per attivitd di consulenza nell’ambito della
fisica sanitaria,

[1 Responsabile del Procedimento

Il Dirigente Responsabile S.8. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
ot

-

_—

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Econgmico-Finanziaria
(Toni Genco) Ty /

/




CONVENZIONE TRA CMR S.r.l. DI MILANO E ASST MONZA PER
ATTIVITA DI CONSULENZA NELL’AMBITO DELLA FISICA
SANITARIA.

TRA

CMR S.r.l., con sede in Milano, via Pietro Maroncelli, n. 17 (C.F. ¢ P.IVA

09093660968), in atto rappresentata dal Dott. Mario Romano Mignini

Renzini, nella sua qualita di Legale Rappresentante, domiciliato per la carica

ove sopra,

E

ASST Monza, con sede in Monza (MB), Via Pergolesi n. 33 (C.F. e P.IVA

09314290967), in atto rappresentata dal Dott. Mario Nicola Francesco

Alparone, Direttore Generale e rappresentante legale dell’Azienda che, con

deliberazione n. 476 del 24.04.2019, delega alla sottoscrizione della presente

convenzione il Direttore Sanitario, Dott.ssa Laura Radice, congiuntamente
con il Direttore Amministrativo, Dott. Stefano Piero Scarpetta
PREMESSO CHE

- lart. 43, 3° comma, Legge 27/12/1997, n. 449, consente alle
amministrazioni pubbliche di stipulare convenzioni con soggetti pubblici o
privati, dirette a fornire, a titolo oneroso, consulenze;

- art. 117 del CCNL dell’Area Sanita, triennio 2016-2018, che disciplina
I’attivitad di consulenza dei dirigenti e stabilisce che la stessa costituisce
una particolare forma di attivitd aziendale a pagamento, rientrante ira le
ipotesi di cui all’art. 115, comma 1, lett. d), del medesimo CCNL qualora
sia esercitata al di fuori dell’impegno di servizio, all’esterno delle

strutture aziendali;



- I’Accordo Stato/Regioni del 18.11.2010, ribadisce quanto stabilito dall’art.
2 del D.P.C.M. 27.03.2000 e dall’art. 15-quinquies, c.3, del D.Lgs. n.
502/92 e ss.mm.ii., ossia il principio di prevalenza dell’attivita e
dell’impegno orario istituzionale rispetto all’attivita svolta fuori orario di
servizio che non puo superare quello contrattualmente dovuto;

- Dattivita in argomento sara espletata in conformita alle regole e limitazioni
disciplinate dall’art. 2, del D.L. 13 settembre 2012, n. 158, coordinato con
legge di conversione 8 novembre 2012, n.189;

- con nota del 09.01.2020 (prot. ASSTMB n. 4096 del 05.02.2020), con cui
CMR S.r.l. ha chiesto la disponibilitd dell’ASST Monza ad effettuare
attivitd di consulenza nell’ambito della Fisica Sanitaria;

- presso I’ASST Monza & presente la S.C. Fisica Sanitaria con presenza di
“esperti in fisica medica” aventi competenze anche in ambito di statistica
medica (D. Lgs 187/200), con conseguente assenza di concreto o
potenziale conflitto di interesse con I’ASST Monza;

TUTTO CIO PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Le Parti si impegnano a rispettare le premesse che costituiscono

parte integrante della presente convenzione, nonché ogni principio, vincolo,

modalita e condizione di cui alla vigente normativa in materia.

Art, 2 - L'ASST Monza autorizza il personale Dirigente Fisico in servizio

presso la 5.C. di Fisica Sanitaria a svolgere un’elaborazione statistica di dati

anonimizzati, a favore di CMR S.r.l.. I risultati di tale elaborazione saranno

oggetto di pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate e presentazioni a

congressi nazionali ed internazionali.



Art. 3 — L’attivita in oggetto sara espletata mediante n. 15 ore mensili, fuori

orario di servizio e in modo da non intralciare gli obblighi di lavoro, sia

ordinario che straordinario, del personale Dirigente Fisico dipendente

dell’ASST Monza.

Art. 4 — Il compenso orario lordo previsto per Iattivita in argomento risulta
pari a € 60,00 + IVA.

Art. 5 - CMR Sl cormrispondera direttamente all’ASST Monza i
corrispettivi previsti dalla presente convenzione entro 30 giorni dalla data di
emissione della fattura. In caso di ritardato pagamento dovranno essere
corrisposti gli interessi di mora nella misura del saggio legale.

Art. 6 - Ai fini dell’emissione della fattura, il Direttore della §.C. di Fisica
Sanitaria provvedera ad inviare all’ASST Monza una distinta, vistata da
CMR S.rl., contenente ’elenco dell’atiivita effettuata, dei sopralluoghi,
delle relative date e orari del periodo considerato;

Art. 7 - Si da atto che ’ASST Monza ha in corso polizza per Responsabilita
Civile verso terzi, a garanzia, tra ’altro, dell’attivita prestata dai dipendenti
per conto della stessa ASST.

Durante lo svolgimento dell'attivita dei dipendenti fuori orario di servizio
non e prevista la copertura INAIL.

Art. 8 - L’ASST Monza declina ogni responsabilita per eventuali danni subiti
dai propri dipendenti in occasione dello svolgimento delle consulenze
oggetto della presente convenzione,

Art. 9 - La presente convenzione decorre dalla data di ultima

softoscrizione e restera in vigore fino al 31.12.2021. Ove le parti abbiano

dato esecuzione ad attivita disciplinate dal presente atto, in data precedente a



quella di ultima sottoscrizione, le stesse dovranno intendersi regolamentate
dalle previsioni di cui alla presente convenzione.

Ciascuna delle Parti potra recedere dalla presente convenzione con preavviso
di trenta giorni, dandone comunicazione scritta a mezzo raccomandata A/R o
via posta certificata PEC. Non é previsto il tacito rinnovo.

Art. 10 — Tutti i dati di persone fisiche afferenti alle parti verranno
reciprocamente trattati in conformita al Regolamento 679/2016/UE, al D.Lgs.
196/2003 come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e s.m.i. ed ai provvedimenti
dell’Autoritda Garante.

Art. 11 — CMR S.r.]. dichiara di accettare il contenuto del Piano triennale per
la prevenzione della corruzione e della trasparenza ex Legge n. 190/2012
dell’ASST Monza e del Codice Etico e di Comportamento di cui ha preso

visione sul sito aziendale (www.asst-monza.it) e di impegnarsi ad adottare,

nello svolgimento delle funzioni connesse alla convenzione in oggetto,
comportamenti conformi alle previsioni in essi contenute. La violazione dei
citati Codici da parte di CMR S.r.l.., comportera la risoluzione del rapporto
contrattuale in essere, nonché il diritto di chiedere ed ottenere il risarcimento
dei danni patiti per la lesione della propria immagine ed onorabilita.

Art. 12 - Qualora, in corso di vigenza, si rendesse necessario procedere alla
revisione delle condizioni operative ed economiche della presente
convenzione, anche a seguito di aggiornamenti normativi, le Parti si
riservano di procedere con stipula di appendice al presente atto mediante
adozione di formale provvedimento di approvazione della stessa appendice.
La presente convenzione si intendera comunque immediatamente ed
automaticamente risolta qualora sopravvengano disposizioni normative o

regolamentazioni regionali con essa incompatibili e/o in contrasto.



Art, 13 - La presente convenzione é soggetta:

— & soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 23. c.1, lett. d) e c.2, del
D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” come modificato dal D. Lgs. n. 97 del 25
maggio 2016;

= aregistrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, IT comma, del D.P.R.
26.4.1986, n. 131;

— ad imposta di bollo, a carico di CMR S.r.l, ai sensi dell’art. 2, all A,
Tariffa, parte I del D.P.R. 26.10.72, n. 642 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art. 14 - In caso di controversia derivante dal presente atto ¢ eletto Foro

esclusivo, quello di Monza.

Monza,

Per CMR S.r.l.
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

Dott. Mario Romano Mignini Renzini

ASST Monza

Per delega del Direttore Generale, con deliberazione n. 476 del 24.04.2019
IL DIRETTORE SANITARIO

Dotl.ssa Laura Radice

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Stefano Piero Scarpetta



