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Deliberazione n. Seduta del
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Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualitid di Medico specialista da assegnare alla S.C. Chirurgia Generale e
@’Urgenza I Monza dell’ASST di Monza.

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 'ASST di Monza,
avente autonoma personalitd giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che;

— con deliberazione n. 821 del 25/06/2020 & stato indetto un avviso pubblico, per titoli e
colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico
specialista da assegnare alla S.C. Chirurgia Generale e d’Urgenza dell’ASST di Monza,
finalizzato alla riduzione delle liste di attesa di prestazioni ambulatoriali della chirurgia
epato-pancreatica e delle vie biliari;

— il termine per la presentazione delle domande di partecipazione dell’avviso pubblico di che
trattasi & scaduto il giorno 10/07/2020;

Preso atto che, entro il suddetto termine di scadenza, sono pervenute le sotto indicate domande
di partecipazione:

- CEREDA MARCO ANGELO nato il 14/05/1988

- MONTORI GIULIA nata il 21/02/1985;

- MACCHINI DANIELE nato il 29/06/1987

Dato atto che a seguito della verifica effettuata dalla S.C. Gestione Risorse Umane in merito al
possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti nel bando di avviso pubblico, di cui alla
citata delibera di indizione n. 821/2020, i candidati soprarichiamati sono stati ammessi alla
procedura di selezione;
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Richiamato il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna a norma
dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001, approvato con deliberazione n. 377 del 26/06/2012
della ex Azienda Ospedaliera di Monza, nel quale all’art. 6, commi 2, 4 e 5, vengono definiti i
criteri di valutazione del curriculum formativo e professionale presentato dai candidati nonché
del colloquio previsto dal bando;

Dato atto che i componenti della Commissione, deputata alla valutazione e comparazione delle
candidature pervenute e composta ai sensi dell’art. 6, comma 1, del citato Regolamento, hanno
sottoscritto le dichiarazioni depositate agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane ai sensi degli
artt. 51 € 52 del c.p.c. in merito all’insussistenza di condizioni di incompatibilita e dell’art. 35-
bis, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001 in merito all’insussistenza di condizioni di
inconferibilita;

Preso atto che, a seguito della valutazione del curriculum formativo e professionale, presentato
dai candidati ammessi e presenti al colloquio, nonché dal colloquio dagli stessi sostenuti, di cul
al verbale del 14/07/2020, acquisito agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, la Commissione
ha formulato la graduatoria dei candidati idonei:

POSIZIONE NOMINATIVO TOTALE
1 Dott. Cereda Marco Angelo nato il 14/05/1988 22,000
2 Dott.ssa Montori Giulia nata il 21/02/1985 21,000
3 Dott. Macchini Daniele nato il 29/06/1987 20,000

Ritenuto, per quanto sopra, di procedere al conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla 8.C. Chirurgia Generale e d*Urgenza I dell’ASST
di Monza, al candidato idoneo dott. Cereda Marco Angelo nato il 14/05/1988;

Stabilito che, per I'incarico libero professionale in argomento, sono previste le sotto indicate
condizioni, gid previste nella deliberazione di indizione n. 821/2020, che verranno debitamente
specificate nel contratto libero professionale:

durata: 12 mesi con la previsione di un’interruzione dell’attivitd di 4 settimane nell’arco di
validita del contratto, a decorrere dalla data che sard indicata nel contratto libero professionale
che sara stipulato con il professionista;

struttura: 8.C. Chirurgia Generale e d’Urgenza | Monza;

impegno orario: n. 30 ore settimanali,

compenso: compenso mensile omnicomprensivo lordo di € 5.400,00 con esclusione delle 4
settimane (1 mese) di interruzione. Il compenso omnicomprensivo lordo previsto per 1’intero
contratto non deve superare € 59.400,00;

aitivita: attivita specialistica rivolta alla riduzione delle liste d’attesa e per prestazioni ambulato-
riali della chirurgia epato-pancreatica e delle vie biliari;

Accertato che !'incarico in questione & riconducibile all’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165
30.03.2001 e ss.mm.ii. in quanto sussistono i presupposti di legittimita elencati nelle lettere a) b)
c) e d) del citato comma 6;

Ribadito che gli incarichi libero professionali non possono essere in alcun modo riconducibili ad
un rapporto di pubblico impiego in quanto privo degli elementi caratterizzanti ¢ sono invece
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riconducibili alle fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti del
vigente codice civile;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, registrando 1’onere
di 59.424,00 (comprensivo di bolli), gia previsto nella delibera di indizione n. 821/2020, a carico
del bilancio gestione sanitaria di competenza 2020, attingendo al conto patrimoniale n.
55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi”, accantonato in sede di chiusura dei
competenti bilanci di esercizio a partire dall’anno 2013;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015,

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto dell’esito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
din. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C.
Chirurgia Generale e d’Urgenza I dell’ASST di Monza, di cui al verbale del 14/07/2020,
acquisito agli atti della 8.C. Gestione Risorse Umane;

2. di conferire n. 1 incarico libero professionale in qualitd di Medico specialista da
assegnare alla 8.C. Chirurgia Generale ¢ d’Urgenza [ dell’ASST di Monza, al candidato
idoneo dott. Cereda Marco Angelo nato il 14/05/1988;

3. di stabilire che per I’incarico libero professionale in argomento sono previste le sotto
indicate condizioni, gia previste nella deliberazione di indizione n. 821/2020, che
verranno debitamente specificate nel contratto libero professionale:
durata: 12 mesi con la previsione di un’interruzione dell’attivita di 4 settimane nell’arco
di validita del contratto, a decorrere dalla data che sara indicata nel contratto libero
professionale che sara stipulato con il professionista;
struttura; 8.C. Chirurgia Generale ¢ d’Urgenza I Monza,;
impegno orario: n. 30 ore settimanali;
compenso: compenso mensile omnicomprensivo lordo di € 5.400,00 con esclusione delle
4 settimane (1 mese) di interruzione. Il compenso omnicomprensivo lordo previsto per
I’intero contratto non deve superare € 59.400,00;
attivita: attivita specialistica rivolta alla riduzione delle liste d’attesa e per prestazioni
ambulato-riali della chirurgia epato-pancreatica e delle vie biliari;
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4. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, registrando
I"onere di 59.424,00 (comprensivo di bolli), gia previsto nella delibera di indizione n.
821/2020, a carico del bilancio gestione sanitaria di competenza 2020, attingendo al
conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi”, accantonato
in sede di chiusura dei competenti bilanci di esercizio a partire dall’anno 2013;

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente
provvedimento;

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art, 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(MaWra CEFLO one)
A /S’i/;b

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpe
Direttore Sanitario: Laura Radice —
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschiu)
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Allegato alla delibera del Direttore Generale nc’ﬁ.ﬁ del 1 B LUG' 202[]

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla 8.C. Chirurgia
Generale e d’Urgenza I Monza dell’ASST di Monza.

Il Responsabile del Procedimento
1l Direttore della 5.C. Gestione Risorse Umane

Visto di congruit}ecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo
(Luigi G. Rossi)

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore della S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) 4
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