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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N delw G gR, 7073

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Ematologia, dott. Andrea Aroldi tramite utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata
dalla ASST Santi Paolo e Carlo.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza dal 1.1.2023 sino al
31.12.2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione”;

Richiamata la deliberazione n. 15 del 27.02.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di questa
Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi la dovuta
tempestivita e celeritd nell’adozione di atti e provvedimenti — ha attribuito al Direttore Generale
alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata deliberazione;

Tenuto conto che ['utilizzo di graduatorie gia esistenti consente una semplificazione e una
razionalizzazione delle procedure di assunzione, nonché un immediato risparmio per
I’amministrazione esonerata dall’onere dell’indizione di un nuovo concorso, rendendo piu spedita,
efficace ed economica I’azione amministrativa;

Dato atto che I’utilizzo delle graduatorie di altri Enti pud avvenire esclusivamente per le posizioni
oggetto di esplicito assenso da parte dell’Ente che ha approvato la graduatoria di concorso pubblico;

Richiamata la deliberazione n. 306 del 24/03/2022 con la quale I’ASST Monza, ora Fondazione
IRCCS San Gerardo dei Tintori Monza, ha assunto a tempo determinato per un anno il dott. Andrea
Aroldi in qualita di Dirigente Medico della disciplina di Ematologia, a decorrere dal 16/04/2022;

Precisato che il dott. Andrea Aroldi si ¢ classificato alla 6° posizione della graduatoria di concorso
pubblico, nella disciplina in oggetto, approvata con deliberazione n. 2329 del 06/10/2022 della ASST
Santi Paolo e Carlo;

Considerato che 1’utilizzo della predetta graduatoria consente 1’assunzione di personale in servizio
a tempo determinato che ha gia acquisito professionalita e competenze specifiche e che in tal modo
si evita il rischio di una eventuale cessazione per assunzione presso altro Ente che comporterebbe
difficolta organizzative e ostacolo alla continuita gestionale;
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Vista la richiesta di nulla osta all’utilizzo della graduatoria concorsuale effettuata da questa
Fondazione IRCCS con e-mail del 03/02/2023;

Preso atto della e-mail del 07/03/2023 con la quale la ASST Santi Paolo e Carlo ha concesso il nulla
osta all’utilizzo della graduatoria di concorso pubblico per Dirigente Medico disciplina di Ematologia
limitatamente all’assunzione a tempo indeterminato del dott. Aroldi Davide;

Verificato, che:

- con nota pec, prot. ASST n. 10312 del 21/03/2023, ¢ stata data attuazione a quanto prescritto
dall’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 in materia di mobilita del personale;

- con nota pec, prot. PoliS-Lombardia n. 12050 del 21/03/2023, prot. ASST n. 10469 del
22/03/2023, PoliS-Lombardia ha comunicato che non risultano iscritti nei propri elenchi soggetti
aventi requisiti compatibili con la figura professionale ricercata;

- con nota pec, prot. PoliS-Lombardia n. 12050 del 21/03/2023, prot. ASST n. 10469 del
22/03/2023, PoliS-Lombardia ha effettuato la comunicazione di cui all’art. 34-bis del D.Lgs.
165/2001 alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica;

Preso atto dell’accettazione all’assunzione a tempo indeterminato del dott. Andrea Aroldi espressa
con e-mail del 21/03/2023;

Ritenuto pertanto di assumere a tempo indeterminato il dott. Andrea Aroldi, Dirigente Medico della
disciplina di Ematologia, a decorrere dalla data che verra indicata nel contratto individuale di lavoro,
da sottoscriversi con I’interessato presso la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, utilizzando
la graduatoria di concorso pubblico approvata con deliberazione n. 2329 del 06/10/2022 dalla ASST
Santi Paolo e Carlo;

Precisato che con la copertura a tempo indeterminato si verifichera la contestuale risoluzione del
contratto a tempo determinato sottoscritto con il dott. Andrea Aroldi;

Ricordato quanto previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. 19/12/2019 della Dirigenza Medica area della
sanita, in materia di periodo di prova;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della SC
Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere derivante
all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2023 della Fondazione, per un
importo presunto pari a € 55.760,80= comprensivo di oneri previdenziali e IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della SC Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale del presente
provvedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico f.f. espressi ai sensi delle norme legislative e statutarie;
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per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

L.

di assumere il dott. Andrea Aroldi, a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Medico
disciplina di Ematologia a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che
verra sottoscritto dall’interessato presso la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
utilizzando la graduatoria di concorso pubblico approvata con deliberazione n. 2329 del
06/10/2022 dalla ASST Santi Paolo e Carlo:

2. di precisare che con la copertura a tempo indeterminato si verifichera la contestuale risoluzione

del contratto a tempo determinato sottoscritto con il dott. Andrea Aroldi;

3. diricordare quanto previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. 19/12/2019 della Dirigenza Medica area della

Sanita, in materia di periodo /di prova;

. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della SC

Bilancio, Programmazione Finaziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere derivante
all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2023 della Fondazione, per un
importo presunto pari a € 55.760,80= comprensivo di oneri previdenziali e IRAP;

. di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della SC Gestione

e Sviluppo delle Risorse Umane, Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale del
presente provvedimento;

. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara pubblicato

all’ Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e ss.mm.ii.

I1Direttore Generale

(Silvano ijifa)

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno W\

" |
Direttore Sanitario: Aida Andreassi &@Q/QW’L 4
Direttore Scientifico f.f.: Andrea Biondi OMM’L
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Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Ematologia, dott. Andrea Aroldi tramite utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata
dalla ASST Santi Paolo e Carlo.

I1 Responsabile del Procedimento: Direttore f.f. della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Ingrid Sartori,

Y, WX

Visto di conformita economica

Il Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita: Toni Genco

pd




