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Deliberazione n. ) Seduta del
59 7 i 9 Mag 2019

Sentenza n. 759/2019 del TAR Lombardia, resa nel giudizio R.G. n. 915/2018 proposto da
Anna Clara Maria Capra/ASST Monza. Provvedimenti conseguenti.

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtu della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che:

® con provvedimento n. 1771 del 21/11/2017 & stato indetto 1’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Cardiologia;

» Pavviso ¢ stato pubblicato il giomno 04/12/2017 sul sito web aziendale con scadenza del
termine di presentazione delle domande alle ore 12.00 del 19/ 122017,

e con deliberazione n. 2005 del 27/12/2017 & stata disposta I’ammissione dei seguenti
candidati:

Bonino Caterina - 15/10/1986;

Campadello Paola - 27/04/1982;

Capra Anna Clara Maria - 31/12/1974;

Nava Stefano - 05/04/1985;

Occhipinti Michele - 27/02/1982;

Pozzi Mattia - 16/04/1984;

Righetti Stefano - 14/02/1985;

Romano Salvatore Andrea - 17/09/1986;

Russo Gerarda Viviana - 06/03/1979;

Scanziani Elisabetta - 24/09/1982;

o
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o Spina Marianna - 11/06/1984;
e con il sopracitato atto deliberativo & stata nominata la Commissione esaminatrice cosi

definita:

Presidente:
Presidente
supplente:

Componente:

Componente
Supplente:

Segretario:

Segretario
Supplente:

Dott. Luca Bresolin, Dirigente Medico, Direttore Supplente della Direzione
Medica del P.O. di Desio dell’ASST di Monza;

Dott.ssa Laura Radice, Dirigente Medico, Direttore del Presidio Ospedaliero
San Gerardo dell’ASST di Monza;

Dott. Pietro Vandoni, Dirigente Medico, Direttore ff della S.C. di
Cardiologia Clinica del Presidio di Desio dell’ASST di Monza;

Dott. Giuseppe Cesare Mantovani, Dirigente Medico, Responsabile di S.S.
Elettrofisiologia e cardiostimolazione della S.C. di Cardiologia Clinica del
Presidio di Desio dell’ASST di Monza;

Sig.ra Jolanta Maria Balcerek, Assistente Amministrativo della S.C. Gestione
Risorse Umane dell’ASST di Monza;

Dott.ssa Wilma Pomaré, Collaboratore Amministrativo Professionale
Amministrativo della S.C. Gestione Risorse Umane dell’ASST di Monza;

¢ al colloquio relativo alla selezione in argomento tenutosi in data 12/01/2018 dei candidati
sopra riportati era assente il candidato Occhipinti Michele - 27/02/1 982;

Preso atto che con deliberazione n. 40 del 22.01.2018:
* si & preso atto del verbale della Commissione esaminatrice;
* ¢ stata approvata la graduatoria dell’avviso pubblico in argomento formulata sulla base
dei punteggi ottenuti dai candidati presenti al colloquio e che hanno superato
positivamente lo stesso:

Posizione |Candidato Nato il Punteggio
1 Spina Marianna 11/06/1984 28,317
2 Campadello Paola 27/04/1982 27,191
3 Righetti Stefano 14/02/1985 26,849
4 Romanc Salvatore Andrea 17/09/1986 26,337
5 Pozzi Mattia 16/04/1984 25,859
6 Russo Gerarda Viviana 06/03/1979 24971
7 Nava Stefano 05/04/1985 24,301
8 Scanziani Elisabetta 24/09/1982 20,221
9 Bonino Caterina 15/10/1986 20,180

° sono stati, contestualmente, costituiti i rapporti di lavoro a tempo determinato con i
candidati classificatisi nelle quattro posizioni in graduatoria della durata di due anni a far

tempo dalla data indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro;

Preso atto altresi che:
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* con deliberazione n. 545 del 27.03.2018 ¢ stato conferito un incarico di supplenza alla
candidata collocatasi nella sesta posizione in graduatoria in quanto il candidato
classificatosi alla quinta posizione non ha accettato I’incarico di supplenza proposto;

e con deliberazione n. 1338 del 24.07.2018 & stato costituito un rapporto di lavoro a tempo
determinato con il candidato classificatosi nella quinta posizione in graduatoria;

* i candidati collocatisi dalla settima alla nona posizione hanno rifiutato la proposta di
incarico a tempo determinato presso questa ASST;

Dato atto che ia dr.ssa Anna Clara Maria Capra, come si evince dal verbale della Commissione
esaminatrice, non aveva superato positivamente il colloquio relativo alla selezione in argomento
e pertanto non risultava ricompresa nella graduatoria approvata con la delibera n. 40/2018;

Atteso che la dr.ssa Anna Clara Maria Capra ha presentato ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per la Lombardia di Milano, notificato in data 27.03.2018, contro I’ASST di Monza,
in persona del legale rappresentante pro tempore, ¢ contro la Regione Lombardia, in persona del
legale rappresentante pro tempore chiedendo:
e Pannullamento, previa sospensiva, dei seguenti atti relativi alla procedura in argomento:
o deliberazione n. 40 del 22.01.2018;
o del verbale del colloquio avvenuto in data 12.01.2018;
o della deliberazione n. 1771 del 21.11.2017;
o di tutti ad essi presupposti, conseguenziali o comunque connessi, ancorché non
noti;
* istanza ex art. 116, comma 2, c.p.a. ai fini dell’acquisizione di tutti gli atti refativi al
concorso pubblico e, in particolare, del verbale del colloquio avvenuto in data
12.01.2018;

e il risarcimento dei danni patiti;

Vista la sentenza del Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia — sezione terza-, n.
759/2019, REG.PROV.COLL. N. 00915/2018 Reg. Ric., notificata a questa ASST in data 9
aprile 2019, nella quale il TAR, pronunciandosi sul ricorso della dr.ssa Anna Clara Maria Capra:
¢ ha dichiarato improcedibile la domanda ex art. 116 c.p.a,;
* ha accolto il ricorso annuilando gli atti impugnati, ai sensi e nei termini di cui in
motivazione;
¢ ha rigettato la domanda risarcitoria;

Atteso che dall’esame delle motivazioni della suddetta sentenza si evince che il TAR ha stabilito

quanto segue “L‘illegittimita delle modalita di svolgimento del colloguio travolge

irrimediabilmente le ulteriori fasi del procedimento concorsuale, ed in particolare la

graduatoria finale di merito, e la relativa approvazione. Dall’annullamento consegue 'obbligo

dell’Amministrazione di procedere alla rinnovazione del segmento procedimentale della fase

della prova orale, che dovra essere svolta davanti ad una Commissione in diversa composizione

con il pieno rispetto della regola della pubblicita della prova.”;

Ritenuto, pertanto, di dare esecuzione a quanto statuito nella citata sentenza:

¢ disponendo che il Responsabile della S.C. Gestione Risorse umane predisponga gli atti

necessari finalizzati all’espletamento di una nuova prova orale da parte di tutti i candidati
ammessi alla procedura con deliberazione n. 2005/17;
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¢ nominando una nuova Commissione esaminatrice in diversa composizione da quella
definita dalla deliberazione n. 2005/17 cosi composta:

Presidente: Dott.ssa Maddalena Lettino, Direttore della Struttura Complessa Cardiologia
Clinica PO Monza dell’ASST di Monza;

Presidente Dott. Paolo Bidoli Direttore del Dipartimento Area Medica dell’ASST di

supplente: Monza;

Componente: ~ Dott. Giuseppe Trocino, Dirigente Medico disciplina Cardiologia,
Responsabile della SS Diagnostica non invasiva dell’ASST di Monza;

Componente  Deott. Riccardo Schiavina, Dirigente Medico disciplina Cardiologia dell’ ASST
Supplente: di Monza;

Componente:  Dott. Antonio Cird, Dirigente Medico disciplina Cardiologia, Responsabile
della SS Day Hospital Cardiologico;

Componente  Dott. Fausto Avanzini, Dirigente Medico disciplina Cardiologia dell’ASST di
Supplente: Monza;

Segretario: Dott.ssa Wilma Pomaré, Collaboratore’ Amministrativo Professionale

Amministrativo della S.C. Gestione Risorse Umane dell’ASST di Monza;
Segretario Dott.ssa Laura Lucia Canzi, Dirigente Amministrativo Responsabile della SS
Supplente: Giuridico dell’ASST di Monza;

Considerato che la S.C. Gestione Risorse Umane provvederd all’acquisizione delle
dichiarazioni dei componenti della Commissione di valutazione in merito all’insussistenza di
condizioni di inconferibilita e di incompatibilita;

Considerato altresi di demandare ai Responsabili del procedimento, Direttore S.C. Gestione
Risorse Umane e Direttore £.f. della S.C. Affari generali e Legali, la predisposizione della
comunicazione della sentenza, con cui il TAR Lombardia ha accolto il ricorso della Dott.ssa
Capra, agli altri candidati interessati dalla rinnovazione della prova orale;

Precisato inoltre che, per mero errore di calcolo, I'impegno di spesa per la difesa dell’ ASST
nella causa promossa dalla Dott.ssa Capra, di cui alla delibera n. 715 del 20.04.2018, conferita
all’Avv. Enzo Robaldo é stata indicata in complessivi € 16.744,00 (non calcolando IVA 22%)
anziché in € 20.427,68 (€ 14.000, 00 oltre spese generali 15%, IVA e CPA) oltre circa € 800,00
per ulteriori spese vive documentate;

Dato atto che si rileva pertanto un maggior onere di € 3.683,68 rispetto alla previsione originaria
di cui alla deliberazione n. 175 del 20.04.2018;

Dato atto altresi di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, registrando 1’onere di
€ 3.683,68 a carico del bilancio ~ gestione sanitaria 2019, con contabilizzazione sul conto
n.80.65.01.03 “Consulenze e Spese Legali™;
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Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento Direttore S.C. Gestione Risorse
Umane circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dellattestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolaritd amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:
1. di prendere atto della sentenza del Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia
— sezione terza-, n. 759/2019, REG.PROV.COLL. N. 00915/2018 Reg. Ric. nella quale il
TAR, pronunciandosi sul ricorso della dr.ssa Anna Clara Maria Capra:

ha dichiarato improcedibile la domanda ex art. 116 c.p.a.;

ha accolto il ricorso annullando gli atti impugnati, ai sensi e nei termini di cui in
motivazione;

ha rigettato la domanda risarcitoria;

2. di disporre che il Responsabile della S.C. Gestione Risorse predisponga gli atti necessari
finalizzati all’espletamento di una nuova prova orale da parte di tutti i candidati ammessi
alla procedura con deliberazione n. 2005/17;

3. di nominare una nuova Commissione esaminatrice in diversa composizione da quella
definita dalla deliberazione n. 2005/17 cosi composta:

Presidente:

Presidente
supplente:

Componente:

Componente
Supplente:

Componente:

Componente
Supplente:

Segretario:

Segretario
Supplente:

Dott.ssa Maddalena Lettino, Direttore della Struttura Complessa Cardiologia
Clinica PO Monza dell’ASST di Monza;

Dott. Paolo Bidoli Direttore del Dipartimento Area Medica dell’ASST di
Monza;

Dott. Giuseppe Trocino, Dirigente Medico disciplina Cardiologia,
Responsabile della SS Diagnostica non invasiva dell’ ASST di Monza;

Dott. Riccardo Schiavina, Dirigente Medico disciplina Cardiologia dell’ASST
di Monza;

Dott. Antonio Cird, Dirigente Medico disciplina Cardiologia, Responsabile
della SS Day Hospital Cardiologico;

Dott. Fausto Avanzini, Dirigente Medico disciplina Cardiologia dell’ASST di
Monza;

Dott.ssa Wilma Pomaré, Collaboratore Amministrativo Professionale
Amministrativo della S.C. Gestione Risorse Umane dell’ ASST di Monza;

Dott.ssa Laura Lucia Canzi, Dirigente Amministrativo Responsabile della SS
Giuridico dell’ASST di Monza;
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4. di dare mandato alla S.C. Gestione Risorse Umane di acquisire le dichiarazioni dei
componenti della Commissione di valutazione in merito all’insussistenza di condizioni di
inconferibilita e di incompatibilita;

5. di dare mandato altresi ai Responsabili del procedimento, Direttore S.C. Gestione Risorse
Umane e Direttore f.f. della S.C. Affari generali e Legali, la predisposizione della
comunicazione della sentenza, con cui il TAR Lombardia ha accolto il ricorso della
Dott.ssa Capra, agli altri candidati interessati dalla rinnovazione della prova orale;

6. di precisare che, per mero errore di calcolo, I'impegno di spesa per la difesa dell’ASST
nella causa promossa dalla Dott.ssa Capra, di cui alla delibera n. 715 del 20.04.2018,
conferita all’Avv. Enzo Robaldo é stata indicata in complessivi € 16.744,00 (non
calcolando IVA 22%) anziché in € 20.427,68 (€ 14.000, 00 oltre spese generali 15%,
IVA e CPA) oltre circa € 800,00 per ulteriori spese vive documentate;

7. di dare atto che si rileva pertanto un maggior onere di € 3.683,68 rispetto alla previsione
originaria di cui alla deliberazione n. 175 del 20.04.2018;

8. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, registrando
I'onere di € 3.683,68 a carico del bilancio — gestione sanitaria 2019, con
contabilizzazione sul conto n.80.65.01.03 “Consulenze e Spese Legali”;

9. di dare mandato ai Responsabili del procedimento Direttore S.C. Gestione Risorse
Umane e Direttore f.f. della S.C. Affari generali e Legali per i relativi e conseguenti
adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

10.di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, delia Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
(Mariofflligola Frances one)
SN
Esprimono parere favorevole;
Direttore Amministrativo: Stefano Piero etta

Direttore Sanitario: Laura Radice -
Direttore Sociosanitario: Gianluca PCS;QNI\_VL_V
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 597 del * 9 MAG. 2019

Oggetto: Sentenza n. 759/2019 del TAR Lombardia, resa nel giudizio R.G. n. 915/2018
proposto da Anna Clara Maria Capra/ASST Monza. Provvedimenti conseguenti.

I Responsabili del Procedimento
Il Direttore S.C. Gestione Risorse Umane
0zza)

I Direttore £.f. S.C. Affari generali ¢ Legali
(Marta Vigand)

e

Visto di congruita tecnica di competenza
11 Direttore Dipartimento Amministrativo
(Luigi G. Rogsi e, =

z e
Parere in ordine alla regolarita contabile
11 Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco)

/




