Sistema Socio Sanitario

il Regione
C il Lombardia

ASST Monza

Deliberazione n. 2 @ 8 Seduta del 19 FEB. 200

Convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale di Vimercate per lo svolgimento di attivita relative alle funzioni
Medico Legali (Legge 210/92).

Il Diretiore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1,2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtii della quale ¢ stato nominato il Direttore Generale della
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco
Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex
ASL di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Vista la nota regionale del 25.05.2018 “razionalizzazione competenze per erogazione benefici
di natura economica e prestazioni in materia di Medicina Legale — Legge 210/92”, che ha
fornito indicazioni operative in relazione alla Legge 210/92 assegnando alle ASST e ATS le
rispettive competenze, sanitarie-medico legali e di natura contabile e amministrativa, in
relazione alle diverse fasi;

Considerato che 'ASST di Monza con delibera n. 1034 det 24.07.2019 e 'ASST di Vimercate
con delibera n.104 del 4.02.2019 hanno stipulato una convenzione per la gestione delle attivita
inerenti la Legge 210/92 con validita fino al 31.12.2019;

Preso atto che, ’ASST di Vimercate con delibera n. 1363 del 24.12.2019, avente come
oggetto: "Stipula di Convenzioni tra I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate e
I'dzienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza per lo svolgimento di attivita attinenti alle
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Junzioni Medico Legali” ha approvato lo schema di convenzione allegato, quale parte integrante
€ sostanziale del presente provvedimento, in base a quanto concordato con 'ASST di Monza,
per garantire agli utenti del bacino territoriale di Vimercate, tra le altre, la gestione delle attivita
inerenti fa Legge 210/92, con decorrenza dalla data di sottoscrizione sino al 31.12.2020, fatte
salve diverse determinazioni, in relazione ad eventuali modifiche dei modelli organizzativi cosi
come previsto dalla L.R. 33/2009 modificata dalla L.R. n. 23/2015 e s.m.i.;

Dato atto di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, per la corretta registrazione del ricavo presunto di € 1.900,00 per
I’anno 2020 sul conto n. 75200122 “altri ricavi non sanitari verso altre ASL/AO della Regione
a carico del Bilancio territoriale anno 2020, precisando che non vengono originati costi
aggiuntivi a carico del bilancio aziendale;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento Direttore della S.C. della
Medicina Legale circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92 ¢
ss.mm.ii. ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

—_—

. di prendere atto del testo di convenzione per lo svolgimento di attivita relative alle
funzioni Medico Legale (1.210/92), approvato da ASST Vimercate con deliberan. 1363
del 24.12.2019;

. di approvare e stipulare la convenzione con I’ASST di Vimercate, allegata quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, per garantire agli utenti del bacino
territoriale di Vimercate, tra le altre, la gestione delle attivitd inerenti la Legge 210/92
con decorrenza dalla data di sottoscrizione e fino al 31.12.2020, fatte salve diverse
determinazioni, in relazione ad eventuali modifiche dei modelli organizzativi cosi come
previsto dalfla L.R. 33/2009 modificata dalla L..R. n. 23/2015 e s.m.i.;

2

3.di dare atto di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento al
Direttore della S.C. Economica Finanziaria, della corretta registrazione del ricavo
presunto di € 1.900,00 per ’anno 2020 sul conto n. 75200122 “altri ricavi non sanitari
verso ASL/AQ della regione del Bilancio Economico di Gestione territoriale  anno
2020”7, precisando che non vengono originati costi aggiuntivi a carico del
bilancio aziendale;

bd
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4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento Direttore della S.C. Medicina Legale
per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

5. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale
n. 33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(MaWraWO one)
. )
Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Pigro
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianiuca Peschi
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 208 del 1 g FEB' zmn

Oggetto: Convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e I’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate per lo svolgimento di attivita relative alle
funzioni Medico Legali .

Il Responsébile del Procedimento
Il Direttore/S., edicind Legdle
(Dott.ssa Mo

Visto di congruiti tean’a di competenza

-

Parere in ordine alla regolarita contabile

Il Direttore S.C. Economico Fipanziaria
(Dott. Toni Genco) ,I /Wl
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Convenzione tra I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e |'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate per lo svolgimento di attivita relative
alle funzioni Medico Legali (Legge 210/92)

Tra

I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza, con sede in Monza, via Pergolesi 33, codice
fiscale e partita IVA n.09314290967, rappresentata, in virtl di quanto disposto daila DGR
n. XI/1073 del 17 dicembre 2018, dal suo legale rappresentante il Direttore Generale dott.
Mario Nicola Francesco Alparone, in seguito anche solo ASST Monza;

e

I'’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate, con sede in Vimercate, via Santi Cosma
e Damiano 10, codice fiscale e partita IVA n. 09314320962, rappresentata, in virtl di
quanto disposto dalla DGR n. XI/1087 del 17/12/2018, dal suo legale rappresentante il
Direttore Generale dott. Nunzio del Sorbo, in seguito anche solo ASST Vimercate

Premesso che:

 la L.R. n. 23 dell'11 agosto 2015 ha istituito nuovi soggetti giuridici e precisamente
le Agenzie Territoriali della Salute (ATS) a cui compete, in sintesi, I'attivita di
programmazione delle prestazioni sanitarie e ie Aziende Socio Sanitarie Territoriali
(ASST) cui invece compete, in sintesi, Vattivita di erogazione di dette prestazioni;

e con D.G.R n. X/4485 del 10 dicembre 2015, in attuazione della L.R. 23/2015 & stata
costituita, a far data dall'l gennaio 2016, I'ASST di Monza, con sede legale in
Monza, via Pergolesi, n.33;
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e con D.G.R n. X/4486 del 10 dicembre 2015, in attuazione della L.R. 23/2015 & stata
costituita, a far data dall'l gennaio 2016, VASST di Vimercate, con sede legale in
Vimercate, via Santi Cosma e Damiano, n. 10;

* relativamente all'oggetto delia presente convenzione risultano di competenza
del’ASST le funzioni inerenti I'istruttoria medico legale delle richieste di indennizzo
ex Legge 210/92, come da Regole di Sistema di R.L. anno 2017;

* in osservanza alle suddette Regole di Sistema I'ASST di Monza ha garantito, dal 1
gennaio 2016, la gestione del processo ex L. 210/92 anche per gli utenti del
bacino territoriale della ASST di Vimercate per le fasi di;

- istruttoria domanda

- notifica giudizio

- quantificazione dellimporto di indennizzo, predisposizione e notifica atto di
pagamento e predisposizione ordine di pagamento;

* con nota regionale del 25.05.2018 “Razionalizzazione competenze per erogazione
benefici di natura economica e prestazioni in materia di Medicina Legale — Legge
210/92", sono state fornite indicazioni operative in relazione alla Legge 210/92, in
particolare assegnando alle ASST e alle ATS le rispettive competenze, sanitarie —
medico legali e di natura contabile e amministrativa, in relazione alle diverse fasi;

* con deliberazione n. 809 del 17.12.2018 I'ATS Brianza ha approvato, in recepimento
alla suddetta nota regionale, il documento "Modalita Operative L. 210/92", quale
esito del lavoro condiviso e integrato tra ATS Brianza, ASST Lecco, ASST Monza e
ASST Vimercate;

* ai sensi dell'art. 15 della L. 241/1990, & sempre possibile stipulare accordi fra
pubbliche amministrazioni al fine di garantire lo svolgimento di attivitad di comune
interesse;

Tutto cid premesso si conviene e si stipula quanto segue:
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Articolo 1 — Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

Articolo 2 — Oggetto della convenzione

L'ASST di Monza si impegna nei confronti della ASST di Vimercate ad effettuare la gestione
del processo ex L. 210/92 per gli utenti del bacino territoriale della ASST di Vimercate per

le seguenti fasi:

fase A) istruttoria della domanda:

-ricezione delle istanze (anche ricorsi) e predisposizione del fascicolo con la
documentazione amministrativa e sanitaria richiesta, per I'espressione del giudizio medico
legale

- istruttoria medico legale e trasmissione fascicolo alla CMO

fase C) notifica giudizio:

- acquisizione del giudizio medico-legale

- notifica all'interessato del giudizio medico-legale e, nei casi di giudizio favorevole,
richiesta delle informazioni necessarie sia per la predisposizione dell’atto di pagamento sia
per l'erogazione dell'indennizzo

- archiviazione delle pratiche con giudizio negativo

-notifica alle ATS con invio della documentazione necessaria (verbale CMO e copia istanza)

ATS della Brianza, sulla base delle comunicazioni ricevute dall'ASST di Monza, provveder
all'erogazione dei relativi indennizzi ai soggetti interessati.

Articolo 3 — Modalita di svolgimento

Pagina3 dig



Sistema Socic Sanitario

Sistema Socio Sanitario
i Regione
Regione . .
Lombardia $ Lombardia

ASST Monza ASST Vimercate

L'attivita di cui alla presente Convenzione verra effettuata presso il Servizio di Medicina
Legale di Monza, via Boito 2, da parte del personale preposto e precisamente: Direttore
del Servizio di Medicina Legale, un collaboratore amministrativo esperto, un assistente
amministrativo e un coadiutore amministrativo.

Le parti concordano che la gestione del processo sara a carico di ASST Monza.

Articolo 4 — Definizione del trattamento funzionale del personale

L'’ASST Monza si impegna a svoigere le attivita oggetto della presente Convenzione
mettendo a disposizione temporaneamente e a tempo parziale il proprio personale,
secondo le mansioni del profilo professionale di appartenenza, nel rispetto dell'incarico
assegnato e senza alcun pregiudizio per lo sviluppo della carriera.

Limpiego dei dipendenti dell’ASST Monza in attivita svolte a favore dell’ASST Vimercate
non da luogo né alla risoluzione del rapporto di lavoro dei dipendenti con I'ASST Monza, né
ad un trasferimento o ad una mabilita.

Per tutta la durata della presente Convenzione, pertanto, il personale coinvolto
nell’'esecuzione delle attivitd indicate restera giuridicamente dipendente dall'ente di
appartenenza,

Le competenze stipendiali, compresi i rimborsi spese, e lintero trattamento accessorio
saranno ordinariamente corrisposte dall’ASST Monza.

Articolo 5 — Oneri e modalita di pagamento.

ASST Vimercate, nonché parte beneficiaria, dovra versare, in base alla tipologia di
prestazione erogata da ASST Monza a titolo di costo delle risorse impiegate, | seguenti

importi:
Istruttoria pratica ex novo € 610,00
istruttoria pratica per aggravamento € 610,00
Istruttoria pratica per doppia patologia € 610,00
Istruttoria per ricorso € 339,00
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Con cadenza quadrimestrale I'ASST di Monza rendiconterd le pratiche gestite al
Dipartimento R.I.C.C.A della ASST di Vimercate, secondo lo schema allegato 1 parte
integrante e sostanziale della presente Convenzione.

ASST di Vimercate , effettuati i controlli necessari, richiedera ad ASST di Monza I'emissione
della fattura e provvedera ad onorare il pagamento entro 30 giorni dalla ricezione della

stessa.

Articolo 6 — Durata della Convenzione

La presente Convenzione esplica i suoi effetti dalla data di sottoscrizione a tutto il 31
dicembre 2020, fatte salve eventuali sopravvenute norme legislative o regolamentari da
parte di organi istituzionali, che possano comportare la risoluzione anticipata della
presente Convenzione. La risoluzione anticipata da parte di una delle due contraenti, per
Cause diverse da quanto sopra esposto, dovrd essere in ogni caso comunicata con
raccomandata con ricevuta di ritorno con almeno 30 giorni di preavviso.

Eventuali richieste di variazione della presente convenzione dovranno essere concordate,
in forma scritta, tra i soggetti.

Le Parti potranno anche decidere di prorogare la durata delia stessa per un ulteriore
periodo da concordare tra le parti.

Articolo 7 — Codice dj comportamento

I professionisti del’ASST di Monza che effettuano le prestazioni oggetto della presente
convenzione sono tenuti ad osservare, per quanto ad esso applicabili, le disposizioni
contenute nel “Codice Aziendale di Comportamento dei Dipendenti” dell’ ASST stessa, il cui
testo & reperibile sul sito www.asst-monza.it e nel Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, approvato con D.P.R. n. 62/13, ai sensi dell'art. 54 del D. Lgs. n.
165/01 e s.m.i.. In caso di violazione degli obblighi previsti dai predetti Codici da parte del
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professionista dell’ASST di Monza, Ia presente convenzione si intendera risolta con le
modalita dell'art. 1456 del codice civile, con diritto dell’ASST di Vimercate di chiedere il
risarcimento degli eventuali danni patiti.

Articolo 8 — Assicurazioni

Le Parti danno atto che ciascuna ha in essere polizza di assicurazione a garanzia della
responsabilita civile nei confronti di terzi per le attivita svolte, nonché garanzia INAIL a
tutela degli infortuni e delle malattie professionali per i lavoratori che ne hanno diritto
secondo i rispettivi contratti,

Si da altresi atto che ciascuna parte si impegna a stipulare in favore dei propri dipendenti
le polizze previste dai contratti collettivi nazionali di lavoro ed, in particolare, per il
personale autorizzato all'uso del proprio mezzo di trasporto, la copertura dei rischi di
danneggiamento del mezzo, in occasione di trasferte o per adempimenti di servizio fuori
dali'ufficio, nonché di lesioni o decesso del dipendente e delle persone di cui sia
autorizzato il trasporto.

L'Azienda ricevente garantisce la copertura assicurativa compieta (infortunio, RCT/O,
missione, etc.) del personale durante lo svolgimento dell'attivitd in virth di detta
Convenzione.

Articolo 9 — Privacy

Le parti si impegnano a rispettare i provvedimenti normativi in materia di data protection,
quali il Regolamento 679/2016/UE, il D.lgs. 196/2003 come novellato dal 101/2018 e
s.m.i., con particolare riferimento ai profili relativi alle modalita di trattamento dei dati, ai
requisiti dei trattamenti di dati, alla designazione di soggetti autorizzati, alla custodia e alla
sicurezza delle informazioni.

Le parti riconoscono I'agire in piena conformita ai provvedimenti normativi e regolamentari
in materia di data protection una condizione essenziale per la corretta esecuzione della
convenzione.
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La parti si impegnano, ciascuna per quanto di propria competenza, a mantenere la
riservatezza e ad adottare ogni misura di sicurezza tecnica ed organizzativa necessaria al
fine di tutelare i dati personali degli interessati.

Le parti riconoscono reciprocamente che per lo svolgimento della presente convenzione
agiranno quali titolari autonomi del trattamento, ciascuno per quanto attiene il proprio
ambito di competenza.

Le parti si impegnano affinché tutto il proprio personale coinvolto nel trattamento
derivante dalla presente convenzione rispetti i provvedimenti normativi e regolamentari in
materia di data protection.

Articolo 10 — Imposta di registro

La presente Convenzione, & soggetta all'imposta di bollo , ai sensi deil'art, 2, all. A, Tariffa,
parte |, del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642, e successive modificazioni ed integrazioni, con
oneri a carico della ASST di Vimercate ed & soggetta a registrazione solo in caso d'uso, ai
sensi dell'art. 5, comma 2, del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131, con oneri per la parte che vi

dara causa.

Articolo 11- Foro Competente

Le parti danno atto che in caso di controversie nascenti dall'interpretazione ed esecuzione
delle attivita previste dalla presente convenzione sar3 competente il Foro di Monza.

Eventuali oneri derivanti da una costituzione in giudizio saranno a carico della parte
ricorrente.,

Articolo 12 - Clausola di chiusura

Per tutto quanto non disciplinato dalla presente Convenzione trovanc applicazione, in
quanto compatibili, le disposizioni contenute nel codice civile.

ALL: Schema di rendicontazione
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Letto, confermato e sottoscritto:

Azienda Socio - Sanitaria Territoriale di
Monza
Il Legale Rappresentante
{Dott. Mario Nicola Francesco Alparone)

................................................
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Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Vimercate
Per delega del Direttore Generale
(Dott. Nunzio Del Sorbo)
Il Dirigente U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Mattia Longoni

--------- L L N

Documento informatico, firmato digitalments ai sensi dell'art. 24 def D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82.

ASST di Vimercate assofve l'imposta di bollo in modo viruale ai sensi defla auiorizzazione della Agenzia dellc Entrate di Vimercate protocollo n,

8174 del 29 gennain 2016,
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ALL. 2 SCHEMA TIPO PER RENDICONTAZIONE PRESTAZIONI L.210/92

DATA NOME
PRESENTAZIONE |PRESTAZIONE |COGNOME
DOMANDA EROGATA UTENTE INDIRIZZO RESIDENZA |TELEFONO [TARIFFA




