Sistema Socio Sanitario

% Regione

Lombardia
ASST Monza

dal n.61 al n. 90

ODG del 27/01/2022

N. DELIBERA

S.S/S.C.

Oggetto

Gestione Tecnico

Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento,
ampliamento e ristrutturazione del presidio dell’Azienda Ospedaliera San

61 Patrimoniale Gerardo di Monza”. Autorizzazione subappalti di servizi.
Approvazione n.2 progetti rispettivamente per le opere di realizzazione di n.
20 P.L. di Terapia Intensiva e per il Riassetto Pronto Soccorso c/o il P.O. San
Gestione Tecnico|Gerardo di Monza e aggiornamento dei rispettivi quadri economici e finanziari
62 Patrimoniale riepilogativi delle opere.
Affidamento del servizio di gestione e manutenzione delle apparecchiature
elettromedicali — RTI H.C. HOSPITAL CONSULTING - POLYGON s.p.a.
attraverso adesione alla Convenzione ARCA_2017_006 LOTTO 5, per il periodo
63 Ingegneria Clinica {01.02.2022-31.01-2027.
Risarcimento danni D.N.M. eredi - Evento del 23/11/2015 (Atto soggetto a
64 AA.GG.LL. privacy)
Presa d'atto dei ricorsi ex art. 702 bis c.p.c. promossi dagli eredi della Sig.ra
C.A. (R.G.n 10427/2021) e dagli eredi della Sig.ra E.F. (R.G. n. 8316/2021)
avanti al Tribunale di Monza e del ricorso ex art 696 bis cpc promosso dalla
moglie del Sig. S.S. avanti al Tribunale di Monza (R.G. n. 10665/2021).
65 AA.GG.LL. Determinazioni conseguenti. (Atto soggetto a privacy)
Presa d'atto della Sentenza della Corte d’Appello di Milano del 28.10.2021 nel
gravame iscritto al n. 749/2021 R.G. Determinazioni conseguenti. (Atto
66 AA.GG.LL. soggetto a privacy)
Presa d'atto della sentenza n. 662/2021 del 20.12.2021 pronunciata dal
67 AA.GG.LL. tribunale di Monza e determinazioni conseguenti.
Protocollo di studio codice “Pronazione e LdP in pazienti Covid 19”, proposto
Sperimentazioni |dall’ Azienda Ospedaliera Niguarda Ca Granda di Milano. Titolo: “Pronazione e
cliniche / lesioni da pressione in soggetti con polmonite interstiziale acuta affetti da
68 Convenzioni COVID-19”.
Sperimentazioni
cliniche /
69 Convenzioni Protocollo di studio codice D9487C00001 promosso da AstraZeneca AB.
Sperimentazioni
cliniche / Convenzione attiva tra Dott. Stefano A. Mura Odontoiatria e ASST Monza per
70 Convenzioni attivita di consulenza specialistica di anestesia.
Sperimentazioni
cliniche / Convenzione attiva tra Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumori” e
71 Convenzioni ASST Monza per attivita di collaborazione nell’ambito della chirurgia plastica.




Approvazione del “Piano triennale della Performance 2022-2024 - edizione
2022 di transizione fino all’adozione del Piano Integrato di Attivita e

Controllo di|Organizzazione (PIAO) di cui all’art. 10 comma 1, lettera a) del D.L.vo
72 gestione 150/20009.
Presa d’atto della DGR n. XI/5832 del 29.12.2021 “Determinazioni in ordine
agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio
Controllo di[Sanitarie Territoriali (ASST) e dell’Azienda Regionale Emergenza Urgenza
73 gestione (AREU) — anno 2022”.
Inquadramento a tempo indeterminato delle dott.sse Teresa Paola Giandola e
Gestione Risorse|Maria Ragusi nel profilo di Dirigente Medico disciplina di Radiodiagnostica,
74 Umane tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato da ASST Monza.
Inquadramento a tempo indeterminato delle dott.sse Teresa Surace e
Gestione Risorse|Federica Fasciana nel profilo di Dirigente Medico disciplina di Psichiatria,
75 Umane tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato da ASST Monza.
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Simona Polito, Dirigente
Gestione Risorse|Farmacista, mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata con
76 Umane delibera n. 129 del 30/09/2021.
Assunzione a tempo indeterminato di una unita Dirigente Medico disciplina di
Gestione Risorse|Anestesia e Rianimazione e di una unita di Dirigente Medico in formazione
77 Umane specialistica Anestesia e Rianimazione
Gestione Risorse|Concessione del comando al sig. Vito Maria Rodolico, Coadiutore
78 Umane Amministrativo, presso I’ASP Trapani.
Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Gestione Risorse|Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, sig.ri lampietro Elisa e Bellotti
79 Umane Edoardo Luigi Domenico.
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina
Gestione Risorse|Radiodiagnostica, da assegnare alla S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini-
80 Umane Interventistica. Ammissione candidati e Nomina Commissione Esaminatrice.
Gestione Risorse|{Esame della richiesta di rientro a tempo pieno della sig.a Farina Paola, CPS
81 Umane Infermiere a tempo parziale al 75%, con decorrenza dal 01/02/2022.
Gestione Risorse|Rinnovo dell’incarico quinquennale di responsabile di struttura semplice
82 Umane “SERD Casa Circondariale” al dott. Attilio Cocchini
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
a tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Gestione Risorse{Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disciplina Chirurgia
83 Umane Generale. Provvedimenti conseguenti.
Esito del’awviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della
durata massima di dodici mesi, per I'attivita di Data Manager del progetto
“predire la recidiva dopo Chirurgia Resettiva per tumore epatocellulare e
valutarne I'impatto a breve termine: lo studio HE.RC.O.LE.S” finanziato da
Gestione Risorse{Roche Spa, da realizzare presso la S.C. di Chirurgia Generale e d’Urgenza |
84 Umane dell’ASST di Monza.




Avwviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina
Neuroradiologia, con specifiche competenze in neuroradiologia diagnostica,

Gestione Risorse|da assegnare alla S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini Nauroradiologia.
85 Umane Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.
Avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di studio per il progetto di
ricerca "Combined genomic and proteomic characterization of follicular
Gestione Risorse|thyroid lesions: a project to "save thyroid" da realizzare presso la S.C. di
86 Umane Anatomia Patologica | dell'ASST di Monza.
Gestione Risorse|Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo in qualita di Medico
87 Umane specialista e Medico laureato nell'ambito dell'emergenza sanitaria - Covid 19.
Conferimento incarichi rivolti a fronteggiare I'emergenza epidemiologica da
Gestione Risorse|Covid-19 e a supporto della campagna vaccinale - personale medico e
88 Umane sanitario dell'area del comparto.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse|indeterminato di n. 3 posti di Coadiutore Ammistrativo Senior - categoria BS.
89 Umane Nomina della Commissione Esaminatrice.
Conferimento incarico a tempo determinato di un anno alla dott.ssa Monica
Gestione Risorse|Tallarita, Dirigente Biologo, tramite utilizzo graduatoria di avviso pubblico
90 Umane espletato da ASST Lecco.




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura proponente: S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

Y

SRR

LEN 29
Deliberazione n. del 2 7 G ;;w_2

Oggetto:

Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
ristrutturazione del presidio dell’azienda ospedaliera “San Gerardo di Monza”.

Autorizzazione subappalti di servizi

Contenuto del provvedimento:
- Approvazione dei seguenti subappalti:

Ditta/A.T.l. subappaltatrice scadenza Ammontare
contratto Oggetto subappalto del subappailto
MC S.r.l. Servizio di manutenzione ordinaria
con sede in Castellanza in via| 31/12/2024 | rete gas metano € 11.500,00
San Carlo 26
Importo Totale subappalti| € 11.500,00

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
- Nessuna spesa prevista

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, ’'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Arch. Luigi Glanantonio Rossi




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale
co :
. . NItV
= P -0 /U2
Deliberazione n. "5.;9 {;3 del 2 7 G i LU 7

Oggetto: Approvazione n.2 progetti rispettivamente per le opere di realizzazione di n. 20 P.L. di
Terapia Intensiva e per il Riassetto Pronto Soccorso c/o il P.O. San Gerardo di Monza e
aggiornamento dei rispettivi quadri economici e finanziari riepilogativi delle opere.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione n.2 progetti rispettivamente per le opere di realizzazione di n. 20 P.L. di Terapia
Intensiva e per il Riassetto Pronto Soccorso c/o il P.O. San Gerardo di Monza e aggiornamento dei
rispettivi quadri economici e finanziari riepilogativi delle opere.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica o
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi: m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): risorse statali e regionali
X

IL RUP
Arch. Luigi G. Rossi
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S. C. INGEGNERIA CLINICA

Deliberazione n.

o,
]
? &

e
e
-

g latalaks
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Oggetto: Affidamento del servizio di gestione e manutenzione delle apparecchiature elettromedicali —
RTI H.C. HOSPITAL CONSULTING — POLYGON s.p.a. attraverso adesione alla Convenzione
ARCA 2017 006 LOTTO 5, per il periodo 01.02.2022-31.01-2027.

Contenuto del provvedimento:

- Affidamento del servizio di gestione e manutenzione delle apparecchiature elettromedicali — RTI H.C.
HOSPITAL CONSULTING — POLYGON s.p.a. attraverso adesione alla Convenzione ARCA_2017_006 LOTTO
5, per il periodo 01.02.2022-31.01-2027;

- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'Ing. llaria Vallone — Direttore f.f. della
S.C. Ingegneria Clinica;

- Conferimento incarico di Direttore Esecuzione del contratto (D.E.C.) all'lng. Carlo Martinoli —
collaboratore tecnico professionale della S.C. Ingegneria Clinica

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
- £ 7.825.069,75 (€ 6.413.991,60 + € 1.411.078,15 LV.A. 22%) sul conto economico n. 80.25.02.04
“Manutenzione attrezzature tecnico scientifiche e sanitarie in appalto”, a carico del bilancio sanitario —

gestione sanitaria 2022-2023-2024-2025-2026-2027

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo € maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): |

Il Direttore f.f. S.C. Ingegneria Clinica
llaria Vallone

)
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02 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

]

D

9

Deliberazione n. %
%

27 GElL 2022

del

): ]
i

Oggetto: Risarcimento danni D.N.M. eredi - Evento del 23/11/2015

Contenuto del provvedimento:
Risarcimento danni

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

€ 330.000,00

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, 'atto non comporta oneri aggiuntivi. ]
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Mgrta Vigano




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
AN w EN 9079
Deliberazione n. g‘fﬂ\l c;ﬁ del 2 7 CL_é-!! UL

Oggetto: Presa d'atto dei ricorsi ex art. 702 bis c.p.c. promossi dagli eredi della Sig.ra C.A. (R.G.n 10427/2021) e
dagli eredi della Sig.ra E.F. (R.G. n. 8316/2021) avanti al Tribunale di Monza e del ricorso ex art 696 bis cpc
promosso dalla moglie del Sig. S.S. avanti al Tribunale di Monza (R.G. n. 10665/2021). Determinazioni
conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto di alcuni procedimenti notificati ad ASST Monza (sinistri SOPRA SIR). Determinazioni conseguenti

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario
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Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. Affari Generali e Legali

w27 GEN 2022

Delibera n.

Presa d'atto della Sentenza della Corte d’Appello di Milano del 28.10.2021 nel gravame iscritto al n.
749/2021 R.G. Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto della sentenza 28.10.2021 della Corte d’ Appello di Milano.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

€ 4.815,10 (comprensivi di IVA, CPA, spese generali al 15% al lordo della R.A.),

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

1l Responsabile del Procedimento
Avv. Marta’'Vigano




Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Struttura proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Deliberazione n.

Oggetto: Presa d'atto dell’atto della sentenza n.662/2021 del 20.12.2021 pronunciata dal Tribunale di Monza e
determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

presa d'atto dell’atto della sentenza n.662/2021, pronunciata in data 20.12.2021 dal Tribunale di Monza — Sezione
Lavoro — di accoglimento della domanda dei ricorrenti e condanna dellASST di Monza al pagamento di meta delle
Spese legali degli stessi, liquidate in € 2.250,0, oltre rimborso del contributo unificato e delle spese forfettarie, IVA €
da distrarre in favore dei difensori antistatali, avv.ti Angelo Latino e Daniela Cesana e conseguente

determinazione di porre in essere tutte le azioni all’'uopo necessarie al fine di dare attuazione tecnico-organizzati

va alle statuizioni della sentenza del Tribunale di Monza, sopra indicata.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): € 3.542,02 (di cui € 3.283,02 a titolo di spese legali,
comprensivi degli accessori di legge, ed € 259,00 a titolo di contributo unificato.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti m)
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. 0
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

V—
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n.

del 27 GEN 2072

Oggetto:

Protocollo di studio codice “Pronazione e LdP in pazienti Covid 19”, proposto dall’azienda Ospedaliera
Niguarda Ca Granda di Milano.

Titolo: “Pronazione e lesioni da pressione in soggetti con polmonite interstiziale acuta affetti da COVID-19".

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Sig. Alberto Lucchini, Infermiere presso la S.C. Anestesia e Rianimazione Monza, ad effettuare il
protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
Il presente provvedimento non comporta alcun costo aggiuntivo.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo e pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m|

Gy o)
T

] Respog:ﬁl;)e del Procedimento
)

—
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

2 ? GEN, 7079
Deliberazione n. del Liw £UZZ

SN

Oggetto: Protocollo di studio codice D9487C00001 promosso da AstraZeneca AB.

Contenuto del provvedimento:
— Autorizzazione allo svolgimento dello studio presso la S.C. Nefrologia
— Stipula di convenzione con AstraZeneca SpA, quale rappresentante italiana del Promotore

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):
gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

L'atto contiene le analisi dei costi emergenti, coperti dai relativi ricavi m|
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

A
Il Responsabi e/’del Procedimento
ANOICEN

|
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

EM an
Deliberazione n. del 2 7 Lt LUQZ

Oggetto:

Convenzione attiva tra Dott. Stefano A. Mura Odontoiatria € ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica di anestesia.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzione attiva tra Dott. Stefano A. Mura Odontoiatria e ASST Monza per attivita di
consulenza specialistica di anestesia.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]
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SST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Deliberazione n.

Lvl

det 2 [ GEN 202

Oggetto: Convenzione attiva tra Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumori” e ASST Monza per attivita di
collaborazione nell’ambito della chirurgia plastica.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione attiva tra Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumori” e ASST Monza per attivita di
collaborazione nellambito della chirurgia plastica e della mano, che sara espletata dai Dirigenti Medici della
ASST Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Dr.ss berta Mazzoli

.@'} g g& "
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Controllo di Gestione
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o
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Deliberazione n. del 2 2] C”" yithly
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Oggetto: Approvazione del “Piano triennale della Performance 2022-2024 — edizione 2022 di
transizione fino all’adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)” di cui
all’art. 10 comma 1, lettera a) del D.Lgs. 150/2009.

Contenuto del provvedimento:

Il Piano Triennale della Performance 2022-2024 individua gli indirizzi programmatici e definisce gli
obiettivi strategici e operativi e gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell’amministrazione nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed ai relativi indicatori. La
validita del Piano adottato & limitata dall’adozione del nuovo documento di programmazione
denominato PIAO — Piano integrato di attivita e organizzazione, prevista entro il 30 aprile 2022 e al
processo di trasformazione dell’ASST nella Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti ]
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale );g(

Il Responsabile del Procedimento
¢ _—"Tiziana Comelli~

N = ) i \: "\)\\)
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ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: Controllo di Gestione
5.:";? {?:f"}!

Deliberazione n. g g del 7 0LoMo9n
J & - 21 GEN, 2022

Oggetto: Presa d’atto della D.G.R. n. XI/5832 del 29.12.2021 “Determinazioni in ordine agli
obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali
(ASST) e dell’Azienda Regionale Emergenza Urgenza (AREU) — anno 2022”.

Contenuto del provvedimento:

Gli obiettivi di sviluppo sono assegnati ai Direttori Generali per la loro valutazione ed estesi alla
Direzione Strategica. In attuazione del Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance, la
governance dei risultati & attuata mediante individuazione di referenti interni aziendali e la
declinazione nelle schede di budget. Il ciclo delle performance 2022 prende infatti avvio con I'incontro
del Collegio di Direzione avvenuto il 18.01.2022, nel corso del quale sono stati presentati gli obiettivi
regionali.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O

Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale X

Il Responsabile del Procedimento
DolyeéﬁTiiiana\r\camelli
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

i i ‘EN 2079
Deliberazione n. 4 g del 2 _él GEN, 7077
Oggetto:

Inquadramento a tempo indeterminato delle dott.sse Teresa Paola Giandola e Maria Ragusi nel profilo di
Dirigente Medico disciplina di Radiodiagnostica, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato da
ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:

di inquadrare a tempo indeterminato le dott.sse Teresa Paola Giandola e Maria Ragusi nel profilo di Dirigente
Medico disciplina di Radiodiagnostica.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.
I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi, in quanto trattasi di personale
gia in servizio.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

“T & e 9077
Deliberazione n. ﬁj @ - del ‘27 Cbm (AN A
Oggetto:

Inquadramento a tempo indeterminato delle dott.sse Teresa Surace e Federica Fasciana nel profilo di Dirigente
Medico disciplina di Psichiatria, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato da ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:

di inquadrare a tempo indeterminato le dott.sse Teresa Surace e Federica Fasciana nel profilo di Dirigente
Medico disciplina di Psichiatria.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi.

I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi, in quanto trattasi di personale
gia in servizio.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

o~ det 97 GEM: 072

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Simona Polito, Dirigente Farmacista, mediante utilizzo
graduatoria concorso pubblico approvata con delibera n. 129 del 30/09/2021.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente Farmacista la dott.ssa Simona Polito a decorrere
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto dall'interessata presso la S.C.
Gestione Risorse Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
il presente provvedimento & finalizzato alla sostituzione di personale che cessa nel corso dellanno 2022 e
pertanto la relativa spesa non comportera oneri aggiuntivi a carico del Bilancio aziendale.

latto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilitd economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
R s G




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n. : ,; ’ ;f | del 2 ? GEN, EU??:
& -

Oggetto:

Assunzione a tempo indeterminato di una unita Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione e di una
unita di Dirigente Medico in formazione specialistica Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

di assumere n. 1 unita di D.M. disciplina di Anestesia e Rianimazione e n. 1 unita di Dirigente Medico in
formazione specialistica Anestesia e Rianimazione a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di
lavoro che verra sottoscritto dagli interessati presso la S.C. Gestione Risorse Umane.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):
di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico Finanziaria, che
ne ha attestato la copertura economica, registrando I'onere derivante dal presente provvedimento all'interno dei
costi che saranno riepilogati nel mod. A del bilancio preventivo economico 2022, per un importo presunto pari a
€ 121.462,32 = comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

l’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m]

I costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
lqgrild agori \(v\r




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

2“’ CEM 2199
Deliberazione n. L@ del [ Goi cudd

Oggetto:
Concessione del comando al sig. Vito Maria Rodolico, Coadiutore Amministrativo, presso I'ASP Trapani.

Contenuto del provvedimento:

di concedere il comando al sig. Vito Maria Rodolico, dipendente di questa Azienda nel profilo di Coadiutore
Amministrativo, presso 'ASP Trapani, a decorrere dal 01022022 per un periodo di dodici (12) mesi, fino al
31/01/2023, ai sensi dell’art. 20 del CCNL Integrativo 20.09.2001 del Comparto Sanita.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): m]
L'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo € pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. m)
Il costo &€ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
l\\l{gritiéq(r}gg\\(




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

&5 ‘EN 2079
Deliberazione n. Vi del 2 ? el
Oggetto:

Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica, sig.ri lampietro Elisa e Bellotti Edoardo Luigi Domenico.

Contenuto del provvedimento:

di concedere in accordo con la ASST Valle Olona il nulla osta alla mobilita compensativa nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a decorrere dal 01/03/2022, tra i
sig.ri lampietro Elisa dipendente di questa Azienda, da trasferire presso la ASST Valle Olona e Bellotti Edoardo
Luigi Domenico dipendente della ASST Valle Olona da accogliere presso questa Azienda;

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare): O

di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico Finanziaria che
ne ha attestato la copertura economico finanziaria per la corretta registrazione del relativo onere che verra
ricompreso all’'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2022, per un importo
presunto pari a € 909,35= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti a
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento

g




Sistermna Socio Sanitaria

Regione
Lombardia

ASST Monzda

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

U | gl 97 GEN 2022

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina
Radiodiagnostica, da assegnare alla S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini-Interventistica. Ammissione
candidati e Nomina Commissione Esaminatrice.

lantenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice avviso pubblico. J

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Si da atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto non & previsto costo per il
compenso dei componenti della Commissione, in quanto trattasi di componenti dipendenti dell’Azienda.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. o
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

del 27 GEN, 2022

LJya

Oggetto: Esame della richiesta di rientro a tempo pieno della sig.a Farina Paola, CPS Infermiere a tempo parziale
al 75%, con decorrenza dal 01/02/2022.

Contenuto del provvedimento: Autorizzazione al rientro a tempo pieno della sig.a Farina Paola, CPS Infermiere a
tempo parziale al 75%, con decorrenza dal 01/02/2022.

Spesa prevista:
Ionere pari a € 7.553,49 sara ricompreso all’'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo
Economico 2022, comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, come segue:

conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse” € 5.554,04
conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali” € 1.527,36
conto n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente” € 472,09
L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti o

O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O
Il costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Sistema Socio Sanitario

| Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

del 27 GEN 70D

Oggetto: Rinnovo dell’incarico quinquennale di responsabile di struttura semplice “SERD Casa Circondariale”
al dott. Attilio Cocchini

Contenuto del provvedimento: Rinnovo dell’incarico quinquennale di responsabile di struttura semplice
“SERD Casa Circonclariale” al dott. Attilio Cocchini

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

U'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.
Trattasi di rinnovo di struttura semplice, pertanto il presente provvedimento non comporta oneri per
il bilancio aziendale |

i costo @ maggiore dello storico per lo stesso periodo {specificare la copertura): ]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sisterna Socio Sanitario

| Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato,
della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche,
disciplina Chirurgia Generale. Provvedimenti conseguenti.

rContenuto del provvedimento: Approvazione esito avviso e costituzione di rapporto di lavoro. 4]

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Si da atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C. Economico
Finanziaria, che ha attestato la copertura economico finanziaria dell'onere derivante dal presente
provvedimento all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2022, per un importo presunto
pari a € 58.495,16, comprensivo di oneri previdenziali, oltre IRAP per € 3.905,80 e che lo stesso verra registrato
allatto del pagamento degli oneri stipendiali. Si da atto, altresi, che non & previsto costo per il compenso dei
componenti della Commissione in quanto trattasi di componenti dipendenti dell’Azienda.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo @ pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. a
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori

N Qroce




Sisterna Socio Sanitario

¢ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: SC Gestione Risorse Umane

" . V') A ’
Deliberazione n. O del 2 ? GC%"?‘ N9

Oggetto: Esito dell’avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata massima di dodici mesi, per
Pattivita di Data Manager del progetto “Predire la recidiva dopo Chirurgia Resettiva per tumore epatocellulare e
valutarne I'impatto a breve termine: lo studio HE.RC.O.LE.S” finanziato da Roche Spa, da realizzare presso la S.C. di
Chirurgia Generale e d’Urgenza | dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico per il conferimento Borsa di studio. J

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il  presente provedimento al  Direttore della
5.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, precisando che il costo della Borsa di studio &
finanziato da parte di Roche S.p.A., & pari a € 20.000,00 e sara contabilizzato sul Bilancio sanitario ai seguenti conti di costo:

per € 18.433,18 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.566,82 al conto economico n. 96.10.01.08 “|RAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): o

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sisterna Socio Sanitfario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

.y T 0ng
-} del 2 ? CLE'.: ?

(=Y

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina
Neuroradiologia, con specifiche competenze in neuroradiologia diagnostica, da assegnare alla S.C. Radiologia
Diagnostica per Immagini Neuroradiologia. Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

[ Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice avviso pubblico.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti X
Si da atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto non & previsto costo per il
compenso dei componenti della Commissione, in quanto trattasi di componenti dipendenti dell’Azienda.

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica ]
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Deliberazione n.

1Ny
del 2 ? CEH <f.7‘._.7\:'_2

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di ricerca “Combined
genomic and proteomic characterization of follicular thyroid lesions: a project to “save thyroid”” da realizzare
presso la S.C. di Anatomia Patologica | dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto di
ricerca “Combined genomic and proteomic characterization of follicular thyroid lesions: a project to “save
thyroid”” da realizzare presso la S.C. di Anatomia Patologica | dell’ASST di Monza.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

per € 18.300,00 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.700,00 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

per €3.660,00 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 340,00 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica 0

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi.
Trattasi di rinnovo di struttura semplice, pertanto il presente provvedimento non comporta oneri per
il bilancio aziendale m]

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

1l Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori ‘
J - SeToon




Sistemna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

7 e 1779
,.,y/ del 2? 6‘:_,‘11: AT

Oggetto: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo in qualita di Medico specialista e Medico Laureato
nell’ambito dell’'emergenza sanitaria — Covid-19.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo in qualita di Medico
specialista e Medico Laureato nell’ambito dell’emergenza sanitaria — Covid-19.fino al 31/03/2022.

Spesa prevista:
i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento verranno imputati e rendicontati nel bilancio Covid-
19.

L’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): 0

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

del 2 1

Oggetto: Conferimento incarichi rivolti a fronteggiare 'emergenza epidemiologica da Covid-19 e a supporto della
campagna vaccinale — personale medico e sanitario dell’area del comparto.

Contenuto del provvedimento: Conferimento incarichi rivolti a fronteggiare 'emergenza epidemiologica da
Covid-19 e a supporto della campagna vaccinale — personale medico e sanitario dell'area del comparto, fino al

31/03/2022.

Spesa prevista:
i costi derivanti dalladozione del presente provvedimento verranno imputati e rendicontati nel bilancio Covid-
19.

’atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I'atto non comporta oneri aggiuntivi O

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento
(Ingrid Sartori)
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Sistermna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

T 054
Deliberazione n. del 2 ? JE I ’Jj

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di
Coadiutore Amministrativo Senior— categoria BS. Nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo Senior— categoria BS. Nomina della Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista (spuntare la voce d’interesse e specificare):

L'atto contiene le analisi dei costi cessanti e dei costi emergenti O
Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica O
Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi. O
Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): O

Il Responsabile del Procedimento

Ingrid Sartori
u Reesn




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Struttura proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberazione n.

gl 97 GEN 2022

Oggetto:

Conferimento incarico a tempo determinato di un anno alla dott.ssa Monica Tallarita, Dirigente Biologo, tramite
utilizzo graduatoria di avviso pubblico espletato da ASST Lecco.

Contenuto del provvedimento:

di conferire un incarico a tempo determinato di un anno alla dott.ssa Tallarita Monica, Dirigente Biologo,

disciplina di Microbiologia e Virologia a decorrere dal 14/12/2021, utilizzando la graduatoria di avviso pubblico
espletato da ASST Lecco.

Spesa prevista(spuntare la voce d’interesse e specificare):

’atto contiene le analisi dei costi cessanti O

Sussistenza disponibilita economica in quanto si fa riferimento alla spesa storica m| J

Il costo & pari al costo storico per lo stesso periodo, I’atto non comporta oneri aggiuntivi.
I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi, in quanto trattasi di personale
gia in servizio.

Il costo & maggiore dello storico per lo stesso periodo (specificare la copertura): m]

Il Responsabile del Procedimento
Ingrid Sartori
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